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) Gesetz
zur Anderung des Haushaltsgesetzes 2015/2016
(Nachtragshaushaltsgesetz 2016 — NHG 2016)

Vom 22. Dezember 2015 (GVBI. S. 477)

§1
Anderung des Haushaltsgesetzes 2015/2016

Das Haushaltsgesetz 2015/2016 (HG 2015/2016) vom 17. Dezember 2014 (GVBI. S. 511, BayRS 630-2-
20-F) wird wie folgt geandert:
1. Art. 1 wird wie folgt geandert:

a) Fir das Haushaltsjahr 2016 wird die Angabe ,52 452 340 400“ durch die Angabe ,55 819 737 100“ er-
setzt.

b) Gleichzeitig wird der Haushaltsplan nach MalRgabe des diesem Gesetz als Anlage beigefligten Nach-
tragshaushaltsplans geéndert.
2. Art. 2 Abs. 3 wird wie folgt geandert:
a) In Satz 3 Nr. 2 wird die Angabe ,550 000 000“ durch das Wort ,,null* ersetzt.
b) Satz 4 wird wie folgt gefasst:
,"Die Erméchtigung nach Satz 1 Halbsatz 1 vermindert sich bei dem Kapitel 13 60

1. im Jahr 2015 um 430 000 000 €; die Ermachtigung vermindert sich um die Mehreinnahmen und
erhoht sich um die Mindereinnahmen bei Kap. 13 60 Tit. 134 01,

2. im Jahr 2016 um 550 000 000 €
(Nettotilgung).”

3. Dem Art. 6 werden folgende Abs. 14 bis 25 angefiigt:

,(14) "Im Stellenplan werden im Einzelplan 02 (Geschaftsbereich des Ministerprasidenten und der
Staatskanzlei) im Kapitel 02 01 (Ministerprasident und Staatskanzlei) bei

1. Titel 422 01 (Planmafige Beamte)

a) eine Planstelle der BesGr B 9 (Ministerialdirektor, Ministerialdirektorin) nach BesGr B 10 (Staats-
rat, Staatsratin als Amtschef oder Amtschefin der Staatskanzlei) gehoben;

b) eine Planstelle der BesGr B 3 (Leitender Ministerialrat, Leitende Ministerialratin) nach BesGr B 4
(Leitender Ministerialrat, Leitende Ministerialratin) kostenneutral gehoben;

c) eine Planstelle der BesGrB 6 (Ministerialdirigent, Ministerialdirigentin), flnf Planstellen der
BesGr B 3 (Ministerialrat, Ministerialratin), drei Planstellen der BesGr A 15 (Regierungsdirektor,
Regierungsdirektorin), zwei Planstellen der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin)
und vier Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) neu ausgebracht;



2. Titel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen)

a) eine Stelle der EGr 8 (Arbeitnehmer, Arbeithnehmerin), eine Stelle der EGr 6 (Arbeitnehmer, Ar-
beitnehmerin) und eine Stelle der EGr 5 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) neu ausgebracht;

b) eine Stelle der EGr 13 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) kostenneutral in eine Planstelle der
BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) bei Titel 422 01 (PlanmaRiige Beamte) umgewan-
delt.

Fir die gemalf Satz 1 Nr. 1 Buchst. ¢ und Nr. 2 Buchst. a neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist Art. 6
Abs. 2 Satz 1 nicht anzuwenden. *Diese neu ausgebrachten (Plan-) Stellen sowie die entsprechenden
Personalmittel erhalten den Vermerk ,.kw zum 31.12.2018°".

(15) 'Im Stellenplan werden im Einzelplan 03A (Geschéftsbereich des Staatsministeriums des Innern,
fur Bau und Verkehr)

1. im Kapitel 03 01 (Ministerium) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) drei Planstellen der BesGr A 15
(Regierungsdirektor, Regierungsdirektorin), zwei Planstellen der BesGr A 14 (Oberregierungsrat,
Oberregierungsratin) und acht Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) neu aus-
gebracht;

2. im neuen Kapitel 03 02 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich des Epl. 03A - Allgemeine Innere
Verwaltung -) folgender Kapitelvermerk neu ausgebracht:

.Folgende (Plan-) Stellen sowie die entsprechenden Personalmittel erhalten den Vermerk ,kw zum
31.12.2018*

Kapitel Titel BesGr/  Stellen- Kapitel Titel BesGr/  Stellen-
EGr zahl EGr zahl
03 01 422 01 A 15 3,0 03 08 422 011) A12 1,0
A 14 2,0 A 10 1,0
A13 8,0 A7 3,0
03 06 422 01 R2 4,0 428 01 h) E 11 15,0
R1 16,0 428 01 1) E 10 2,0
A12 5,0 EQ9 39,0
A11 7,0 ES8 52,0
A10 2,0 E6 229,5
A9 3,0 E5 13,0
A8 2,0 428 11 b) - 969,0
A7 1,0 428 14 - 1.370,0
428 01 E6 17,0 03 15 422 01 A 14 8,0
E5 5,0 A13 5,0
03 08 422 01 a) A15 3,0 A12 6,0
A 14 15,0 A11 11,0
A13 30,0 A 10 17,0
A12 78,0 A9 15,0
A11 54,0 03 18 428 01 E6 30,0
A10 59,0 E5 50,0
A9 53,0 03 20 422 21 A5 A7 500,0
A8 59,0

A7 35,0 Summe 3.797,5%



3.

im Kapitel 03 06 (Verwaltungsgerichte)

a) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Richter)) vier Planstellen der BesGr R 2 (Vorsitzender
Richter, Vorsitzende Richterin am Verwaltungsgericht), 16 Planstellen der BesGr R 1 (Richter,
Richterin am Verwaltungsgericht), finf Planstellen der BesGr A 12 (Regierungsamtsrat, Regie-
rungsamtsratin), sieben Planstellen der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungsamtfrau),
zwei Planstellen der BesGr A 10 (Regierungsoberinspektor, Regierungsoberinspektorin), drei
Planstellen der BesGr A9 (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin), zwei Planstellen der
BesGr A8 (Regierungshauptsekretar, Regierungshauptsekretarin) und eine Planstelle der
BesGr A 7 (Regierungsobersekretar, Regierungsobersekretarin) und

b) bei Titel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen) 17 Stellen der EGr 6 (Arbeitnehmer, Ar-
beitnehmerin) und funf Stellen der EGr 5 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin)

neu ausgebracht;

im Kapitel 03 07 (Landesamt fur Statistik und Datenverarbeitung) der allgemeine Vermerk Nr. 2 zu Ti-
tel 428 16 wie folgt gefasst:

,Das Staatsministerium des Innern, flir Bau und Verkehr wird ermachtigt, die Stellen des Titels 428 16
in andere Verwaltungen umzusetzen und ihnen aus dem Ansatz die entsprechenden Verstarkungsmit-
tel zuzuweisen. Die Ausgaben sind bei der aufnehmenden Verwaltung bei Titel 428 16 rechnungsma-
Big nachzuweisen. Auf hiernach sich ergebende au3erplanmaRige Ausgaben ist Art. 37 BayHO nicht
anzuwenden; auflierplanmafige Ausgaben sind jedoch in der Haushaltsrechnung als solche zu be-
zeichnen. Die Moglichkeit unbefristete Arbeitsverhaltnisse abzuschlieen, geht dabei auf die aufneh-
mende Verwaltung uber. Die umgesetzten Stellen erhalten jeweils den Vermerk ,Stelle sowie die ent-
sprechenden Ausgabemittel kw mit Ausscheiden des Stelleninhabers, spatestens jedoch nach dem
Ablauf von drei Jahren. Die Dreijahres-Frist beginnt mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem die

Umsetzung erfolgt.“;
im Kapitel 03 08 (Regierungen)

a) bei Titel 422 01 Buchst. a (Planmaliige Beamte, Verwaltung allgemein) drei Planstellen der
BesGr A 15 (Regierungsdirektor, Regierungsdirektorin), 15 Planstellen der BesGr A 14 (Oberre-
gierungsrat, Oberregierungsratin), 30 Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsra-
tin), 78 Planstellen der BesGr A 12 (Regierungsamtsrat, Regierungsamtsratin), 54 Planstellen
der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungsamtfrau), 59 Planstellen der BesGr A 10 (Re-
gierungsoberinspektor, Regierungsoberinspektorin), 53 Planstellen der BesGr A 9 (Regierungs-
inspektor, Regierungsinspektorin), 59 Planstellen der BesGr A 8 (Regierungshauptsekretar, Re-
gierungshauptsekretarin) und 35 Planstellen der BesGr A 7 (Regierungsobersekretar, Regie-
rungsobersekretarin),

b) bei Titel 422 01 Buchst. i (PlanmaRige Beamte, Personal Unterbringungsverwaltung) eine Plan-
stelle der BesGr A 12 (Regierungsamtsrat, Regierungsamtsratin), eine Planstelle der BesGr A 10
(Regierungsoberinspektor, Regierungsoberinspektorin) und drei Planstellen der BesGr A 7 (Re-
gierungsobersekretar, Regierungsobersekretarin),

c) bei Titel 428 01 Buchst. h (Arbeithehmer und Arbeithehmerinnen, Fachpersonal Sozialverwal-
tung) 15 Stellen der EGr 11 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin),

d) beiTitel 428 01 Buchst. i (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen, Personal Unterbringungsverwal-
tung) zwei Stellen der EGr 10 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin), 39 Stellen der EGr 9 (Arbeitneh-
mer, Arbeitnehmerin), 52 Stellen der EGr 8 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin), 229,5 Stellen der
EGr 6 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) und 13 Stellen der EGr 5 (Arbeithnehmer, Arbeitnehmerin),

e) bei Titel 428 11 Buchst. b (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen, Personal Unterbringungsver-
waltung) zur Anpassung der Stellen an die Mittel 969 Stellen (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin),

f)  bei dem neuen Titel 428 14 (Sonstige Hilfsleistungen durch Arbeitnehmer und Arbeitnehmerin-
nen) zur Anpassung der Stellen an die Mittel 1 370 Stellen (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin)

neu ausgebracht;



6.

im Kapitel 03 15 (Landesamt fUr Verfassungsschutz), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte)

a)

b)

c)

eine Planstelle der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin), drei Planstellen der
BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin), vier Planstellen der BesGr A 12 (Regierungsamts-
rat, Regierungsamtsratin), drei Planstellen der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungs-
amtfrau), drei Planstellen der BesGr A 9+AZ (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin), vier
Planstellen der BesGr A 9 (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin) und zwei Planstellen
der BesGr A 8 (Regierungshauptsekretar, Regierungshauptsekretarin),

acht Planstellen der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin), finf Planstellen der
BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin), sechs Planstellen der BesGr A 12 (Regierungs-
amtsrat, Regierungsamtsratin), elf Planstellen der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regie-
rungsamtfrau), 17 Planstellen der BesGr A 10 (Regierungsoberinspektor, Regierungsoberinspek-
torin) und 15 Planstellen der BesGr A 9 (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin) und

eine Planstelle der BesGr A 15 (Regierungsdirektor, Regierungsdirektorin), finf Planstellen der
BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin), eine Planstelle der BesGr A 13 (Regie-
rungsrat, Regierungsratin) und acht Planstellen der BesGr A 12 (Regierungsamtsrat, Regie-
rungsamtsratin)

neu ausgebracht;
im Kapitel 03 17 (Landeskriminalamt), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte)

a)

eine Planstelle der BesGr A 14 (Kriminaloberrat, Kriminaloberratin), eine Planstelle der
BesGr A 13 (Kriminalrat, Kriminalratin), zwei Planstellen der BesGr A 12 (Kriminalhauptkommis-
sar, Kriminalhauptkommissarin), eine Planstelle der BesGr A 11 (Kriminalhauptkommissar, Kri-
minalhauptkommissarin), eine Planstelle der BesGr A 10 (Kriminaloberkommissar, Kriminalober-
kommissarin), drei Planstellen der BesGr A 9+AZ (Kriminalhauptmeister, Kriminalhauptmeiste-
rin), vier Planstellen der BesGr A 9 (Kriminalkommissar, Kriminalkommissarin) und drei Planstel-
len der BesGr A 8 (Kriminalobermeister, Kriminalobermeisterin) und

sechs Planstellen der BesGr A 14 (Kriminaloberrat, Kriminaloberratin), vier Planstellen der
BesGr A 13 (Kriminalrat, Kriminalratin), sieben Planstellen der BesGr A 12 (Kriminalhauptkom-
missar, Kriminalhauptkommissarin), vier Planstellen der BesGr A 11 (Kriminalhauptkommissar,
Kriminalhauptkommissarin) und drei Planstellen der BesGr A 10 (Kriminaloberkommissar, Krimi-
naloberkommissarin)

neu ausgebracht;

im Kapitel 03 18 (Landespolizei)

a)

b)

bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte)

aa) zwei Planstellen der BesGr A 13 (Polizeirat, Polizeiratin), zwolf Planstellen der BesGr A 12
(Polizeihauptkommissar, Polizeihauptkommissarin), zwei Planstellen der BesGr A 11 (Poli-
zeihauptkommissar, Polizeihauptkommissarin), zwolf Planstellen der BesGr A 10 (Poli-
zeioberkommissar, Polizeioberkommissarin), 14 Planstellen der BesGr A 9+AZ (Poli-
zeihauptmeister, Polizeihauptmeisterin), 16 Planstellen der BesGr A9 (Polizeikommissar,
Polizeikommissarin) und sechs Planstellen der BesGr A 8 (Polizeiobermeister, Polizeiober-
meisterin) und

bb) eine Planstelle der BesGr A 13 (Polizeirat, Polizeiratin), 17 Planstellen der BesGr A 12 (Poli-
zeihauptkommissar, Polizeihauptkommissarin), 28 Planstellen der BesGr A 11 (Poli-
zeihauptkommissar, Polizeihauptkommissarin), 30 Planstellen der BesGr A 10 (Polizeiober-
kommissar, Polizeioberkommissarin), 37 Planstellen der BesGr A 9+AZ (Polizeihauptmeis-
ter, Polizeihauptmeisterin), 83 Planstellen der BesGr A 9 (Polizeikommissar, Polizeikommis-
sarin), 33 Planstellen der BesGr A 8 (Polizeiobermeister, Polizeiobermeisterin) und zwolf
Planstellen der BesGr A 7 (Polizeimeister, Polizeimeisterin) und

bei Titel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen) 30 Stellen der EGr 6 (Arbeitnehmer, Ar-
beitnehmerin) und 50 Stellen der EGr 5 (Arbeitnehmer, Arbeithehmerin)

neu ausgebracht;



9.

im Kapitel 03 20 (Bereitschaftspolizei) bei Titel 422 21 (Polizeivollzugsbeamte in Ausbildung) 500 Stel-
len der BesGr A5, A7 (Polizeidienstanfanger, Polizeidienstanfangerin, Polizeimeisteranwarter, Poli-
zeimeisteranwarterin, Polizeioberwachtmeister, Polizeioberwachtmeisterin) neu ausgebracht.

2Fir die gemald Satz 1 Nr. 1, 3 und 5 bis 8 neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1 nicht
anzuwenden; die gemal Satz 1 Nr. 9 neu ausgebrachten Stellen sind abweichend von Art. 6 Abs. 2
Satz 1 bis 29. Februar 2016 gesperrt.

(16) Im Stellenplan werden im Einzelplan 03B (Geschéftsbereich des Staatsministeriums des Innern,

fur Bau und Verkehr — Bayerische Staatsbauverwaltung —)

1.

3.

im Kapitel 03 61 (Oberste Baubehoérde im Bayer. Staatsministerium des Innern, fir Bau und Verkehr)
bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) zwei Planstellen der BesGr A 15 (Baudirektor, Baudirektorin),
zwei Planstellen der BesGr A 14 (Bauoberrat, Bauoberratin) und eine Planstelle der BesGr A 13 (Re-
gierungsrat, Regierungsratin) neu ausgebracht;

im Kapitel 03 62 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich des Epl. 03B - Staatsbauverwaltung -)
a) der bisherige Kapitelvermerk wird Kapitelvermerk Nr. 1;
b) folgender Kapitelvermerk Nr. 2 neu ausgebracht:

»2) Folgende (Plan-) Stellen des gesamten Epl. 03B sowie die entsprechenden Personalmittel
erhalten den Vermerk ,kw zum 31.12.2018%

Kapitel Titel BesGr/EGr Stellenzahl
03 61 422 01 A 15 2
A14 2
A13 1
0373 422 01 A15 7
A14 7
03 80 422 01 A13 7
A12 11
A1 8
428 01 E 12 4
Summe 49%

im Kapitel 03 73 (Bauabteilungen der Regierungen) bei Titel 422 01 (PlanmafRige Beamte) sieben
Planstellen der BesGr A 15 (Baudirektor, Baudirektorin) und sieben Planstellen der BesGr A 14 (Bau-
oberrat, Bauoberratin) neu ausgebracht;

im Kapitel 03 80 (Staatliche Bauamter)

a) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) sieben Planstellen der BesGr A 13 (Baurat, Bauratin), elf
Planstellen der BesGr A 12 (Technischer Amtsrat, Technische Amtsratin) und acht Planstellen
der BesGr A 11 (Technischer Amtmann, Technische Amtfrau) und

b) bei Titel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeithehmerinnen) vier Stellen der EGr 12 (Arbeitnehmer,
Arbeitnehmerin)

neu ausgebracht;

aus Kapitel 03 80 (Staatliche Bauamter) von Titel 422 01 (PlanmafRige Beamte) eine 0,25 Planstelle
der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungsamtfrau) nach Kapitel 06 16 (Verwaltung der staatl.
Schlésser, Garten und Seen), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) umgesetzt.

’Fir die gemal Satz 1 Nr. 1, 3 und 4 neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1 nicht an-
zuwenden.



1.

(17) 'Im Stellenplan werden im Einzelplan 04 (Geschaftsbereich des Staatsministeriums der Justiz)

im Kapitel 04 02 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich des Epl. 04) folgender Kapitelvermerk neu
ausgebracht:

.Folgende (Plan-) Stellen sowie die entsprechenden Personalmittel erhalten den Vermerk ,kw zum
31.12.2018%

Kapitel Titel BesGr/EGr Stellenzahl
04 04 422 01 R1 50
A 10 25
A6 100
428 11 - 35
04 05 422 01 A13 10
A7 40
Summe 2604

2. im Kapitel 04 04 (Gerichte und Staatsanwaltschaften)

a) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Richter und Staatsanwalte)) 30 Planstellen der BesGr R 1
(Richter, Richterin am Amts- oder Landgericht), 20 Planstellen der BesGr R 1 (Staatsanwalt,
Staatsanwaltin), 25 Planstellen der BesGr A 10 (Rechtspflegeoberinspektor, Rechtspflegeoberin-
spektorin) und 100 Planstellen der BesGr A 6 (Justizsekretar, Justizsekretarin),

b) bei Titel 428 11 (Sonstige Hilfsleistungen durch Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen) zur An-
passung der Stellen an die Mittel 35 Stellen (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin)

neu ausgebracht;

3. 1,67 Planstellen der BesGr A 9 (Inspektor, Inspektorin — im Justizvollzugsdienst) aus Kapitel 04 05
(Justizvollzugsanstalten), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) in eine Planstelle der BesGr A 14 (Tech-
nischer Oberrat, Technische Oberratin) und in eine 0,67 Planstelle der BesGr A 10 (Technischer
Oberinspektor, Technische Oberinspektorin) jeweils nach Kapitel 04 04 (Gerichte und Staatsanwalt-
schaften), Titel 422 01 (PlanmafRige Beamte (Richter und Staatsanwalte)) umgesetzt und umgewan-
delt. Die nach Kapitel 04 04 (Gerichte und Staatsanwaltschaften), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte
(Richter und Staatsanwalte)) umgesetzte und umgewandelte Planstelle der BesGr A 14 (Technischer
Oberrat, Technische Oberratin) erhalt den Vermerk ,ku nach BesGr A 10 (Technischer Oberinspektor,
Technische Oberinspektorin) mit Ablauf des Tages der Bekanntmachung des Haushaltsgesetzes des
folgenden Haushaltsjahres, frilhestens zum 1. Januar 2017.%;

4. im Kapitel 04 05 (Justizvollzugsanstalten) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) zehn Planstellen der
BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) und 40 Planstellen der BesGr A 7 (Obersekretar, Ober-
sekretérin - im Justizvollzugsdienst) neu ausgebracht.

’Die folgenden gemal Satz 1 Nr. 2 Buchst. a neu ausgebrachten Planstellen sind abweichend von Art. 6
Abs. 2 Satz 1 wie folgt gesperrt:

1. Zehn Planstellen der BesGr A 6 (Justizsekretar, Justizsekretarin) bis 31. Marz 2016,
2. zehn Planstellen der BesGr A 6 (Justizsekretar, Justizsekretarin) bis 30. Juni 2016,
3. funf Planstellen der BesGr A 6 (Justizsekretar, Justizsekretarin) bis 30. September 2016.

*Fir die Ubrigen gemal Satz 1 Nr. 2 und 4 neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1
nicht anzuwenden.

(18) Im Stellenplan werden im Einzelplan 05 (Geschaftsbereich des Staatsministeriums fir Bildung
und Kultus, Wissenschaft und Kunst — Bildung und Kultus —)

1. von Kapitel 05 12 (Offentliche Grund- und Mittelschulen), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Lehrkraf-
te)) zwei Planstellen der BesGr A 11 (Fachoberlehrer, Fachoberlehrerin) und von Kapitel 05 19 (Staat-
liche Gymnasien), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Lehrkrafte)) eine Planstelle der BesGr A 11
(Fachoberlehrer, Fachoberlehrerin) nach Kapitel 06 21 (Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und
Vermessung), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte, IT-Dienstleistungszentrum) umgesetzt und in drei
Planstellen der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungsamtfrau) kostenneutral umgewandelt;



2. von Kapitel 05 15 (Staatliche Berufsschulen einschl. angegliederter Berufsfachschulen und Wirt-
schaftsschulen), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Lehrkrafte)) eine Planstelle der BesGr A 10 (Fach-
lehrer, Fachlehrerin) nach Kapitel 03 08 (Regierungen), Titel 422 01 Buchst. a (Planmafige Beamte,
Verwaltung allgemein) umgesetzt und in eine Planstelle der BesGr A 10 (Regierungsoberinspektor,
Regierungsoberinspektorin) kostenneutral umgewandelt;

3. im Kapitel 05 21 (Sammelanséatze fiir die Schulen (Kap. 05 12 - 05 19))

a)

b)

Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte (Lehrkrafte)) zu Titel 422 01 Buchst. a (Planmalige Beamte
(Lehrkrafte), Verbesserungen im Schulbereich);

bei dem neuen Titel 422 01 Buchst. b (PlanmaRige Beamte (Lehrkréafte), Beschulung von Asyl-
bewerbern und Flichtlingen)

aa) 1079 Planstellen der BesGr A 13 - A 12 (Lehrer, Lehrerin) neu ausgebracht und
bb) folgender Vermerk ausgebracht:

,1) Das Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst wird ermachtigt,
die Stellen in die Kap. 05 12 bis 05 19 umzusetzen und umzuwandeln.

2) Planstellen kw zum 01.08.2019.¢

’Fir die gemal Satz 1 Nr. 3 Buchst. b Doppelbuchst. aa neu ausgebrachten Planstellen ist Art. 6 Abs. 2
Satz 1 nicht anzuwenden.

(19) Im Stellenplan werden im Einzelplan 06 (Geschéaftsbereich des Staatsministeriums der Finanzen,
fur Landesentwicklung und Heimat)

1. im Kapitel 06 01 (Ministerium)

a)

b)

von Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) eine Planstelle der BesGr A 16 (Ministerialrat, Ministerial-
ratin) und von Titel 428 01 (Arbeithnehmer und Arbeithehmerinnen) eine Stelle der EGr 5 kosten-
neutral in eine Stelle fur AuBertarifliche Arbeitnehmer, Aulertarifliche Arbeithehmerinnen, Ti-
tel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen) umgewandelt;

bei Titel 428 01 (Arbeitnehmer und Arbeithehmerinnen) bei der umgewandelten Stelle fiir AulRer-
tarifliche Arbeitnehmer, Aulertarifliche Arbeitnehmerinnen folgender neuer Vermerk ausge-
bracht:

,Die Stelle darf mit einem/einer aufertariflichen Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin besetzt werden,
der/die der Hohe nach vergleichbar bis zur BesGr B 6 zuzliglich Arbeitgeberanteile zur Sozialver-
sicherung und dergleichen vergiitet wird. Stelle ku in eine Planstelle der BesGr A 16 und in eine
Stelle der EGr 5 bei Kap. 06 01 mit Ausscheiden des Stelleninhabers.*;

2. im neuen Kapitel 06 02 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich des Epl. 06) folgender Kapitelver-
merk neu ausgebracht:

.Folgende Planstellen sowie die entsprechenden Personalmittel erhalten den Vermerk ,kw zum

31.12.2018":
Kapitel Titel BesGr/EGr Stellenzahl
06 15 422 01 A9 20
06 21 422 01 b) A13 1
A12
A 11
A10

Summe 30%
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von Kapitel 06 04 (Bayerisches Landesamt fir Steuern), Titel 422 01 Buchst. b (Planmaflige Beamte,
Automationsbereich) zwei Planstellen der BesGr A 10 (Steueroberinspektor, Steueroberinspektorin),
drei Planstellen der BesGr A9 (Steuerinspektor, Steuerinspektorin) und zwei Planstellen der
BesGr A 7 (Steuerobersekretar, Steuerobersekretarin) nach Kapitel 06 21 (Landesamt fir Digitalisie-
rung, Breitband und Vermessung), Titel42201 Buchst.b (Planmalige Beamte, IT-
Dienstleistungszentrum) umgesetzt und in eine Planstelle der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Ober-
regierungsratin), zwei Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) und in zwei Plan-
stellen der BesGr A 10 (Technischer Oberinspektor, Technische Oberinspektorin) kostenneutral um-
gewandelt;

. von Kapitel 06 05 (Finanzémter), Titel 42201 (PlanmaRige Beamte) eine 0,8 Planstelle der

BesGr A 15 (Regierungsdirektor, Regierungsdirektorin) und von Kapitel 06 22 (Amter fiir Digitalisie-
rung, Breitband und Vermessung), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) eine 0,1 Planstelle der
BesGr A 15 (Vermessungsdirektor, Vermessungsdirektorin) nach Kapitel 06 15 (Landesamt fir Finan-
zen), Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) umgesetzt und in eine 0,9 Planstelle der BesGr A 15 (Regie-
rungsdirektor, Regierungsdirektorin) umgewandelt;

. im Kapitel 06 05 (Finanzamter) bei Titel 422 01 (Planmaflige Beamte)

a) funf Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin), finf Planstellen der
BesGr A 12 (Steueramtsrat, Steueramtsratin) und funf Planstellen der BesGr A 11 (Steueramt-
mann, Steueramtfrau) neu ausgebracht;

b) im allgemeinen Vermerk Nr. 2 die Angabe ,513" durch die Angabe ,528“ und die Angabe ,507*
durch die Angabe ,522° ersetzt;

. im Kapitel 06 15 (Landesamt fir Finanzen) bei Titel 422 01 (Planmafige Beamte) 20 Planstellen der

BesGr A 9 (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin) neu ausgebracht;

. von Kapitel 06 16 (Verwaltung der staatl. Schiésser, Garten und Seen), Titel 422 01 (PlanmaRige Be-

amte) 1,5 Planstellen der BesGr A6 (Verwaltungsbetriebssekretar, Verwaltungsbetriebssekretéarin)
nach Kapitel 06 04 (Bayerisches Landesamt fur Steuern), Titel 422 01 Buchst. a (PlanméaRige Beamte,
Allgemeine Verwaltung) umgesetzt und kostenneutral in eine Planstelle der BesGr A 11 (Steueramt-
mann, Steueramtfrau) umgewandelt;

. im Kapitel 06 21 (Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und Vermessung) bei Titel 422 01 Buchst. b

(PlanmaRige Beamte, IT-Dienstleistungszentrum) eine Planstelle der BesGr A 13 (Regierungsrat, Re-
gierungsratin), zwei Planstellen der BesGr A 12 (Regierungsamtsrat, Regierungsamtsratin), vier Plan-
stellen der BesGr A 11 (Technischer Amtmann, Technische Amtfrau) und drei Planstellen der
BesGr A 10 (Technischer Oberinspektor, Technische Oberinspektorin) neu ausgebracht.

®Fiir die gemaR Satz 1 Nr. 5 Buchst. a, Nr. 6 und 8 neu ausgebrachten Planstellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1
nicht anzuwenden.

(20) 'Im Stellenplan werden im Einzelplan 10 (Geschéftsbereich des Staatsministeriums fur Arbeit und

Soziales, Familie und Integration)

1.

im Kapitel 10 01 (Ministerium) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte)

a) zwei Planstellen der BesGr B 3 (Ministerialrat, Ministerialratin), sechs Planstellen der BesGr A 16
(Ministerialrat, Ministerialratin), zwolf Planstellen der BesGr A 15 (Regierungsdirektor, Regie-
rungsdirektorin), zehn Planstellen der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin) und
acht Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin) und

b) eine Planstelle der BesGr A 15 (Regierungsdirektor, Regierungsdirektorin), zwei Planstellen der
BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin) und zwei Planstellen der BesGr A 13 (Re-
gierungsrat, Regierungsréatin)

neu ausgebracht;
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im neuen Kapitel 10 02 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich des Epl. 10) folgender Kapitelver-
merk neu ausgebracht:

.Folgende Planstellen sowie die entsprechenden Personalmittel erhalten den Vermerk ,kw zum

31.12.2018"

Kapitel Titel BesGr/EGr Stellenzahl

10 01 422 01 B3 2
A 16 6
A 15 12
A 14 10
A13 8

10 12 422 01 R1 7
A9 2
A8 3
A7 2

Summe 52%

im Kapitel 10 12 (Bayer. Landessozialgericht, Sozialgerichte) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte
(Richter)) sieben Planstellen der BesGr R 1 (Richter, Richterin am Sozialgericht), zwei Planstellen der
BesGr A9 (Regierungsinspektor, Regierungsinspektorin), drei Planstellen der BesGr A 8 (Regie-
rungshauptsekretar, Regierungshauptsekretarin) und zwei Planstellen der BesGr A 7 (Regierungs-
obersekretar, Regierungsobersekretarin) neu ausgebracht;

im Kapitel 10 20 (Zentrum Bayern Familie und Soziales) bei dem neuen Titel 428 21 (Arbeithehmer
und Arbeitnehmerinnen)

a)

b)

zur Anpassung der Stellen an die Mittel 25 Stellen (Arbeithehmer, Arbeithehmerin) neu ausge-
bracht;

folgende allgemeine Vermerke neu ausgebracht:

,1) Alle Stellen sowie die entsprechenden Ausgabemittel kw mit Ausscheiden der Stelleninha-

2)

ber.

Das Staatsministerium fiir Arbeit und Soziales, Familie und Integration wird ermachtigt, die
Stellen des Titels 428 21 in andere Verwaltungen umzusetzen und ihnen aus dem Ansatz
die entsprechenden Verstarkungsmittel zuzuweisen. Die Ausgaben sind bei der aufnehmen-
den Verwaltung bei Titel 428 21 rechnungsmaRig nachzuweisen. Auf hiernach sich erge-
bende aullerplanmalliige Ausgaben ist Art. 37 BayHO nicht anzuwenden; auRerplanmafige
Ausgaben sind jedoch in der Haushaltsrechnung als solche zu bezeichnen. Die umgesetzten
Stellen erhalten jeweils den Vermerk ,Stelle sowie die entsprechenden Ausgabemittel kw mit
Ausscheiden des Stelleninhabers, spatestens jedoch nach dem Ablauf von funf Jahren. Die
Funfjahres-Frist beginnt mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem die Umsetzung erfolgt.“

®Fiir die gemaR Satz 1 Nr. 1, 3 und 4 Buchst. a neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1
nicht anzuwenden.

(21) Im Stellenplan werden im Einzelplan 12 (Geschaftsbereich des Staatsministeriums fir Umwelt

und Verbraucherschutz)

im Kapitel 12 01 (Ministerium) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) der Vermerk zur BesGr B 6 (Mi-
nisterialdirigent, Ministerialdirigentin) wie folgt gefasst:

1.

,Eine Planstelle ku nach BesGr B 3 (Ministerialrat, Ministerialratin). Bis zu diesem Zeitpunkt ist der Un-
terschiedsbetrag zwischen den Bezligen der BesGr B 6 und den Beziigen der BesGr B 3 an geeigne-
ter Stelle bei den Personalausgaben einzusparen. Art. 6 Abs. 2 Satz2 HG 2015/2016 bleibt unbe-
rihrt.”;
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2. im Kapitel 12 23 (Bayerisches Landesamt fir Gesundheit und Lebensmittelsicherheit)

a)

b)

bei Titel 422 01 (PlanméaRige Beamte) zwei Planstellen der BesGr A 15 (Veterinardirektor, Vete-
rinardirektorin), finf Planstellen der BesGr A 14 (Veterinaroberrat, Veterinaroberratin), eine Plan-
stelle der BesGr A 14 (Oberregierungsrat, Oberregierungsratin), zwei Planstellen der BesGr A 13
(Regierungsrat, Regierungsratin), drei Planstellen der BesGr A 11 (Technischer Amtmann, Tech-
nische Amtfrau), zwei Planstellen der BesGr A 9 (Technischer Inspektor, Technische Inspektorin)
und funf Planstellen der BesGr A 8 (Technischer Hauptsekretar, Technische Hauptsekretarin)
neu ausgebracht;

bei den allgemeinen Vermerken zu Titel 422 01
aa) der bisherige allgemeine Vermerk wird Vermerk Nr. 1;
bb) der folgende allgemeine Vermerk Nr. 2 angeflgt:
»2) Vgl. Inanspruchnahmevermerk bei Kap. 12 41 Tit. 422 01.%;

3. im Kapitel 12 41 (Staatliche Veterinarverwaltung bei den Landratsamtern) bei den allgemeinen Ver-
merken zu Titel 422 01 der folgende allgemeine Vermerk mit dem Buchst. ¢ angefugt:

,.C) 8 Stellen der BesGr A 13 bis A 16 der Kap. 12 41 und 12 23 zum Zwecke des Stellentausches

gegenseitig.”

Die gemal Satz 1 Nr. 2 Buchst. a neu ausgebrachten (Plan-) Stellen sind gesperrt; Art. 6 Abs. 2 Satz 1
ist nicht anzuwenden.

(22) Im Stellenplan werden im Einzelplan 13 (Allgemeine Finanzverwaltung)

1. im Kapitel 13 03 (Allgemeine Bewilligungen fiir den Gesamthaushalt)

a)

bei dem neuen Titel 422 03 (PlanmaRige Beamte (Stellenreserve))

aa) 40 Planstellen der BesGr R9-R 1, A 16 — A 3 (Richter, Richterin, Beamter, Beamtin) neu
ausgebracht;

bb) folgende allgemeine Vermerke ausgebracht:
»,1) Planstellen kw zum 31.12.2018.

2) Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat weist die Plan-
stellen auf Antrag anderen Verwaltungen zu. Es legt bei der Zuweisung die Wertigkei-
ten, Amtsbezeichnungen und das Ende der Zuweisung der Planstellen fest. Bei nicht
mehr bendtigten Planstellen ist die Zuweisung unverziiglich aufzuheben. Innerhalb des
Zuweisungszeitraums kénnen Wertigkeiten und Amtsbezeichnungen in besonderen Fal-
len auf Antrag durch das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und
Heimat angepasst werden.

3) Die Fihrung der rechtlich vorgeschriebenen Unterlagen, Listen und Nachweisungen zur
Stellenbewirtschaftung, z.B. zur Stelleniberwachung und Stellenbesetzung, ist von den
Verwaltungen sicherzustellen, denen die Planstellen zugewiesen wurden.

4) Art. 6 Abs. 1 und 3 HG 2015/2016 bleibt unberihrt. Art. 6 Abs. 2 HG 2015/2016 ist nicht
anzuwenden.

5) Die Bezlige der auf den Planstellen verrechneten Richter, planmaRigen Beamten, Rich-
ter und Beamten auf Zeit, Richter und Beamten auf Probe und der Beamten auf Wider-
ruf im Vorbereitungsdienst sind bei Tit. 422 03 und die Beziige der auf den Planstellen
verrechneten Arbeithehmer und Auszubildenden sind bei Tit. 428 03 des Kap. 13 03 zu
verbuchen. Abweichungen bedirfen der Zustimmung des Staatsministeriums der Fi-
nanzen, fur Landesentwicklung und Heimat.*;

bei dem neuen Titel 422 06 (Stellenpool Regionalisierung von Verwaltung — Behdérdenverlage-
rungen)

aa) 200 Planstellen der BesGr A16 — A3 (Beamter, Beamtin) neu ausgebracht;
bb) folgende allgemeine Vermerke ausgebracht:

,1) Die Planstellen sind wie folgt besetzbar: 50 Planstellen zum 1. Januar 2016, 50 Plan-
stellen zum 1. Juli 2016 und 100 Planstellen zum 1. Oktober 2016.

2) Planstellen kw zum 31. Dezember 2025.
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Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat weist die Plan-
stellen auf Antrag nach Vorlage eines detaillierten Verlagerungskonzepts anderen Ver-
waltungen zu. Es legt bei der Zuweisung die Wertigkeiten, Amtsbezeichnungen und das
Ende der Zuweisung der Planstellen fest. Die Dauer der Zuweisung soll einen Zeitraum
von finf Jahren nicht lGberschreiten; die Zuweisung endet in jedem Fall am 31. Dezem-
ber 2025. Bei nicht mehr benétigten Planstellen ist die Zuweisung unverziiglich aufzu-
heben. Innerhalb des Zuweisungszeitraums kdnnen Wertigkeiten und Amtsbezeichnun-
gen in besonderen Fallen auf Antrag durch das Staatsministerium der Finanzen, fir
Landesentwicklung und Heimat angepasst werden.

Die Fuhrung der rechtlich vorgeschriebenen Unterlagen, Listen und Nachweisungen zur
Stellenbewirtschaftung, z.B. zur Stellenliberwachung und Stellenbesetzung, ist von den
Verwaltungen sicherzustellen, denen die Planstellen zugewiesen wurden.

Art. 6 Abs. 1, 2 Satz 1 und Abs. 3 HG 2015/2016 bleibt unberihrt. Art. 6 Abs. 2 Satz 2
HG 2015/2016 ist nicht anzuwenden.

Die Beziige der auf den Planstellen verrechneten planmafRiigen Beamten, Beamten auf
Zeit, Beamten auf Probe und der Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst sind bei
Tit. 422 06 und die Bezlige der auf den Planstellen verrechneten Arbeitnehmer und
Auszubildenden sind bei Tit. 428 06 des Kap. 13 03 zu verbuchen. Abweichungen be-
durfen der Zustimmung des Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung
und Heimat.;

2. im Kapitel 13 05 (Wirtschaftliche Unternehmen) bei Titel 422 56 (Immobilien Freistaat Bayern) zwei
Planstellen der BesGr A 13 (Regierungsrat, Regierungsratin), zwei Planstellen der BesGr A 12 (Re-
gierungsamtsrat, Regierungsamtsratin), zwei Planstellen der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Re-
gierungsamtfrau) und zwei Planstellen der BesGr A 10 (Regierungsoberinspektor, Regierungsoberin-
spektorin) neu ausgebracht; diese neuen Planstellen erhalten den Vermerk ,.kw zum 31.12.2018°".

%Fir die gemal Satz 1 Nr. 2 neu ausgebrachten Planstellen ist Art. 6 Abs. 2 Satz 1 nicht anzuwenden.

(23) Im Stellenplan werden im Einzelplan 14 (Geschéaftsbereich des Staatsministeriums fir Gesund-

heit und Pflege)

1. im Kapitel 14 01 (Ministerium) bei Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte)

a) eine Planstelle der BesGr A 11 (Regierungsamtmann, Regierungsamtfrau) neu ausgebracht;

b) eine Planstelle der BesGr B 3 (Ministerialrat, Ministerialratin) nach BesGr B 6 (Ministerialdirigent,
Ministerialdirigentin) kostenneutral gehoben;

c) der Tauschvermerk zu BesGr B 3 (Ministerialrat, Ministerialratin) gestrichen;

2. im neuen Kapitel 14 02 (Sammelansatze fur den Gesamtbereich des Epl. 14) folgender Kapitelver-
merk neu ausgebracht:

.Folgende (Plan-) Stellen sowie die entsprechenden Personalmittel erhalten den Vermerk ,kw zum

31.12.2018"

Kapitel Titel BesGr/EGr Stellenzahl
14 01 422 01 A11 1,0
14 23 428 58 - 20,5

14 30 422 01 A 14 9,0

14 40 422 01 a) A 14 85,0
Summe 115,5%

3. im Kapitel 14 23 (Bayerisches Landesamt fir Gesundheit und Lebensmittelsicherheit - Bereich Ge-
sundheit) bei dem neuen Titel 428 58 (Arbeithehmer und Arbeitnehmerinnen)

a) zur Anpassung der Stellen an die Mittel 20,5 Stellen (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) neu ausge-

bracht;

b) folgender allgemeiner Vermerk ausgebracht:

»ZU Lasten der Ausgabemittel des Titels 428 58 diirfen auf bis zu 20,5 Stellen Arbeitnehmer mit
unbefristeten Arbeitsvertragen beschaftigt werden.*;
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im Kapitel 14 30 (Bereich Gesundheit bei den Regierungen) bei Titel 422 01 (Planmalige Beamte)
neun Planstellen der BesGr A 14 (Medizinaloberrat, Medizinaloberratin) neu ausgebracht;

im Kapitel 14 40 (Staatliche Gesundheitsverwaltung bei den Landratsamtern und Landgerichtsarzte)
bei Titel 422 01 Buchst. a (PlanmaRige Beamte, Gesundheitsdmter) 85 Planstellen der BesGr A 14
(Medizinaloberrat, Medizinaloberratin) neu ausgebracht.

%Fir die gemalf Satz 1 Nr. 1 Buchst. a, Nr. 3 Buchst. a, Nr. 4 und 5 neu ausgebrachten (Plan-) Stellen ist
Art. 6 Abs. 2 Satz 1 nicht anzuwenden.

(24) Im Stellenplan werden im Einzelplan 15 (Geschéaftsbereich des Staatsministeriums fir Bildung

und Kultus, Wissenschaft und Kunst — Wissenschaft und Kunst -)

1.

im Kapitel 15 06 (Sammelansatze fir den Gesamtbereich der Hochschulen)

a)

b)

bei Titel 422 02 Buchst. ¢ (Professoren Zentrum Bayern Digital) funf Planstellen der BesGr W 3
(Universitatsprofessor, Universitatsprofessorin) und finf Planstellen der BesGr W 2 (Professor,
Professorin) neu ausgebracht;

bei Titel 428 01 Buchst. ¢ (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen Zentrum Bayern Digital) 12,5
Stellen der EGr 13 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) und 2,5 Stellen der EGr 6 (Arbeitnehmer, Ar-
beitnehmerin) neu ausgebracht;

im Kapitel 15 28 (Sammelansatze fir die Universitaten)

a)

b)

bei Titel 422 87 (PlanmaRige Beamte und Professoren) vier Planstellen der BesGr W 3 (Universi-
tatsprofessor, Universitatsprofessorin), zwei Planstellen der BesGr W 2 (Universitatsprofessor,
Universitatsprofessorin), finf Planstellen BesGr A 13 (Akademischer Rat, Akademische Rétin)
und finf Planstellen BesGr A 13 (Akademischer Rat a.Z., Akademische Réatin a.Z.) neu ausge-
bracht;

bei Titel 428 87 (Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen) zwei Stellen der EGr 13 (Arbeitnehmer,
Arbeitnehmerin) und zwei Stellen der EGr 6 (Arbeithehmer, Arbeitnehmerin) neu ausgebracht;

aus Kapitel 15 73 (Walhalla)

a)

b)

von Titel 422 01 (PlanmaRige Beamte) eine Planstelle der BesGr A 9 (Regierungsinspektor, Re-
gierungsinspektorin) nach Kapitel 06 16 (Verwaltung der staatl. Schlésser, Garten und Seen), Ti-
tel 422 01 (Planmafige Beamte) und

von Titel 428 01 (Arbeithnehmer und Arbeitnehmerinnen) 1,8 Stellen der EGr 5 (Arbeitnehmer, Ar-
beitnehmerin), zwei Stellen der EGr 3 (Arbeitnehmer, Arbeitnehmerin) und eine Stelle einer Aus-
hilfskraft nach Kapitel 06 16 (Verwaltung der staatl. Schldsser, Garten und Seen), Titel 428 01
(Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen)

umgesetzt.

%\/on den gemal Satz 1 Nr. 2 neu ausgebrachten (Plan-)Stellen sind abweichend von Art. 6 Abs. 2 Satz 1
eine Planstelle der BesGr W 3, eine Stelle EGr 13 und eine Stelle EGr 6 bis 31. August 2016 gesperrt;
die restlichen neuen (Plan-)Stellen sowie die gemal Satz 1 Nr. 1 neu ausgebrachten (Plan-)Stellen sind
bis 31. Dezember 2016 gesperrt.

(25) Fir die in den Abs. 14 bis 24 neu ausgebrachten und mit dem Vermerk ,kw zum 31.12.2018“ oder

mit dem Vermerk ,kw zum 01.09.2019“ versehenen (Plan-) Stellen ist abweichend von Art. 47 Abs. 1
BayHO Art. 47 Abs. 2 BayHO entsprechend anzuwenden; Abs. 3 bleibt unberihrt.*
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4. Art. 6b wird wie folgt gedndert:
a) In der Uberschrift wird die Angabe ,2005* durch die Angabe ,2015 ersetzt.
b) Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) 'In den Jahren 2015 bis 2022 sind 2 740 frei werdende Stellen fir Beamte, Richter und Arbeit-
nehmer zu sperren (einschliel3lich der Stellen bei Titel 428 21, der Stellen bei Titel 428 22 des Einzel-
plans 08 und der Stellen bei Titelgruppen der Einzelplane 03B und 12), und zwar 520 Stellen im Jahr
2015, je 200 Stellen in den Jahren 2016 und 2017, je 250 Stellen in den Jahren 2018 und 2019, 400
Stellen im Jahr 2020 und je 460 Stellen in den Jahren 2021 und 2022. ’Die Jahresraten der Jahre
2020 und 2021 kénnen jeweils um bis zu 50 Stellen unterschritten werden. *Die Unterschreitung muss
spatestens im Jahr 2022 ausgeglichen werden. “In die Sperre nicht einbezogen werden Stellen fiir
Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst und Auszubildende sowie Leerstellen, Stellen fur abge-
ordnete Beamte und Ersatzstellen.”

5. Art. 8 wird wie folgt gedndert:
a) In Abs. 1 Nr. 7 wird die Angabe ,Abs. 6, 7 und 9 bis 11“ durch die Angabe ,Abs. 6, 7, 10 und 11“ er-

setzt.

b) In Abs. 7 Satz 2 werden die Angabe ,2 145 Mio. €* durch die Angabe ,2 340 Mio. € und die Angabe

c)

»,10 v.H.“ durch die Angabe ,20 v.H.“ ersetzt.
Nach Abs. 8 werden folgende Abs. 9 bis 15 angefligt:
»(9) Gemal Art. 63 Abs. 5 BayHO in Verbindung mit Art. 63 Abs. 3 Satz 2 BayHO wird zugelassen,

1. Gemeinden, Gemeindeverbanden und sonstigen juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts
unter Aufsicht des Freistaates Bayern die Nutzung der Basisdienste des BayernPortals und der
Geodateninfrastruktur Bayern sowie des BayernWLAN ganz oder teilweise unentgeltlich einzu-
rdumen, soweit Gegenseitigkeit gewahrleistet ist;

2. natirlichen und juristischen Personen die Endnutzung der Basisdienste des BayernPortals sowie
des BayernWLAN und der Einrichtungen der BayernLabs ganz oder teilweise unentgeltlich zu
gestatten.

(10) Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat wird ermachtigt, der
Stadibau — Gesellschaft fiir den Staatsbedienstetenwohnungsbau in Bayern mit beschrankter Haftung
ein auf die Dauer von 60 Jahren befristetes, unentgeltliches Erbbaurecht am staatseigenen Grund-
stlick Flurstiick-Nr. 6040 der Gemarkung Miinchen Sektion 4 zu 3 085 m?, am Flurstiick-Nr. 6050 der
Gemarkung Minchen Sektion 4 zu 1490 m? und Flurstiick-Nr. 80/2 der Gemarkung Sdcking zu
2 237 m? einzuraumen.

(11) Nach Art. 63 Abs. 5 BayHO in Verbindung mit Art. 63 Abs. 3 Satz 2 BayHO wird das Staatsmi-
nisterium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst erméachtigt, der UnternehmerTUM GmbH
auf dem staatseigenen Grundstiick Flurstlick-Nr. 1890/2 der Gemarkung Garching fiir das Entrepre-
neurship-Zentrum 86 Stellplatze fur die Dauer von bis zu 65 Jahren unentgeltlich zu Gberlassen.

(12) Das Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst wird ermachtigt, der
Max-Planck-Gesellschaft zur Forderung der Wissenschaften e. V. ein unentgeltliches Erbbaurecht an
dem staatseigenen Grundstick Flurstick-Nr. 590 der Gemarkung Erlangen von rund 7 000 m? fur die
Errichtung eines Gebaudes fir das Zentrum fir Physik und Medizin (ZMP) einzurdumen.

(13) Das Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst wird ermachtigt, der
Forschungszentrum Jilich Gesellschaft mit beschrankter Haftung ein unentgeltliches Erbbaurecht an
dem staatseigenen Grundstiick Flurstick-Nr. 1946/595 der Gemarkung Erlangen von rund 3 850 m?
fur die Errichtung eines Gebaudes fir das Helmholtz-Institut Erlangen-Nirnberg (HI ERN) sowie er-
ganzend eine unentgeltliche Grunddienstbarkeit an demselben Grundstlick einzurdumen, auf deren
Grundlage die Erbbaurechtsnehmerin auf rund 1 200 m? eine Parkpalette zur Schaffung von Stellplat-
zen fur das im Rahmen des Erbbaurechts zu errichtende Gebaude erstellen kann.

(14) Das Staatsministerium der Finanzen, fur Landesentwicklung und Heimat wird ermachtigt, zu-
lasten des Freistaates Bayern fir Darlehen aus den Bayerischen Modernisierungsprogrammen an die
Siedlungswerk Nurnberg GmbH und die Stadibau — Gesellschaft fir den Staatsbedienstetenwoh-
nungsbau in Bayern mit beschrankter Haftung einschliel3lich der dazugehérigen Zinsen gegentber der
Bayerischen Landesbodenkreditanstalt eine Ausfallblrgschaft bis zu einer Héhe von 30 Mio. € zu
Ubernehmen.
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(15) Das Staatsministerium der Finanzen, fur Landesentwicklung und Heimat wird erméchtigt, zu-
gunsten eines Ubernehmers der Betriebstatte der Luitpoldhiitte AG i. I, Amberg, eine Vereinbarung
Uber eine anteilige Kosteniibernahme bis zu einem Gesamtbetrag von 15 Mio. € vorsorglich fiir den
Fall abzuschliel3en, dass die zustandige Bodenschutzbehdrde die Untersuchung und gegebenenfalls
Sanierungsmafinahmen nach dem Bodenschutzrecht auf betriebsnotwendigen Grundstiicken der Lu-
itpoldhiitte AG i. I. anordnet.”

d) Es wird folgender Abs. 16 angeflgt:

»(16) Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat wird im Zusammen-
hang mit der Auseinandersetzung zwischen Bayerischer Landesbank einerseits und der ehemaligen
Hypo Alpe Adria Bank International AG, nunmehr firmierend unter HETA Asset Resolution AG
(HETA), sowie der Republik Osterreich andererseits ermachtigt,

1. mit der Republik Osterreich eine Vereinbarung zur Umsetzung einer Generalbereinigung der
rechtlichen und politischen Auseinandersetzungen im Zusammenhang mit der HETA zu schlie-
Ren, durch die der Freistaat Bayern insbesondere verpflichtet wird, eine zuvor erhaltene Aus-
gleichszahlung in Héhe von 1,23 Mrd. € an Osterreich zuriickzuzahlen, soweit die Bayerische
Landesbank Zahlungen aus der Abwicklung der HETA erhalten hat, sowie

2.  mit der Bayerischen Landesbank eine Freistellungsvereinbarung zu schliel3en, unter der der
Freistaat Bayern von der Ausgleichszahlung an Osterreich unter Anrechnung auf die Riickzah-
lungsverpflichtung der Bayerischen Landesbank aus der stillen Einlage des Freistaates Bayern
gemal Rickzahlungsplan der Europaischen Kommission freigestellt wird; soweit eine Anrech-
nung auf diesen Rickzahlungsplan nicht erfolgt, wird das Staatsministerium der Finanzen, fir
Landesentwicklung und Heimat ermachtigt, im Rahmen einer Schlussabrechnung eine Zahlung
an die Bayerische Landesbank in Hohe eines etwaigen beim Freistaat verbliebenen Restbetrags
der Ausgleichszahlung zu leisten.”

6. Anlage DBestHG 2015/2016 wird wie folgt geandert:
a) Nach Nr. 4.8 werden folgende Nrn. 4.9 und 4.10 angefugt:

4.9 'Aus Mitteln fir Entgelte der Arbeithehmer kénnen im Rahmen des Konzepts ,Regionalisierung
von Verwaltung® und im Rahmen der Verlagerung des Landesamts fiir Statistik in entsprechen-
der Anwendung der §§ 7 und 8 des Tanfvertrages Uber den Rationalisierungsschutz fiir Ange-
stellte verdoppelte Abfindungen gezahlt werden. ’Die danach maogliche Abfindungssumme darf
héchstens 70 Prozent der Personaldurchschnittskosten — bezogen auf den Zeitpunkt des Aus-
scheidens — betragen, die ab dem Zeitpunkt des Ausscheldens bis zum frihestmdglichen Beginn
einer abschlagsfreien Rente wegen Alters anfallen wurden. *Tritt die oder der Beschéftigte inner-
halb eines Zeitraums, der kirzer ist als die der Abfindung zugrundeliegende Zahl der Monatsbe-
zuge, in ein Arbeitsverhaltnis zum Freistaat Bayern oder zu einem anderen Arbeitgeber, der vom
Geltungsbereich des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der Lander bzw. des Tarifvertrags
fur den offentlichen Dienst erfasst ist, verringert sich die Abfindung entsprechend. *Der Uberzahl-
te Betrag ist zurlickzuzahlen. Beschafhgte haben bei Abschluss des Auflésungsvertrages unter
Zahlung der verdoppelten Abfindung dem Arbeitgeber gegeniiber schriftlich zu erklaren, dass sie
sich Uber die Auswirkungen der freiwilligen Beendigung des Arbeitsverhaltnisses auf Leistungs-
anspriche gegenuber der Arbeitsverwaltung sowie Uber die Folgen in den Ubrigen Zweigen der
Sozialversicherung — Kranken- und Rentenversicherung einschlieBlich Rentenanspriiche, Pfle-
geversicherung — und in der Zusatzversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der
Lander eingehend informiert haben.

4.10 'Bedienstete des Freistaates Bayern, deren bisherige Dienststelle im Sinne des Personalvertre-
tungsrechts ganz oder teilweise im Rahmen des Konzepts ,Regionalisierung von Verwaltung®
verlagert wird und die im Zuge dessen auf Dauer von ihrem bisherigen Dienstort an den Zielort
wechseln, kdnnen einmalig eine Mobilititspramie in Héhe von 3 000 € brutto erhalten. *Die Ge-
wahrung der Mobilitatspramie erfolgt aus dem Haushaltsansatz bei Kap. 13 03 Tit. 443 06.°

b) Nr. 8.1.3 wird aufgehoben.
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c) Nach Nr. 9 wird folgende Uberschrift eingefligt:
»10. Nutzungen und Sachbeziige*.

d) Die bisherige Nr. 10 wird Nr. 10.1 und es wird nach Nr. 10.1 folgende Nr. 10.2 angefligt:
»,10.2 Private Nutzung von dienstlichen Festnetzanschlissen

Angehorige des oOffentlichen Dienstes dirfen in dringenden Fallen und in geringfligigem Umfang
private Telefonate von einem dienstlichen Festnetzanschluss ohne Kostenerstattung flihren.*

§2
Anderung des Bayerischen Besoldungsgesetzes

Das Bayerische Besoldungsgesetz (BayBesG) vom 5. August 2010 (GVBI. S. 410, 764, BayRS 2032-1-1-
F), das zuletzt durch Art. 9a Abs. 19 des Gesetzes vom 22. Dezember 2015 (GVBI. S. 458) geandert worden
ist, wird wie folgt geandert:

1. Art. 31 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
a) Satz 1 wird durch die folgenden Satze 1 bis 3 ersetzt:

,'Der Zeitpunkt des Diensteintritts kann auf Antrag mit Wirkung vom Ersten des Antragsmonats um
sonstige fur die Beamtentatigkeit forderliche hauptberufliche Beschaftigungszeiten fiktiv vorverlegt
werden. “Dies gilt nicht fir die ersten beiden Jahre einer forderlichen hauptberuflichen Beschafti-
gungszeit bei Beamten und Beamtinnen

1. der Eingangsamter nach Art. 23 Satz 1 Nr. 2 mit Ausnahme der Fachlaufbahnen mit einem fach-
lichen Schwerpunkt mit technischer Ausrichtung nach den Art. 34 Abs. 2 und Art. 38 Abs. 2 LIbG
und

2. des Eingangsamts nach Art. 23 Satz 1 Nr. 4 Halbsatz 1.

®In der vierten Qualifikationsebene sind in den Fallen des Art. 14 Abs. 1 Satz 2 und 3 LIbG die Beson-
derheiten des Einzelfalls zu berlcksichtigen.*

b) Die bisherigen Satze 2 und 3 werden die Satze 4 und 5.

2. Anlage 1 Besoldungsordnungen wird wie folgt gedndert:
a) In der Besoldungsgruppe B 9 wird in Fulnote 1 folgender Satz 2 angefligt:

.oatz 1 gilt in der Staatskanzlei mit der MaRgabe, dass neben einem Staatsrat oder einer Staatsratin
in Besoldungsgruppe B 10 nur ein Amt der Besoldungsgruppe B 9 Ubertragen werden kann.”

b) Besoldungsgruppe B 10 wird wie folgt gefasst:
»Besoldungsgruppe B 10
Staatsrat, Staatsratin”

Y Als Amtschef oder Amtschefin der Staatskanzlei.

§3

Anderung des Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes

Das Bayerische Schulfinanzierungsgesetz (BaySchFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mai
2000 (GVBI. S. 455, 633, BayRS 2230-7-1-K), das zuletzt durch Gesetz vom 22. Dezember 2015 (GVBI.
S. 468) gedndert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. Art. 8 Abs. 2 Satz 3 wird aufgehoben.

2. Art. 9 Abs. 11 wird wie folgt geandert:
a) Satz 2 wird aufgehoben.
b) Der bisherige Satz 3 wird Satz 2.

3. In Art. 19 wird das Funotenzeichen und die FuRnote gestrichen.
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4. Art. 32 Abs. 1 wird wie folgt geandert:
a) Nach Satz 4 wird folgender Satz 5 eingefugt:

,’Dem Schultrager kann nach MaRgabe des Staatshaushalts ausnahmsweise ein Zuschuss fir die
Beforderung einer Schilerin oder eines Schiilers gewahrt werden, wenn auf Grund einer durch einen
Schwerbehindertenausweis mit dem Merkzeichen ,G*, ,aG*, ,H* oder ,BI* nachgewiesenen Schwer-
behinderung die Beférderung mit einem speziellen Kraftfahrzeug auf dem Schulweg zwingend erfor-
derlich ist und die damit verbundenen Kosten flir den Staat niedriger als bei einer notwendigen Schi-
lerbeférderung zu einer anderen geeigneten Schule sind.”

b) Die bisherigen Satze 5 bis 12 werden die Satze 6 bis 13.

5. Dem Art. 50 werden folgende Abs. 5 und 6 angefigt:

»(5) Soweit eine private Grundschule bis zum 31. Marz 2011 die Erweiterung um eine Hauptschulstufe
beantragt, ist fir die Hauptschulstufe Art. 31 Abs. 6 Satz 1 bis 3 nicht anzuwenden.

(6) Abweichend von Art. 31 Abs. 3 Satz 1 sind bei privaten Grundschulen bzw. bei privaten Hauptschu-
len, die spatestens mit Wirkung zum 1. August 2010 schulaufsichtlich genehmigt sind, fir die Berechnung
der pauschalen Personalkostenzuschiisse in den ersten vier Jahren des Bestehens der Grundschule
bzw. in den ersten flinf Jahren des Bestehens der Hauptschule die tatsachlichen Schilerzahlen mafRge-
bend.”

§4
640-2-F

Gesetz
tiber die Immobilien Freistaat Bayern
(IMBY-Gesetz — IMBYG)

Art. 1
Staatsbetrieb ,,Immobilien Freistaat Bayern“

'Die Immobilien Freistaat Bayern (IMBY) ist ein kaufmannisch eingerichteter Staatsbetrieb des Frei-
staates Bayern im Sinne des Art. 26 Abs. 1 der Bayerischen Haushaltsordnung (BayHO) mit Sitz in Min-
chen. Sie untersteht der Rechts- und Fachaufsicht des Staatsministeriums der Finanzen, fiir Landesent-
wicklung und Heimat (Staatsministerium). ®Naheres wird durch eine Geschaftsordnung bestimmt, die das
Staatsministerium erlasst.

Art. 2
Aufgaben und Befugnisse

(1) 'Die IMBY nimmt ressortiibergreifend die Verwaltung des staatseigenen und des fiir staatliche
Zwecke genutzten unbeweglichen Vermdgens (staatlicher Immobilienbestand) wahr, soweit nicht im Fol-
genden etwas anderes bestimmt ist. Die Fachverantwortung der Grundbesitz bewirtschaftenden Dienst-
stellen hinsichtlich der dienstlichen Belange der Nutzung des staatlichen Immobilienbestands bleibt hier-
von unberiihrt. °Die IMBY nimmt insbesondere folgende Aufgaben wahr:

1. Erwerb, VerduRerung und Belastung von unbeweglichem Vermdgen sowie sonstige Verfligungsge-
schafte in Bezug auf unbewegliches Vermdgen namens und im Auftrag des Freistaates Bayern mit
Zustimmung des Staatsministeriums, sofern das Staatsministerium nicht auf seine Mitwirkung verzich-
tet. Unberihrt bleiben Art. 64 BayHO und abweichende Regelungen, die vor dem 1. Januar 2016 mit
Zustimmung des Staatsministeriums flr die in Abs. 2 genannten Bereiche erlassen wurden,

2. Abschluss von Verpflichtungsgeschaften tber Mieten und Pachten sowie sonstiger Nutzungstiberlas-
sungsvereinbarungen im staatlichen Immobilienbestand namens und im Auftrag des Freistaates Bay-
ern auf Rechnung der Grundbesitz bewirtschaftenden Dienststelle und

3. das Flachenmanagement im staatlichen Immobilienbestand.

*Das Staatsministerium kann Fille von besonderer Bedeutung an sich ziehen. °Es kann im Einverneh-
men mit dem jeweils betroffenen Geschaftsbereich fur Falle von geringer Bedeutung abweichende Rege-
lungen zu Satz 3 treffen, fur die in Abs. 2 genannten Bereiche jedoch nur hinsichtlich Satz 3 Nr. 1.
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(2) "Abweichend von Abs. 1 ist fiir die Verwaltung der folgenden Bereiche der jeweilige Geschaftsbe-
reich zustandig:

1. offentliche StralRen nach Art. 1 des Bayerischen Strallen- und Wegegesetzes (BayStrWG) in der Bau-
last des Freistaates Bayern mit ihren Bestandteilen nach Art. 2 Nr. 1 bis 3 BayStrWG einschlielich
der Grundstiicke fiir Ausgleichs- und ErsatzmaRnahmen nach § 15 Abs. 2 des Bundesnaturschutzge-
setzes (BNatSchG) bzw. Art. 8 Abs. 3 des Bayerischen Naturschutzgesetzes in Verbindung mit der
Bayerischen Kompensationsverordnung,

Gewasser, soweit sie von der Wasserwirtschaftsverwaltung verwaltet werden,
Nationalparke gemaf § 24 Abs. 1 BNatSchG,
Forstvermdgen, soweit es von der Bayerischen Staatsforsten bewirtschaftet wird,

die Bayerische Verwaltung der staatlichen Schiésser, Garten und Seen,

o ok~ 0w N

staatseigene Liegenschaften, die auf Grund von Konkordaten oder besonderen Vertragen einer Reli-
gionsgemeinschaft oder einem kirchlichen Orden zur Nutzung Uberlassen sind, soweit sie im Ressort-
bereich des Staatsministeriums fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst verwaltet werden,

7. der umwehrte Bereich der Justizvollzugsanstalten und des Maldregelvollzugs.

’Die IMBY nimmt in den genannten Bereichen nur die Aufgaben nach Abs. 1 Satz3 Nr. 1 und Satz 5
wahr. °Die Regelungen der Art. 3 und 15 des Staatsforstengesetzes und Art. 18 Abs. 5 des Waldgesetzes
fur Bayern bleiben unberthrt. “Der IMBY kann vom jeweils betroffenen Geschaftsbereich abweichend
vom Satz 1 die Wahrnehmung der Aufgaben gemaR Abs. 1 Satz 3 Nr. 2 und 3 mit Zustimmung des
Staatsministeriums durch gesonderte Verwaltungsvereinbarung ganz oder teilweise tUbertragen werden.

(3) 'Die Aufgaben und Befugnisse, die vor dem 16. Mai 2006 den Liegenschaftsstellen des Landes-
amts fur Finanzen zustanden, werden von der IMBY wahrgenommen. ’Sie nimmt im Rahmen des Sat-
zes 1 fur Immobilien aus dem staatlichen Immobilienbestand insbesondere Aufgaben aus folgenden Be-
reichen wahr:

1. BaumaBnahmen des Allgemeinen Grundvermdgens,
Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebdude und Raume,
Bewirtschaftung mit Heizung, Beleuchtung und elektrischer Kraft,

Unterhalt der Grundstlicke und baulichen Anlagen und

o k~ w0 D

Vereinnahmung von Mitteln aus Vermietung, Verpachtung und Nutzung sowie Verausgabung von Mit-
teln fur Mieten und Pachten fir Grundstiicke, Gebdude und Raume.

*Im Ubrigen bleiben die vor dem 16. Mai 2006 bestehenden Zustandigkeiten unberihrt. *In den von
Satz 2 nicht erfassten Fallen kann der IMBY von der jeweiligen Verwaltung die Wahrnehmung dieser
Aufgaben mit Zustimmung des Staatsministeriums durch gesonderte Verwaltungsvereinbarung ganz oder
teilweise Ubertragen werden.

Art. 3
Leitung der IMBY

'Die Leitung der IMBY und ihre Stellvertretung; werden vom Staatsministerium vorgeschlagen und
durch die Staatsregierung bestellt und abberufen. “Ilhre Rechtsverhaltnisse kdnnen durch privatrechtliche
Dienstvertrage geregelt werden, die das Staatsministerium mit Zustimmung der Staatsregierung im Na-
men des Freistaates Bayern schlieft. ®Dariiber hinaus kann die Leitung mit Zustimmung des Staatsminis-
teriums die Rechtsverhaltnisse weiterer Beschaftigter in leitender Funktion durch privatrechtliche Dienst-
vertrage regeln, wenn hierflr ein besonderes betriebliches Bediirfnis besteht.
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§5
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2016 in Kraft.
(2) Abweichend von Abs. 1 treten

1. § 1 Nr. 6 Buchst. ¢ und d mit Wirkung vom 1. Januar 2015,
2. § 3 Nr. 4 mit Wirkung vom 1. August 2015 und

3. § 1 Nr. 5 Buchst. d mit Wirkung vom 1. November 2015

in Kraft.

(3) Mit Ablauf des 31. Dezember 2015 treten aul3er Kraft:

1. § 5 Abs. 2 und 3 des Gesetzes zur Anderung des Bayerischen Gesetzes (iber das Erziehungs- und Un-
terrichtswesen und weiterer Gesetze vom 24. Marz 2003 (GVBI. S. 262),

. das Gesetz uber die Feststellung des Haushaltsplans des Freistaates Bayern fur die Haushaltsjahre 2005
und 2006 (Haushaltsgesetz — HG — 2005/2006) vom 8. Marz 2005 (GVBI. S. 46, BayRS 630-2-15-F), das
zuletzt durch Art. 10 des Gesetzes vom 14. April 2011 (GVBI. S. 150, BayRS 630-2-18-F) geandert wor-
den ist,

. § 3 Satz 2 und 3 des Gesetzes zur Anderung des Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes und des Bay-
erischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen vom 26. Juli 2005 (GVBI. S. 272, BayRS
2230-7-1-UK, 2230-2-2-UK),

. § 7 Abs. 3 des Nachtragshaushaltsgesetzes 2008 (NHG 2008) vom 23. April 2008 (GVBI. S. 139, BayRS
630-2-16-F) und

. § 11 des Gesetzes zur Anderung des Bayerischen Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unterrichtswe-
sen, des Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes und weiterer Vorschriften vom 23. Juli 2010 (GVBI.
S. 334).
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Nachtragshaushaltsplan
des Freistaates Bayern
fur das Haushaltsjahr 2016

Gesamtplan

Teil I: Haushaltsubersicht
einschlieRlich Ubersicht tiber die
Verpflichtungsermachtigungen

Teil 1l Finanzierungsubersicht

Teil [lI: Kreditfinanzierungsplan

Anlage
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Nachtragshaushalt 2016
Gesamtplan
Einnahmen
Bisheriger Es treten Neuer
Betrag hinzu (+), Betrag
Einzel- Bezeichnung 2016 es fallen 2016
plan weg (-)
Tsd. € Tsd. € Tsd. €
1 2 3 4 5
01 Landtag 609,2 - 609,2
02 Ministerprasident und Staatskanzlei 497,0 - 497,0
03 Staatsministerium des Innern, fir Bau und Verkehr 2.100.859,2 +192.137,2 2.292.996,4
04 Staatsministerium der Justiz 1.017.763,9 +8.900,0 1.026.663,9
05 Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst 69.910,4 +769,0 70.679,4
- Bildung und Kultus -
06 Staatsministerium der Finanzen, fur Landesentwicklung und 406.939,8 +35.410,0 442.349,8
Heimat
07 Staatsministerium fir Wirtschaft und Medien, Energie und 154.902,6 +1.200,0 156.102,6
Technologie
08 Staatsministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten 468.321,8 +25.270,0 493.591,8
10 Staatsministerium fir Arbeit und Soziales, Familie und Integration 1.275.224,3 +435.305,9 1.710.530,2
1 Bayerischer Oberster Rechnungshof 20,8 - 20,8
12 Staatsministerium flir Umwelt und Verbraucherschutz 126.128,8 +2.954,5 129.083,3
13 Allgemeine Finanzverwaltung 45.010.753,9 +2.626.485,7 47.637.239,6
14 Staatsministerium fir Gesundheit und Pflege 4.186,6 - 4.186,6
15 Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst 1.816.222,1 +38.964,4 1.855.186,5
- Wissenschaft und Kunst -
Summe 52.452.340,4 | +3.367.396,7 55.819.737 1
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Teil I: Haushaltsiibersicht 2016

Ausgaben Verpflichtungserméchtigungen
Bisheriger Es treten Neuer Uberschuss Bisheriger Es treten Neuer
Betrag hinzu (+), Betrag (+), Betrag hinzu (+), Betrag
2016 es fallen 2016 Zuschuss 2016 es fallen 2016 Einzel-
weg (-) () weg (-) plan
Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. €
6 7 8 9 10 11 12 13
124.386,7 - 124.386,7 -123.777,5 3.200,0 - 3.200,0 01
55.129,6 +5.503,4 60.633,0 -60.136,0 40,0 - 40,0 02
6.823.071,5 +633.881,8 7.456.953,3 -5.163.956,9 7.780.383,3 +114.180,0 7.894.563,3 03
2.205.796,5 +22.728,5 2.228.525,0 -1.201.861,1 120.790,2 +5.600,0 126.390,2 04
11.507.885,5 +204.253,3| 11.712.138,8 | -11.641.459,4 157.877,6 +487,5 158.365,1 05
2.374.868,1 +28.513,8 2.403.381,9 -1.961.032,1 481.360,7 +40.100,0 521.460,7 06
923.013,0 +16.439,0 939.452,0 -783.349,4 379.883,5 +203.500,0 583.383,5 07
1.322.694,8 +15.138,9 1.337.833,7 -844.241,9 264.516,6 +18.380,0 282.896,6 08
4.421.903,6 | +2.535.434,1 6.957.337,7 -5.246.807,5 275.291,9 +293.110,3 568.402,2 10
35.424,7 - 35.424,7 -35.403,9 - - - 11
864.548,2 +3.614,5 868.162,7 -739.079,4 152.006,1 +600,0 152.606,1 12
15.227.331,8 -172.982,2| 15.054.349,6 | +32.582.890,0 330.016,5| +1.114.772,0 1.444.788,5 13
104.329,2 +12.408,1 116.737,3 -112.550,7 13.292,0 +4.100,0 17.392,0 14
6.461.957,2 +62.463,5 6.524.420,7 -4.669.234,2 497.097,0 +55.535,8 552.632,8 15
52.452.340,4 | +3.367.396,7| 55.819.737,1 -| 10.455.755,4| +1.850.365,6| 12.306.121,0
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Nachtragshaushalt 2016
Gesamtplan

Bisheriger Es treten Neuer
Betrag hinzu (+), Betrag
Teil lI: Finanzierungsiibersicht fiir das Haushaltsjahr 2016 2016 es fallen 2016
weg (-)
Tsd. € Tsd. € Tsd. €
A. Ermittlung des Finanzierungssaldos
1. Einnahmen
(ohne Einnahmen aus Krediten vom Kreditmarkt, Entnahmen aus Ricklagen,
Einnahmen aus UbersChiliSSEN)..........oiuiiiiiiiiiiii e 52.552.658,3 +1.022.281,4 53.574.939,7
2. Ausgaben
(ohne Ausgaben zur Schuldentilgung am Kreditmarkt, Zufiihrungen an Riicklagen
und Ausgaben zur Deckung eines Fehlbetrags) .........cccocoeiiiiieniiiniiiniccec s 52.319.880,4 +3.366.536,7 55.686.417,1
3. Finanzierungssaldo (Nr. 1 abziglich NI 2) ..o 232.777,9 -2.344.255,3 -2.111.477,4
B. Deckung des Finanzierungssaldos
1. Netto-Neuverschuldung am Kreditmarkt
1.1 Einnahmen aus Krediten vom Kreditmarkt
1.1.1 im allgemeinen Haushalt.............coooiiiiiiii e 426.618,1 +550.000,0 976.618,1
1.1.2 im Stabilisierungsfonds Finanzmarkt und BayernLB.............ccccconiiiiiiiiniinnciee 700.000,0 -120.000,0 580.000,0
1.2 Ausgaben zur Schuldentilgung fir Kreditmarktmittel (einschlieRlich Marktpflege)
1.2.1 im allgemeinen Haushalt.............coooiiiiiiiiii e 976.618,1 - 976.618,1
1.2.2 im Stabilisierungsfonds Finanzmarkt und BayernLB.............cccccoiiniiiiiniinccee 1.130.000,0 - 1.130.000,0
1.3 Nettokreditaufnahme am Kreditmarkt (Nr. 1.1 abziglich Nr. 1.2) ..o -980.000,0 +430.000,0 -550.000,0
2. Abwicklung der Rechnungsergebnisse aus Vorjahren
2.1 Einnahmen aus UDErSChUSSEN .........cccvueueuiiririieeeieieieesiieeseseieteesssesesssessssss e sesenas - - -
2.2 Ausgaben zur Deckung von Fehlbetrdgen ..........c.cooiieiiiiiieiiciie e - - -
3. Riicklagenbewegung
3.1 Entnahmen aus Riicklagen, Fonds und StOCKEN ...........ccociiiieiiiiiiiiieieeecee e 879.682,1 +1.915.115,3 2.794.797 4
3.2 Zufihrungen an Ricklagen, Fonds und StOCKe ...........cccuerieiiiiiiiiiiiiiic e 132.460,0 +860,0 133.320,0
3.3 Saldo (Nr. 3.1 abzlglich NI. 3.2) .....cooiiiiiiiiiee s 747.222,1 +1.914.255,3 2.661.477,4
4. Deckung insgesamt (Nr. 1.3 und Nr. 3.3) -232.777,9 +2.344.255,3 2111.477,4
Teil lll: Kreditfinanzierungsplan fiir das Haushaltsjahr 2016
1. Kredite am Kreditmarkt
1.1 Einnahmen aus Krediten vom Kreditmarkt
1.1.1 im allgemeinen Haushalt..............cccooiiiiiiiiii e 426.618,1 +550.000,0 976.618,1
1.1.2 im Stabilisierungsfonds Finanzmarkt und BayernLB............ccccccooiiiniiiiiniinnieiee 700.000,0 -120.000,0 580.000,0
1.2 Ausgaben zur Schuldentilgung fiir Kreditmarktmittel (einschlieRlich Marktpflege)
1.2.1 im allgemeinen Haushalt...............ooiiiiiiiii e 976.618,1 - 976.618,1
1.2.2 im Stabilisierungsfonds Finanzmarkt und BayernLB 1.130.000,0 - 1.130.000,0
1.3 Saldo (Nr. 1.1 abzUglich NF. 1.2) ..oeiiiiiiieee s -980.000,0 +430.000,0 -550.000,0
2. Kredite im 6ffentlichen Bereich
2.1 Einnahmen aus zweckbestimmten Krediten von Gebietskorperschaften u. A. .......... 150,0 - 150,0
2.2 Ausgaben zur Schuldentilgung bei Gebietskérperschaften u. A. .............cccococoeoeee 40.000,0 - 40.000,0
2.3 Nettokreditaufnahme (Nr. 2.1 abziglich Nr. 2.2) ..ot -39.850,0 - -39.850,0
3. Kreditaufnahmen insgesamt
3.1 Bruttokreditaufnahme (Nr. 1.1 und N 2.1) oo 1.126.768,1 +430.000,0 1.556.768,1
3.2 Ausgaben zur Schuldentilgung (Nr. 1.2 und Nr. 2.2) ....cccooiiiiiiiieieeee e 2.146.618,1 - 2.146.618,1
3.3 Nettokreditaufnahme (Nr. 1.3 und NI 2.3) ..oooiiiiiiiiiiee e -1.019.850,0 +430.000,0 -589.850,0
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Erlauterungen
zum Nachtragshaushaltsgesetz 2016

A. Haushaltsvolumen

Das Haushaltsvolumen entwickelt sich dabei wie folgt (in Mio. €)1:

2015 2016
Bisher  Anderung Neu
Formales Ausgabevolumen 51142,5| 524523 +3367,4 55819,7
abzuglich besondere Finanzierungsvorgémge2 -145,9 -1471 -11 - 148,2

verbleibt bereinigtes Ausgabevolumen in der
bundeseinheitlichen Abgrenzung des Fi-

nanzplanungsrates 50996,6| 523053 +3366,3 556716

Steigerung gegeniiber dem Vorjahr

inv. H. +2,6 % +2,6 % +92%

Von der Anderung des Jahres 2016 entfallen
auf zusatzliche Ausgaben fur Asyl (vgl. Ge-
samtibersicht in den Vorbemerkungen zu

Kapitel 10 53) 27655 52906,1

Steigerungsrate ohne Mehrausgaben

Asyl +3,7%

B. Zum Nachtragshaushaltsgesetz

Zu § 1 (Anderung des Haushaltsgesetzes 2015/2016)
Zu Nr. 1 (Anderung des Art. 1 HG):

In Nr. 1 wird die durch den Nachtragshaushaltsplan eingetretene Anderung der Gesamteinnahmen und Ge-
samtausgaben festgestellt. Die Anderung des Gesamtvolumens des Haushaltsplans ist in Abschnitt A dar-
gestellt.

Zu Nr. 2 (Anderung des Art. 2 HG):

Entsprechend der Anregung des Bayerischen Obersten Rechnungshofs vom 20. Oktober 2015 wird bei
Kap. 13 60 eine Nettotilgung von 550 Mio. € vorgesehen.

Zu Nr. 3 (Anderung des Art. 6 HG):

e Zum neuen Abs. 14 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 02 (Geschéftsbereich des Ministerpré-

sidenten und der Staatskanzlei)
Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. a

Der Amtschef oder die Amtschefin der Staatskanzlei vertritt Bayern in der Konferenz der Chefs und Che-
finnen der Staats- und Senatskanzleien. Mit Ausnahme des Amtschefs oder der Amtschefin der Bayeri-
schen Staatskanzlei sind alle anderen Mitglieder der Runde in ihren Landern entweder Staatsminister,
Staatssekretdre oder Staatsrate und werden entsprechend besoldet. Das neue Amt hebt den Amtschef
oder die Amtschefin der Staatskanzlei auf eine Stufe mit den anderen Landervertretern. Hinzu kommt,
dass der Amtschef oder die Amtschefin der Staatskanzlei unter den bayerischen Amtschefkollegen eine
herausgehobene Stellung durch den Vorsitz in der Runde der Ministerialdirektoren einnimmt und die Ko-
ordinierungs- und Leitungsaufgaben dieser Position erheblich gewachsen sind. Das neue Amt ist an die
Funktion eines Amtschefs oder Amtschefin der Staatskanzlei gebunden.

1

Die Ubersicht wurde maschinell errechnet. Dabei wurde jede Zahl fiir sich ,spitz* errechnet und anschlieRend ab- bzw. aufgerundet.
Hierdurch kénnen die Summen der gerundeten Einzelbetrdge von den angegebenen Summen geringfiigig abweichen.

.Besondere Finanzierungsvorgange", die (bundeseinheitlich) aus finanzwirtschaftlichen Griinden bei der Berechnung der Zuwachs-
rate ausgeklammert werden, sind die Zufiihrungen an Riicklagen u. dgl. sowie die haushaltstechnischen Verrechnungen zwischen
den Einzelplanen.
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Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. b

Die Stellenhebung ist erforderlich, da die Leitungsfunktion erheblich ausgeweitet wurde. Die Gegenfinan-
zierung erfolgt durch Einsparung im Kap. 02 01 Tit. 428 21.

Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. c und Nr. 2 Buchst. a

Der Aufgabenbereich des Integrationsbeauftragten hat im Zusammenhang mit der dramatischen Entwick-
lung bei der Zahl der nach Bayern kommenden Asylbewerber einen erheblichen Zuwachs an Bedeutung
und Arbeitsumfang erfahren, der mit der Arbeit der anderen Beauftragten der Staatsregierung nicht zu
vergleichen ist. Die personelle Ausstattung wird daher um drei Mitarbeiter erhoht. Die Staatsregierung hat
ein MalRnahmenpaket zur Integration der Asylbewerber und Flichtlinge mit hoher Bleibeperspektive be-
schlossen. Fur den Erfolg und die Wirksamkeit der einzelnen MaRRnahmen wird ein effizientes, abge-
stimmtes Vorgehen der beteiligten Ressorts entscheidend sein. Diese Koordinierungsfunktion ist Aufgabe
der Staatskanzlei. Um die deutlich gewachsene Koordinierungsaufgabe effizient leisten zu kénnen, wird
in der Staatskanzlei ein Arbeitsstab mit 15 neuen (Plan-) Stellen eingerichtet.

Zu Satz 1 Nr. 2 Buchst. b

Die im Haushaltsvollzug wegen der Umressortierung des Integrationsbeauftragten nach Art. 50 BayHO
umgesetzte Stelle der EGr 13 wird als Planstelle der BesGr A 13 bendtigt, da die darauf gefiihrte Person
vor der Verbeamtung steht.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.
Zu Satz 3

Die neuen (Plan-) Stellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Flichtlingszahlen wer-
den mit einem kw-Vermerk versehen.

Zum neuen Abs. 15 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 03A (Geschéftsbereich des Staatsmi-
nisteriums des Innern, fiir Bau und Verkehr)

Zu Satz 1 Nr. 1, Nr. 5, Nr. 6 Buchst. b, Nr. 8 Buchst. b und Nr. 9

Der Anstieg der Asylbewerberzahl und der entsprechende Ausbau der Unterbringungskapazitaten
(Schaffung von Aufnahmeeinrichtungen in jedem Regierungsbezirk) fiihrt bei der Unterbringungsverwal-
tung in den Erstaufnahmeeinrichtungen und den Gemeinschaftsunterkiinften, den Zentralen Auslander-
behorden an den Regierungen, beim Landesamt fir Verfassungsschutz und im Staatsministerium des In-
nern, fur Bau und Verkehr sowie bei der Polizei zu einem personellen Mehrbedarf. Zusatzlich missen
neben den reguldren Erstaufnahmeeinrichtungen die Ubergangs-Aufnahmeeinrichtungen, die Depen-
dancen (zu regularen Erstaufnahmeeinrichtungen) und die so genannten Notunterkiinfte personell betreut
werden.

Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen (Plan-) Stellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Flichtlingszahlen wer-
den mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 1 Nr. 3

Der Anstieg der Asylbewerberzahl fihrt auch zu erhéhten Eingangszahlen in Asylverfahren bei den Ver-
waltungsgerichten. Ferner soll die geplante Verkirzung der Asylverfahren beim BAMF nicht durch eine
Verlangerung der Verfahrensdauer bei den Verwaltungsgerichten konterkariert werden. Diesem zusatzli-
chen Arbeitsanfall soll durch die Ausbringung von zusatzlichen Planstellen fir Richter und zusatzlichen
(Plan-) Stellen fir Verwaltungspersonal begegnet werden.
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Zu Satz 1 Nr. 4

Die Staatsregierung hat sich im Jahr 2009 fir eine Verlagerung des Landesamts fur Statistik nach Furth
ausgesprochen. Das Rechenzentrum soll unverandert in Minchen (integriert als eigener Bereich ,IT-
Dienstleistungszentrum des Freistaates Bayern in das Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und
Vermessung im Geschéaftsbereich des Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung und
Heimat) sowie die AuRenstelle in Schweinfurt verbleiben. Dabei ist fir die Verlagerung von einem Zeit-
rahmen auszugehen, der eine sozialvertragliche Gestaltung erméglicht und die ordnungsgemaRe Erfiil-
lung der Aufgaben nicht gefahrdet. Vor dem Hintergrund der fortschreitenden Verlagerung von Aufga-
benbereichen muissen zusatzliche Mallnahmen ergriffen werden, um den Bediensteten, die nicht mit
nach Firth gehen wollen, einen neuen Arbeitsplatz in Minchen oder Wohnortndhe anbieten zu kénnen.
Ziel ist es dabei, die personellen Kosten der Verlagerung so weit wie moéglich in Grenzen zu halten. Der
neue allgemeine Vermerk zu Kap. 03 07 Tit. 428 16 soll die Moglichkeit schaffen, ,kw-Stellen zu anderen
Behorden umzusetzen. Die ,kw-Stellen® sowie die entsprechenden Ausgabemittel fallen mit dem Aus-
scheiden des Stelleninhabers, grundsatzlich aber spatestens 3 Jahre nach der Umsetzung weg. Die Drei-
jahres-Frist soll mit dem Ende des Kalenderjahres beginnen, in dem die Inanspruchnahme beginnt bzw.
die Umsetzung erfolgt.

Zu Satz 1 Nr. 6 Buchst. a, Nr. 7 Buchst. a und Nr. 8 Buchst. a Doppelbuchst. aa

Die Uberwachung islamistischer Organisationen durch Polizei und Verfassungsschutz genielt hohe Prio-
ritat. Die interne Abschottung und das auferst konspirative Verhalten der gewaltbereiten Islamisten be-
dingen schon jetzt einen hohen Aufwand der bayerischen Sicherheitsbehdrden. Angesichts des stetig
wachsenden Gefahrdungspotenzials durch gewaltbereite Islamisten sollen die notwendigen personellen
Ressourcen der Sicherheitsbehtérden durch insgesamt 100 zusatzliche Planstellen ausgebaut werden.
Mit den zusatzlichen Stellen sollen die UberwachungsmalRnahmen, die verstarkte Observation gewaltbe-
reiter Islamisten und die Aufdeckung terroristischer Netzwerke mitsamt ihren Kommunikationswegen und
Geldflissen weiter intensiviert werden.

Zu Satz 1 Nr. 6 Buchst. ¢, Nr. 7 Buchst. b und Nr. 8 Buchst. a Doppelbuchst. bb

Die zeitgleich ausgeflhrten Terroranschldge vom Abend des 13. November 2015 in Paris stellen einen
Hohepunkt bisher in Europa vertbter Anschlage mit islamistischem Hintergrund dar. Die aktuellen Ereig-
nisse akzentuieren bei einer auch fur Deutschland fortbestehenden erhéhten Anschlagsgefahr die Not-
wendigkeit, die personelle Ausstattung der bayerischen Sicherheitsbehérden in betroffenen Funktions-
und Einsatzbereichen noch weiter zu optimieren. Insgesamt sollen die bayerischen Sicherheitsbehdrden
in den Bereichen polizeiliche Spezialeinsatzkrafte, polizeiliche Ermittlungskapazitaten und Schleierfahn-
dung sowie zum Ausbau der praventiven Mallnahmen gegen islamistische Radikalisierung um insgesamt
280 Planstellen verstarkt werden.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 16 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 03 B (Geschéftsbereich des Staatsmi-
nisteriums des Innern, fiir Bau und Verkehr — Bayerische Staatsbauverwaltung —)

Zu Satz 1 Nr. 1, 3und 4

Die zunehmenden Asylbewerberzahlen haben auch Auswirkungen auf den Geschaftsbereich der Obers-
ten Baubehdrde. Die neuen (Plan-) Stellen sollen der Umsetzung der geplanten BaumafRnahmen und
Forderprogramme sowie zur Sicherstellung der Steuerungs- und Koordinierungsaufgaben in der Obers-
ten Baubehdrde dienen.

Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen (Plan-) Stellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Flichtlingszahlen wer-
den mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 1 Nr. 5

Die Verwaltung der Walhalla soll zum 1. Januar 2016 aus dem Geschéftsbereich des Staatsministeriums
fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst in den Geschéaftsbereich des Staatsministeriums der Fi-
nanzen, flr Landesentwicklung und Heimat, Verwaltung der staatlichen Schldsser, Garten und Seen
Ubergehen. Im Zusammenhang mit der Verwaltung der Walhalla gehen auch Aufgaben und die korres-
pondierenden Planstellenanteile der Staatlichen Bauamter auf die Verwaltung der staatlichen Schlésser,
Garten und Seen Uber.
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Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 17 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 04 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums der Justiz)

Zu Satz 1 Nr. 1

Die neuen (Plan-) Stellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Fliichtlingszahlen wer-
den mit einem kw-Vermerk versehen (vgl. auch zu Satz 1 Nr. 2 und 4).

Zu Satz 1 Nr. 2 und 4

Der Zustrom an Flichtlingen stellt auch die Justiz vor neue Herausforderungen. Im Hinblick auf den An-
stieg der Ermittlungs- und Strafverfahren gegen Schleuser, den Mehraufwand bei Gerichten und Staats-
anwaltschaften durch die rechtsstaatlichen Anforderungen bei Haftsachen (Beiordnung von Pflichtvertei-
digern, Haftpriifungen, Hinzuziehung von Dolmetschern und Ubersetzern usw.), die Zunahme von Ermitt-
lungsverfahren gegen Fliichtlinge wegen Verstolies gegen das Aufenthaltsgesetz, den Anstieg der fami-
liengerichtlichen Verfahren wegen unbegleiteter minderjahriger Fllichtlinge sowie im Hinblick auf den An-
stieg der Zahl der Schleuser in Untersuchungshaft soll eine personelle Verstarkung der Justiz erfolgen (in
Hoéhe von insgesamt 260 neue (Plan-) Stellen bzw. Stellen fiir Arbeithnehmer und Arbeitnehmerinnen, die
mit befristetet beschaftigtem Personal besetzt werden kénnen).

Zu Satz 1 Nr. 3

Im Zuge der weiteren Ausdehnung des Einsatzes von Informations- und Kommunikationstechnik im Jus-
tizvollzug werden technische Infrastrukturen genutzt, die von der Gemeinsamen IT-Stelle der bayerischen
Justiz mit dem Rechenzentrum Nord des Bayerischen Landesamts fir Steuern im laufenden Betrieb ab-
gestimmt und koordiniert werden. Hierflir muss das Personal der Gemeinsamen IT-Stelle der bayerischen
Justiz mit einem entsprechenden Anteil (1,67 Stellen) aus dem Stellenplan des Justizvollzugs voriiberge-
hend verstarkt werden. Fir die Erledigung der Aufgabe wird Personal mit einer informationstechnischen
Ausbildung bendtigt. Es ist deshalb eine Umwandlung von Stellen des Justizvollzugs in Technikerstellen
erforderlich. Die Umwandlung ist insgesamt kosten- und stellenneutral; dauerhafte Ausgaben werden im
Rahmen der Stellenhebungen des Art. 6i Haushaltsgesetz, einmalige Ausgaben werden durch eine ein-
malige Sperre von Personalmitteln ausgeglichen.

Zu den Sétzen 2 und 3
Die Satze 2 und 3 regeln die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 18 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 05 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst — Bildung und Kultus -)

Zu Satz 1 Nr. 1

Mit der Umsetzung der drei Stellen wird der Aufbau des Kompetenzteams Kultus am IT-Dienst-
leistungszentrum des Freistaates Bayern beim Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und Vermessung
abschlieend unterstutzt.

Zu Satz 1 Nr. 2

Umsetzung einer Stelle zur Wahrnehmung der Aufgabe Anerkennung auslandischer Berufsabschlisse im
Altenpflegebereich durch die Regierung von Oberfranken.

Zu Satz 1 Nr. 3

Der anhaltende Zustrom schulpflichtiger und berufsschulpflichtiger Asylbewerber und Flichtlinge macht
eine Ausweitung der Beschulungsangebote erforderlich. Nur so kann der Freistaat Bayern seiner gesetz-
lichen Pflicht zur Beschulung in einem angemessenen Umfang nachkommen. Zur Sicherstellung der Be-
schulungsangebote flir Asylbewerber und Flichtlinge sollen insgesamt 1.079 zusatzliche Planstellen flr
Lehrkrafte bereitgestellt werden. Die neuen Planstellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der stei-
genden Flichtlingszahlen werden mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 2

Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.
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e Zum neuen Abs. 19 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 06 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums der Finanzen, fiir Landesentwicklung und Heimat)

Zu Satz 1 Nr. 1

Im Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat werden im Stellenplan bereits
vorhandene Stellen kostenneutral in eine Stelle fiir eine/n aufertarifliche/n Arbeitnehmer/in umgewandelt.

Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen Planstellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Fllchtlingszahlen werden
mit einem kw-Vermerk versehen (vgl. auch zu Satz 1 Nr. 6 und 8).

Zu Satz 1 Nr. 3

Im Zuge der Neustrukturierung der Rechenzentren werden auf Grund des Ministerratsbeschlusses vom
17. Dezember 2013, Aufgaben vom Rechenzentrum Nord auf das IT-Dienstleistungszentrum Ubergehen.
Mit dem Aufgabenibergang soll geeignetes Personal an das IT-Dienstleistungszentrum wechseln und
Stellen umgesetzt werden. Mit der Umsetzung und Umwandlung von Planstellen des Rechenzentrums
Nord kann im Rahmen einer weiteren Tranche der Stellenumsetzungen eine bedarfsorientierte Stellen-
ausstattung beim IT-Dienstleistungszentrum erreicht werden.

Zu Satz 1 Nr. 4

Der fiir die Behorden im Geschéaftsbereich des Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung
und Heimat zusténdige Betriebsarztliche Dienst ist beim Landesamt fur Finanzen eingerichtet. Zur Si-
cherstellung der Nachwuchsgewinnung fiir den Betriebsarztlichen Dienst werden voribergehend Stellen-
bruchteile von den Finanzadmtern und von den Amtern fiir Digitalisierung, Breitband und Vermessung an
das Landesamt fur Finanzen umgesetzt. Im kommenden Doppelhaushalt 2017/2018 soll eine Rickums-
etzung der Stellenbruchteile spatestens bis Ende des Jahres 2019 vorgesehen werden.

Zu Satz 1 Nr. 5

Zur Bekampfung von schwersten Steuerstraftaten und der damit verbundenen maoglichen Terrorismusfi-
nanzierung ist eine Erweiterung der Sonderkommision Schwerer Steuerbetrug (SKS) vorgesehen. Hierfir
sollen insgesamt 15 zuséatzliche Planstellen zur Verfiigung gestellt werden.

Zu Satz 1 Nr. 6 und 8

Mit 20 neuen Stellen beim Landesamt fir Finanzen und zehn neuen Stellen beim IT-Dienstleistungs-
zentrum des Freistaates Bayern wird sichergestellt, dass trotz der vorgesehenen Neueinstellungen im
Asylbereich sowohl die Bezlige der staatlichen Bediensteten weiter zeitgerecht und korrekt abgerechnet
werden konnen, als auch die staatliche Informationstechnik weiter effizient und qualitativ hochwertig be-
trieben werden kann.

Zu Satz 1 Nr. 7

Im Rahmen der Umsetzung der Basiskomponente VOL/A sind die Aufgaben zur Durchflihrung von férm-
lichen Ausschreibungsverfahren auch aus dem Bereich der Verwaltung der staatlichen Schlésser, Garten
und Seen (dort sind einige Verfahren, vor allem im Dienstleistungsbereich, wie z. B. Bewachung, Reini-
gung, besonders dringlich) auf die zentrale Vergabestelle beim Landesamt fir Steuern zu Ubertragen.
Neben den Aufgaben sind auch die erforderlichen personellen Kapazitaten zu Gbertragen.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

e Zum neuen Abs. 20 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 10 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums fiir Arbeit und Soziales, Familie und Integration)

Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. a

Auf Grund der zunehmenden Asylbewerberzahlen und des damit verbundenen Anstiegs an konzeptionel-
ler Arbeit, des logistischen Aufwands beim Ausbau der Unterbringungskapazitaten, beim Controlling, bei
der Koordination und Steuerung im Bereich der Asylsozialpolitik, bei der Fortentwicklung der Asylpolitik
durch neue Integrationsmalinahmen sollen fiir das Staatsministerium fir Arbeit und Soziales, Familie und
Integration neue Planstellen vorgesehen werden.
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Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. b

Die Pravention und Deradikalisierung ist tragender Pfeiler des Bayerischen Praventions- und Deradikali-
sierungsnetzwerks. Eine nachhaltige und effektive Praventionsarbeit muss mdglichst friihzeitig anzuset-
zen, um Radikalisierungsprozesse zu verhindern. Zum nachhaltigen Ausbau der Beratungsangebote und
Mafnahmen im Bereich friher Pravention im Vorfeld der Sicherheitsbehdrden sind daher im Staatsminis-
terium flr Arbeit und Soziales, Familie und Integration fiinf zusatzliche Planstellen erforderlich.

Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen Planstellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Flichtlingszahlen werden
mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 1 Nr. 3

Der Anstieg der Asylbewerberzahl fihrt auch zu einer Mehrbelastung der Sozialgerichte (Anstieg der
Klagen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, Anstieg der Verfahren insbesondere im Bereich des
SGB ).

Zu Satz 1 Nr. 4

Im Jahr 2007 wurde die bis dahin durch den Freistaat Bayern betriebene Reha-Klinik Prinzregent Luitpold
in Bad Reichenhall an einen privaten Investor verkauft. Soweit Beschaftigte einem Arbeitgeberwechsel
durch Betriebsiibergang widersprochen haben, wurden sie im Rahmen eines Gestellungsvertrags vom
Freistaat Bayern gegen Kostenerstattung dem Betreiber zur Arbeitsleistung zur Verfiigung gestellt. Uber
das Vermogen der Reha-Klinik wurde am 1. Dezember 2014 das Insolvenzverfahren eréffnet, im Zuge
dessen sich die Reha-Klinik von dem Gestellungsvertrag geldst hat. Damit haben die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die der Klinik zu diesem Zeitpunkt noch vom Freistaat Bayern gestellt wurden, ihre Be-
schaftigung verloren. Zur Vermittlung der Betroffenen in méglichst wohnortnahe Beschaftigungsverhalt-
nisse sollen aufnehmenden Behérden zumindest libergangsweise entsprechende Stellen bei Ubernahme
von Beschaftigten Ubertragen werden kénnen. Im Sachhaushalt wurde daher im Kapitel des Zentrums
Bayern Familie und Soziales der Titel 428 21 neu aufgenommen und mit 1,2 Mio. Euro dotiert. Der Stel-
lenplan soll in der Folge entsprechend angepasst werden. Mit dem neuen allgemeinen Vermerk soll die
Moglichkeit geschaffen werden, ,.kw-Stellen“ zu anderen Behérden umzusetzen um das Personal sinnvoll
anderweitig zu verwenden. Die ,kw-Stellen“ sowie die entsprechenden Ausgabemittel fallen mit dem Aus-
scheiden des Stelleninhabers, grundsatzlich aber spatestens finf Jahre nach der Umsetzung weg. Die
Finfjahres-Frist soll mit dem Ende des Kalenderjahres beginnen, in dem die Inanspruchnahme beginnt
bzw. die Umsetzung erfolgt.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 21 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 12 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums fiir Umwelt und Verbraucherschutz)

Zu Satz 1 Nr. 1

Vgl. Begriindung zu Art. 6 Abs. 23 Satz 1 Nr. 1 Buchst. b und ¢ (Anderungen im Stellenplan des Einzel-
plans 14).

Zu Satz 1 Nr. 2 Buchst. a

Lebensmittel erzeugende GroRbetriebe sollen genauso kontrolliert werden wie komplexe oder mit beson-
deren Risiken behaftete Betriebe, die Lebensmittel weiterverarbeiten. Fir die Kontrolle letzterer wurde im
Jahr 2006 die Spezialeinheit Lebensmittelsicherheit des Landesamts fir Gesundheit und Lebensmittelsi-
cherheit (LGL) geschaffen. Landratsamter, in deren Zustandigkeitsbereich Lebensmittel erzeugende
GroRbetriebe liegen, verfligen nicht in jedem Fall Gber die nétige Ausstattung, um derartige Betriebe mit
bis zu 400 000 Tieren ohne Unterstiitzung durch Spezialisten des LGL umfassend und auf hochstmogli-
chem fachlichem Niveau zu kontrollieren. Die Landratsamter sollten deshalb bei der Kontrolle von GroR3-
betrieben kinftig durch Kontrollteams der Spezialeinheit Lebensmittelsicherheit unterstitzt werden. Die
Spezialeinheit Lebensmittelsicherheit soll um 20 (Plan-) Stellen aufgestockt werden. Die (Plan-) Stellen
sollen in voller H6he durch eine Anpassung der entsprechenden Gebiihrensatze gegenfinanziert werden.
Bis zur Schaffung der notwendigen Rechtsgrundlagen sind die (Plan-) Stellen gesperrt; die Aufhebung
der Sperre richtet sich nach Art. 36 BayHO.
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Zu Satz 1 Nr. 2 Buchst b und Nr. 3

Zur Flexibilisierung der Stellenbewirtschaftung soll der bis zum Doppelhaushalt 2013/2014 bestehende
allgemeine Vermerk flir eine gegenseitige Inanspruchnahme von Planstellen der Kap. 12 23 und 12 41
wieder ausgebracht werden.

Zu Satz 2

Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 22 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 13 (Aligemeine Finanzverwaltung)
Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. a

Auf Grund der zunehmenden Asylbewerberzahlen sowie zur Bewaltigung der Aufgaben im Rahmen der
Integration ist in den anderen Einzelpldnen die Ausbringung zahlreicher neuer (Plan-) Stellen vorgese-
hen. Angesichts der mit Unsicherheit behafteten Prognosen zu den Asylbewerberzahlen und der damit
zusammenhangenden Schwierigkeiten, den Personalbedarf in einigen Verwaltungsbereichen abzuschat-
zen, soll eine personelle Nachsteuerungsreserve in Form einer Stellenreserve im Einzelplan 13 in Hohe
von 40 Planstellen vorgesehen werden. Diese neuen Planstellen werden auf Grund ihres temporaren
Charakters mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. b

Das Personalrahmenkonzept zur Heimatstrategie ,Regionalisierung von Verwaltung“ geht davon aus,
dass fiir eine Ubergangszeit gegebenenfalls unterstiitzende behérdenverlagerungsbedingte Doppelstruk-
turen notwendig sind. Diese sollen durch die Ausbringung von (Plan-) Stellen mit einem kw-Vermerk (kw-
Stellen) realisiert werden.

Der Nachtragshaushalt 2016 sieht daher in einer ersten Tranche 200 kw-Stellen im Rahmen eines zent-
ralen Stellenpools vor. Mit dem voraussichtlichen Abschluss der Behérdenverlagerung wird der Stellen-
pool Ende des Jahres 2025 aufgeldst (Nr. 2 des allgemeinen Vermerks).

Das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat weist die kw-Stellen der jeweili-
gen Verwaltung auf Antrag nach Vorlage eines schliissigen und detaillierten Verlagerungskonzepts zu.
Dadurch soll u.a. verhindert werden, dass kw-Stellen ,auf Vorrat“ angefordert werden. Das Staatsministe-
rium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat legt bei der Zuweisung die Wertigkeiten, Amtsbe-
zeichnungen und das Ende der Zuweisung der kw-Stellen fest. Bei nicht mehr benétigten kw-Stellen ist
die Zuweisung unverzuglich aufzuheben. Um gréRtmdgliche Flexibilitdt innerhalb des Zuweisungszeit-
raums zu gewahrleisten, kdnnen Wertigkeiten und Amtsbezeichnungen in besonderen Fallen auf Antrag
durch das Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat angepasst werden. Die
Stellenbewirtschaftung erfolgt durch die Ressorts.

Zu Satz 1 Nr. 2

Der Anstieg der Asylbewerberzahl fihrt bei der Immobilen Freistaat Bayern zu einem erhéhten Aufwand
bei der Sicherstellung der Unterbringung der Asylbewerber. Diesem erhéhten Arbeitsanfall soll durch die
Ausbringung von zusétzlichen Planstellen begegnet werden. Diese neuen Planstellen werden mit einem
kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 23 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 14 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums fiir Gesundheit und Pflege)

Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. a

Die zusatzliche Planstelle ist flir eine Geschaftsstelle eines Gemeinsamen Landesgremiums nach § 90a
SGB V beim Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege vorgesehen.

Zu Satz 1 Nr. 1 Buchst. b und ¢

Im Doppelhaushalt 2015/2016 ist vorgesehen, dass mit Freiwerden einer Stelle der BesGr B 6 bei
Kap. 12 01 Tit. 422 01 diese im Wege eines Stellentauschs gegen eine Planstelle der BesGr B 3 nach
Kap. 14 01 Tit. 422 01 umgesetzt ist. Im Vorgriff auf diesen Stellentausch soll bei Kap. 14 01 Tit. 422 01
eine Stelle der BesGr B 3 kostenneutral nach BesGr B 6 gehoben werden. Der finanzielle Mehrbedarf
wird vom Staatsministerium fir Umwelt und Verbraucherschutz an geeigneter Stelle bei den Personal-
ausgaben eingespart.
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Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen (Plan-) Stellen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der steigenden Flichtlingszahlen wer-
den mit einem kw-Vermerk versehen.

Zu Satz 1 Nr. 3 bis 5

Aufgrund des Anstiegs der Asylbewerberzahl und des damit verbundenen Aufwands bei der Durchfiih-
rung der Gesundheitsuntersuchungen von Asylbewerbern sollen fiir das Landesamt fir Gesundheit und
Lebensmittelsicherheit, flir die Regierungen und flr die Gesundheitsamter bei den Landratsamtern neue
Planstellen bzw. Stellen fiir die unbefristete Einstellung von Arbeitnehmern ausgebracht werden.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.

Zum neuen Abs. 24 — Anderung des Stellenplans des Einzelplans 15 (Geschéftsbereich des Staatsminis-
teriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst — Wissenschaft und Kunst —)

Zu Satz 1 Nr. 1

Vgl. Anderungsantrag vom 18. November 2015 (Drs. 17/9094), Beschlussempfehlung vom 3. Dezember
2015 (Drs. 17/9345) und Beschluss vom 9. Dezember 2015 (Drs. 17/9416). Die Begriindung des Ande-
rungsantrags lautet wie folgt (Auszug): ,Am Zentrum Digitalisierung.Bayern sollen 20 neue Professuren
(jeweils zehn an den staatlichen Universitaten und Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften) sowie
30 neue Stellen flr wissenschaftsunterstitzendes Personal geschaffen werden. Im Doppelhaushalt
2015/2016 sind dafur bereits 10 Professorenstellen und 15 Stellen fir wissenschaftsunterstitzendes Per-
sonal ausgebracht. Mit dem Anderungsantrag sollen jetzt die weiteren 10 Professorenstellen und 15 Stel-
len fur wissenschaftsunterstiitzendes Personal geschaffen werden. Als Grundlage fur die Entscheidung,
an welchen Hochschulen die 20 neuen Professuren fiir das Zentrum Digitalisierung.Bayern in welchen
Themenbereichen geschaffen werden, war eine unabhangige, international erfahrene und hochkaratig
besetzte Expertenkommission unter Vorsitz von Prof. Dr. Ing. Peter Liggesmeyer (Leiter des Fraunhofer-
Instituts fir Experimentelles Software Engineering IESE und Préasident der Gesellschaft fir Informatik)
eingesetzt worden. ... Die Ausbringung dieser ab 1. Januar 2017 besetzbaren Stellen ist fir den Nach-
tragshaushalt 2016 kostenneutral.”

Zu Satz 1 Nr. 2

Die neuen Stellen werden zum Einstieg in den Aufbau des Universitatsklinikums in Augsburg bendtigt.
17 Stellen werden erst zum 1. Januar 2017 bendtigt. Eine Ausbringung ist aber bereits im Nachtrags-
haushalt 2016 noétig, damit Rechtssicherheit fir die notwendigen Ausschreibungen besteht.

Zu Satz 1 Nr. 3

Die Verwaltung der Walhalla soll zum 1. Januar 2016 aus dem Geschéftsbereich des Staatsministeriums
fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst in den Geschéaftsbereich des Staatsministeriums der Fi-
nanzen, fur Landesentwicklung und Heimat, Verwaltung der staatlichen Schlésser, Garten und Seen
Ubergehen. Die im Kap. 15 73 ausgebrachten 5,8 (Plan-) Stellen werden in das Kap. 06 16 der Verwal-
tung der staatlichen Schldsser, Garten und Seen umgesetzt.

Zu Satz 2
Satz 2 regelt die Besetzbarkeit der neuen Stellen.
Zum neuen Abs. 25

Die zur Bewaltigung des Anstiegs der Asylbewerberzahlen neu ausgebrachten (Plan-) Stellen werden mit
den Vermerken ,kw zum 31.12.2018“ oder ,kw zum 01.09.2019" versehen. Gemal Art. 47 Abs. 1 BayHO
darf Uber diese (Plan-) Stellen ab dem im kw-Vermerk genannten Zeitpunkt nicht mehr verfigt werden.
Auf diesen (Plan-) Stellen verrechnete Bedienstete missen folglich auf andere (Plan-) Stellen (ibernom-
men werden. Dies wird jedoch auf Grund der hohen Zahl der neuen (Plan-) Stellen nicht mdglich sein.
Daher soll fur diese neuen (Plan-) Stellen abweichend Art. 47 Abs. 2 BayHO Anwendung finden, der auf
das Freiwerden von (Plan-) Stellen abstellt und somit ab dem im Vermerk genannten Zeitpunkt eine Ver-
rechnung auf anderen (Plan-) Stellen entsprechend der Fluktuation erlaubt. Zur Realisierung der kw-
Vermerke sind die rechtlich zuldssigen Verrechnungsmdglichkeiten (insbesondere Art. 6 Abs. 3 Haus-
haltsgesetz) zu nutzen.
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Zu Nr. 4 (Anderung des Art. 6b HG):

Die Heimatstrategie ,Regionalisierung von Verwaltung — Behdrdenverlagerungen 2015“ sieht unter anderem
eine zeitliche Streckung des Stellenabbaus gemal Art. 6b Haushaltsgesetz vor. Dies soll fir mehr Flexibilitat
bei der Behordenverlagerung sorgen. Ferner sollen die Ausgangsbehoérden entlastet und die neuen Standor-
te leichter aufgebaut werden. Die Streckung des Stellenabbaus ist allerdings nur ein Baustein im Rahmen
der Realisierung der Behoérdenverlagerungen und wird daher nur einen Teil der Verlagerungsplanungen
beeinflussen. Ausgehend von dem urspriinglichen Gesamtstellenabbau ab dem Jahr 2005 in Héhe von
9.000 Stellen ist unter Berlicksichtigung des bereits vollzogenen Stellenabbaus, der geplanten Behdrdenver-
lagerungen sowie unter Berlcksichtigung der fur den Stelleneinzug einsetzbaren Fluktuation in den betroffe-
nen Verwaltungen noch ein Stellenabbau ab dem Jahr 2015 in H6he von insgesamt 2.740 Stellen zu vollzie-
hen. Dieser Stellenabbau soll bis 2022 realisiert werden (bisheriges Ziel war das Jahr 2019). Folgende Jah-
resraten werden festgeschrieben: Im Haushaltsjahr 2015 unverandert 520 Stellen, in den Haushaltsjahren
2016 und 2017 jeweils 200 Stellen, in den Haushaltsjahren 2018 und 2019 jeweils 250 Stellen, im Haus-
haltsjahr 2020 400 Stellen und in den Haushaltsjahren 2021und 2022 jeweils 460 Stellen. In Anlehnung an
die bisherige Fassung des Art. 6b wird fir die Jahre 2021 und 2022 eine Unterschreitungsmaoglichkeit vorge-
sehen, um den Vollzug des Stelleneinzugs zu flexibilisieren. Nicht in die Sperre einbezogen werden wie bis-
her Stellen fir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst und Auszubildende sowie Leerstellen, Stellen fir
abgeordnete Beamte und Ersatzstellen.

Zu Nr. 5 (Anderung des Art. 8 HG):
Zu Buchst a)

Die weitergeltende Ermachtigung des Art. 8 Abs. 9 HG 2013/2014 wird nunmehr als Art. 8 Abs.13 HG
2015/2016 neu gefasst; vgl. nachstehende Begriindung zu Buchst. ¢). Die Weitergeltung der alten Ermachti-
gung ist daher zu streichen.

Zu Buchst. b)

Die Kosten der 2. Stammstrecke werden im Laufe des Jahres 2016 auf einer von der Deutschen Bahn AG
(DB) vorzulegenden Kostenermittlung neu bewertet. Dazu erstellt die DB zunachst auf der Basis der Sub-
missionsergebnisse aus der Ausschreibung von ersten HauptbaumafRnahmen im westlichen Abschnitt (Laim
— Marienhof) eine sachgerechte Kostenermittlung fiir die 2. Stammstrecke. Unter Heranziehung dieser Kos-
tenermittlung kann der Freistaat voraussichtlich im zweiten Quartal 2016 per Ministerratsbefassung ent-
scheiden, ob die 2. Stammstrecke endgliltig realisiert werden soll.

Soweit sich auf Grund der Kostenermittlung geringfiigige Kostensteigerungen Uber die Ermachtigung nach
Art. 8 Abs. 7 Satz 1 HG 2015/2016 abzeichnen, ist die Durchfinanzierungserklarung gesperrt bis zur Zu-
stimmung durch den fiir den Staatshaushalt zustandigen Ausschuss des Landtags. Mit Anpassung der Er-
héhung des Betrags auf maximal 2 340 Mio. € unter dem Vorbehalt der Zustimmung durch den fir den
Staatshaushalt zustandigen Ausschuss des Landtags wird der Handlungsspielraum flir den Freistaat erwei-
tert, falls sich aus der Kostenermittlung eine Kostensteigerung von bis zu 20 Prozent ergeben sollte.

Zu Buchst. c)
e Zum neuen Abs. 9:

Nr. 1 regelt das ,Innenverhaltnis“ zwischen dem Freistaat Bayern und anderen Tragern der 6ffentlichen
Verwaltung bei der Bereitstellung und Nutzung von bestimmten elektronischen Diensten (Basisdienste
des BayernPortals und der Geodateninfrastruktur Bayern, BayernWLAN).

Nr. 1 schafft die Erméachtigung fur die Verwaltung, Ausgaben zu leisten bzw. auf bestimmte Einnahmen
zu verzichten, um den genannten Kdorperschaften des offentlichen Rechts die unentgeltliche oder teilwei-
se unentgeltliche Nutzung der Basisdienste des BayernPortals und der Geodateninfrastruktur Bayern so-
wie des BayernWLAN einzurdaumen. Zur wirtschaftlichen Erledigung der Aufgaben der Geodateninfra-
struktur Bayern werden an zentraler Stelle Basisdienste (Infrastrukturkomponenten) bereitgestellt, die bis-
lang nur im staatlichen Bereich genutzt werden durfen. Die Nutzung dieser Basisdienste soll auch fur die
genannten Kdrperschaften moglich sein, da auch sie wesentlich zur Geodateninfrastruktur Bayern beitra-
gen. Die Regelung orientiert sich hinsichtlich der beglnstigten Kérperschaften am Anwendungsbereich
des Art. 1 BayEGovG.



34

Nr. 1 stellt klar, dass die (teilweise) unentgeltliche Uberlassung nur erfolgen kann, wenn das Prinzip der
Gegenseitigkeit insbesondere hinsichtlich der Unentgeltlichkeit gewahrleistet ist. Die Gemeinden und
Gemeindeverbande und andere Beglinstigte missen ihre Beitrage auch unentgeltlich erbringen. Beim
BayernWLAN koénnen die Gemeinden, die es kostenlos nutzen bzw. zur Nutzung durch Dritte bereitstel-
len, vom Freistaat keine Kosten, z.B. fir Miete flir das Anbringen technischer Anlagen verlangen. Fir die
BayernLabs ist eine solche Regelung nicht erforderlich, da diese nur bei staatlichen Behorden eingerich-
tet und betrieben werden sollen.

Nr. 2 regelt das ,AulBenverhaltnis“ zwischen dem Freistaat Bayern und den Endnutzern von bestimmten
elektronischen Diensten (Basisdienste BayernPortal, WLAN) und den Einrichtungen der BayernLabs.
Nr. 2 schafft die Erméachtigung fur die Verwaltung, Ausgaben zu leisten bzw. auf bestimmte Einnahmen
zu verzichten, um natirlichen oder juristischen Personen die unentgeltliche oder teilweise unentgeltliche
Endnutzung der genannten Dienste und Einrichtungen im &ffentlichen Interesse zu ermdglichen.

Zum neuen Abs. 10:

Die Stadibau — Gesellschaft flir den Staatsbedienstetenwohnungsbau in Bayern mit beschrankter Haf-
tung, durch Gesellschaftsvertrag vom 17. Dezember 1974 als Organ staatlicher Wohnungspolitik gegriin-
det, unterstitzt den Freistaat Bayern bei der Erflllung seiner Aufgaben im Bereich der staatlichen Woh-
nungsfirsorge. Der Gesellschaft, deren Gesellschaftsanteile sich bei einem Stammkapital von 10 Mio. €
zu 100 % im Eigentum des Freistaates Bayern befinden, obliegen Bau und Bewirtschaftung von Woh-
nungen fur Personen, die der staatlichen Wohnungsfirsorge unterliegen.

Die Erbbaurechtsflache ist fur die Errichtung von ca. 110 bis 120 im Groflraum Muinchen bendétigter
Staatsbedienstetenwohnungen sehr gut geeignet. Die derzeit noch auf dem Grundstiick befindlichen Ge-
baude sind nicht als Wohnraum vermietbar und werden von der Stadibau — Gesellschaft fur den Staats-
bedienstetenwohnungsbau in Bayern mit beschrankter Haftung im Zuge der geplanten Neubaumafinah-
me abgebrochen. Der Wert der Grundstucke liegt nach heutiger Grobschatzung bei 45 Mio. €.

Die betroffenen Grundstiicke gehdren zum Grundstockvermdgen des Staates, das nach Artikel 81 Satz 1
der Bayerischen Verfassung in seinem Wertbestand nur aufgrund eines Gesetzes vermindert werden
darf. Die gesetzliche Ermé&chtigung fir eine Erbbaurechtsbestellung ohne Wertansatz auf die Dauer von
60 Jahren an die zu 100 % in Staatsbesitz befindliche, rechtlich jedoch selbstandige Gesellschaft wird in
Art. 8 Abs. 10 HG geschaffen. Die Vorschrift umfasst gleichzeitig die Einwilligung des Bayerischen Land-
tags nach Art. 64 Abs. 2 der Bayerischen Haushaltsordnung. Der Ausschuss fiir Staatshaushalt und Fi-
nanzfragen des Bayerischen Landtages hat in seiner Sitzung vom 15. Juli 2015 einer entsprechenden
Verwendung der beiden Grundstiicke fiir den Staatsbedienstetenwohnungsbau bereits zugestimmt.

Zum neuen Abs. 11:

Gemal Art. 8 Abs. 6 HG 2013/2014 wurde das StMWFK ermachtigt der UnternehmerTUM GmbH ein un-
entgeltliches Erbbaurecht an dem staatseigenen Grundstiick Flurstick-Nr. 1890/2 der Gemarkung Gar-
ching von bis zu 4 500 m? fir die Errichtung eines Gebaudeteils des TUM Entrepreneurship Zentrums
einzuraumen.

Der UnternehmerTUM GmbH sollen nunmehr auf dem gleichen staatlichen Grundstlick 86 Stellplatze fir
die Dauer von bis 65 Jahren (Ende des Erbbaurechts zu Lasten des staatlichen Grundstiicks) unentgelt-
lich Uberlassen werden.



35

Zum neuen Abs. 12:

Im Rahmen der ,Nordbayern-Initiative" soll die Errichtung eines Max-Planck-Zentrums fir Medizin und
Physik (ZPM) mit Sitz in Erlangen gefordert werden. Mit dem ZPM soll eine infrastrukturelle Plattform fir
einen einzigartigen Briickenschlag zwischen physikalischer Grundlagenforschung und klinischer Entwick-
lung an der Schnittstelle von Physik und Biomedizin des Max-Planck-Instituts fiir die Physik des Lichts
und der Universitat Erlangen-Nuirnberg in Kooperation mit Siemens Health Care geschaffen werden. Das
Zusammenwirken der am ZPM beteiligten Partner erfolgt auf Basis einer Kooperationsvereinbarung. Die
Forschung am ZPM wird eine Vielfalt von physikalischen Methoden, insbesondere im Bereich der Optik
und des Imaging, mit der theoretischen Biophysik vereinen und diese auf medizinisch relevante in-vitro-
und in-vivo-Systeme anwenden. Die interdisziplindre Zusammenarbeit von Medizin, Biologie, Chemie,
Physik und Mathematik bietet ein enormes Potenzial fur fundamentale Veranderungen im Verstandnis
von lebenden Systemen. Der durch die Verbindung modernster physikalischer und mathematischer For-
schung erreichte Fortschritt in der Identifizierung der molekularen Grundlagen von Zellfunktionen soll un-
mittelbar nutzbringend auf patientenrelevante Fragestellungen in der Medizin angewandt werden. Zur
Realisierung des im Uberragenden Interesse des Gemeinwohls liegenden Zentrums soll im Bereich des
Universitatsklinikums im Norden der Innenstadt ein Forschungsgebaude errichtet werden, zu dessen Fi-
nanzierung im Rahmen einer Sonderférderung bei Kap. 07 03 TG 70 beigetragen wird. Fir die mdglichst
effiziente, im zwingenden Interesse des Allgemeinwohls liegende Errichtung des Neubaus ist die Einrau-
mung eines unentgeltlichen Erbbaurechts unabweisbar notwendig.

Das betroffene Grundstlick gehért zum Grundstockvermégen des Staates, das nach Art. 81 Satz 1 der
Bayerischen Verfassung in seinem Wertbestand nur aufgrund eines Gesetzes vermindert werden darf.
Die gesetzliche Erméachtigung fur eine Erbbaurechtsbestellung ohne Wertansatz wird im Haushaltsgesetz
geschaffen. Die Vorschrift umfasst gleichzeitig die Einwilligung des Bayerischen Landtags nach Art. 64
Abs. 2 der Bayerischen Haushaltsordnung.

Zum neuen Abs. 13:

Im Art. 8 Abs. 9 HG 2013/2014 war bereits die Ermachtigung zur EinrAumung eines unentgeltlichen Erb-
baurechts von 3 000 m? enthalten, die auf 3.850 m? erweitert werden soll. Denn im Zuge der Bauplanung
fur das zu errichtende Gebaude hat sich ergeben, dass die Grundstiicksgrée von 3 000 m? fir die vor-
gesehene Nutzung sehr knapp bemessen ist. Die Erbbaurechtsnehmerin hat deshalb um die Erweiterung
des Erbbaurechts gebeten:

Aufgrund wirtschaftlicher, raumlich-funktionaler, stadtebaulicher und verkehrsplanerischer Aspekte ist die
VergroRRerung der Grundstiicksflache um die Gesamtflachenzahl fiir Abstandsflachen von 850 m? und die
Einrdumung einer unentgeltlichen Grunddienstbarkeit auf rund 1 200 m? fir die Stellplatze notwendig. Zur
Einhaltung der Abstandsflachen wurden verschiedene Varianten untersucht, die wirtschaftliche Nachteile
hervorrufen und den im Masterplan der FAU verankerten stadtebaulichen und verkehrsplanerischen Zie-
len entgegenlaufen wirden. Im Rahmen einer Baugrunderkundung wurde festgestellt, dass die Errich-
tung einer Tiefgarage aufgrund der Bodenverhéltnisse unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten nicht sinn-
voll ist. Die fur das Helmholtz-Institut zu errichtenden Parkplatze kénnen deshalb nur schwerlich auf dem
Erbbaurechtsgrundstiick untergebracht werden. Daher sollen die erforderlichen Stellplatze nunmehr er-
ganzend durch die Errichtung einer Parkpalette auf demselben staatseigenen Grundstlick geschaffen
werden. Voraussetzung hierzu ist jedoch, dass zugunsten der Erbbaurechtsnehmerin eine entsprechende
unentgeltliche Grunddienstbarkeit eingetragen wird.

Am 20. August 2013 wurden zwischen der Bundesrepublik Deutschland, dem Freistaat Bayern, der Her-
mann von Helmholtz-Gemeinschaft deutscher Forschungszentren e.V., der Forschungszentrum Jiilich
GmbH, der Helmholtz-Zentrum Berlin fir Energie und Materialien GmbH und der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU)unter Parlamentsvorbehalt Eckpunkte zur Griindung des Helmholtz-
Institutes Erlangen-Nurnberg (HI-ERN) vereinbart. Helmholtz-Institute sind ein bundesweit sehr begehrtes
Mittel, um eine strategische Partnerschaft von Helmholtz-Zentren und Universitaten zu institutionalisieren.
Ziel des an den Standorten Erlangen und Nurnberg geplanten Helmholtz-Instituts ist es, durch Buindelung
der spezifischen Kompetenzen wesentliche innovative Lésungsbeitrage fir eine klimaneutrale, nachhalti-
ge Energiebereitstellung zu erarbeiten. Mit den beiden Themenschwerpunkten ,Solare Materialien" und
~Wasserstoff als Speichermedium fiir erneuerbare Energien" werden zentrale Herausforderungen der
Energiewende angegangen: kostenglinstige Stromerzeugung aus regenerativen Energiequellen sowie
Bereitstellung von Speicherkapazitat. Zudem starkt die Griindung des HI ERN das Profil der FAU und
bietet den Studenten und Absolventen der FAU zuséatzliche, hervorragende Arbeits- und Qualifikations-
maoglichkeiten. Eine mdglichst effiziente Realisierung des Neubaus und der hierfir erforderlichen Stell-
platzflachen ist damit von zwingendem Interesse fiir das Allgemeinwonhl.
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Zur Realisierung des Vorhabens soll der kiunftigen Tragerin des HI ERN ein unentgeltliches Erbbaurecht
auf einer Teilflache des staatseigenen Grundstiicks Flurstiick-Nr. 1946/595 der Gemarkung Erlangen mit
einer Grofle von rund 3 850 m? sowie erganzend eine unentgeltliche Grunddienstbarkeit an demselben
Grundstiick eingerdaumt werden, auf deren Grundlage die Erbbaurechtsnehmerin auf rund 1 200 m? eine
Parkpalette zur Schaffung von Stellplatzen fir das im Rahmen des Erbbaurechts zu errichtende Gebaude
erstellen kann. Auf dem Erbbaurechtsgrundstiick wird die kiinftige Tragerin des HI ERN einen Neubau fir
das neue Institut errichten.

Das betroffene Grundstlick gehért zum Grundstockvermdgen des Staates, das nach Art. 81 Satz 1 der
Bayerischen Verfassung in seinem Wertbestand nur aufgrund eines Gesetzes vermindert werden darf.
Die gesetzliche Erméachtigung zur unentgeltlichen Uberlassung im Erbbaurecht auf Dauer wird im Haus-
haltsgesetz geschaffen. Die Vorschrift umfasst gleichzeitig die Einwilligung des Bayerischen Landtags
nach Art. 64 Abs. 2 der Bayerischen Haushaltsordnung.

e Zum neuen Abs. 14:

Mit der Ausfallbirgschaft soll erreicht werden, dass die beiden Wohnungsunternehmen Fordermittel von
der Bayerischen Landesbodenkreditanstalt aus den Bayerischen Modernisierungsprogrammen und KfW-
Programmen erhalten kénnen. Auf eine zusatzliche dingliche Sicherung soll im Hinblick darauf verzichtet
werden, dass staatseigene Grundstiicke, die den Unternehmen im Rahmen eines Pachtvertrages zur
Bewirtschaftung zugewiesen werden, nicht mit Sicherheiten belastet werden durfen (Art. 81 Bayerische
Verfassung). Seit 1995 verpachtet der Freistaat Bayern staatseigene Wohnungen an die staatlichen
Wohnungsgesellschaften (Siedlungswerk Nirnberg GmbH und Stadibau — Gesellschaft fur den Staats-
bedienstetenwohnungsbau in Bayern mbH) mit dem Zweck, diese der staatlichen Wohnungsfiirsorge zu-
zufihren.

e Zum neuen Abs. 15:

Die Ubernahme der insolventen Luitpoldhiitte AG in Amberg kdnnte durch Risiken méglicher Altlasten auf
betriebsnotwendigen Grundstiicken erschwert werden. Vorsorglich erklart sich der Freistaat Bayern, ins-
besondere aus seiner Verantwortung als ehemaliger Gesellschafter, bereit, zur Ermdglichung einer Fort-
fuhrung des Produktionsstandortes in Amberg, in Verhandlungen uber eine zeitlich befristete Altlasten-
vereinbarung zur teilweisen Ubernahme eventuell entstehender Kosten einzutreten. Die Hohe des Er-
machtigungsrahmens liegt innerhalb des nach der Allgemeinen Gruppenfreistellungsverordnung der EU
zulassigen Hochstbetrags.

Zu Buchst. d) (neuer Abs. 16)
Zu Nr. 1:

Am 7. Juli 2015 haben der Freistaat Bayern und die Republik Osterreich ein sog. Memorandum of Under-
standing (MoU) unterzeichnet. In dem MoU haben sich Republik Osterreich und Freistaat Bayern darauf
verstandigt, sich nach besten Kraften zu bemihen, einen Prozess einzuleiten, im Rahmen dessen u.a. Bay-
erische Landesbank, HETA (als Rechtsnachfolgerin der HGAA) und die Osterreichische Finanzmarktaufsicht
prifen und entscheiden, ob sie eine Generalbereinigung der bestehenden Rechtsstreitigkeiten mittragen
wollen. In der Sitzung am 29. Oktober 2015 hat der Ausschuss flur Staatshaushalt und Finanzfragen des
Bayerischen Landtags der Umsetzung einer solchen Generalbereinigung zwischen Republik Osterreich und
Freistaat Bayern und der Unterzeichnung einer entsprechenden Umsetzungsvereinbarung zum Memoran-
dum of Understanding (MoU-Umsetzungsvereinbarung) zugestimmt.

Im Rahmen der MoU-Umsetzungsvereinbarung hat der Freistaat Bayern von der Republik Osterreich einen
Ausgleichsbetrag von 1,23 Mrd. € erhalten. Dieser Betrag ist insoweit vom Freistaat Bayern an die Republik
Osterreich zuriickzuzahlen, wie die Bayerische Landesbank aus der Abwicklung der HETA Erlése erzielt.
Aus heutiger Sicht ist davon auszugehen, dass der Bayerischen Landesbank aus der HETA-Abwicklung
mindestens 1,23 Mrd. € zuflieRen, so dass die von Osterreich erhaltenen 1,23 Mrd. € damit vollstandig zu-
rickzuerstatten sind.
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Zu Nr. 2:

Parallel zur MoU-Umsetzungsvereinbarung nach Nr. 1 wurde unter Haushaltsvorbehalt mit der Bayerischen
Landesbank eine Freistellungsvereinbarung geschlossen. Danach verpflichtet sich die Bayerische Landes-
bank, den Freistaat Bayern von seiner Riickzahlungsverpflichtung gegeniiber der Republik Osterreich aus
der MoU-Umsetzungsvereinbarung freizustellen. Im Gegenzug wird die Bayerische Landesbank insoweit
von der Rickzahlung der stillen Einlage an den Freistaat Bayern frei (siehe auch Kap 13 60 Tit 134 01). Im
wirtschaftlichen Ergebnis kann der Freistaat Bayern damit tGiber den Ausgleichsbetrag frei von einer spateren
Riickzahlungsverpflichtung gegeniiber Osterreich verfiigen. Die aus einer eventuellen spateren Wiederauf-
fullungsverpflichtung Osterreichs erhaltenen Gelder reicht der Freistaat Bayern an die Bayerische Landes-
bank weiter.

Diese Freistellungsvereinbarung bedarf der Zustimmung der zustandigen Bankenaufsichtsbehérde. Soweit
die Bankenaufsicht dieser Vereinbarung nicht zustimmt, soll ersatzweise eine Regelung gelten, wonach das
Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat ermachtigt ist, eine Zahlung an die Bay-
erische Landesbank in Hohe eines etwaigen beim Freistaat verbliebenen Restbetrags der Ausgleichszah-
lung zu leisten. Dies soll aber erst erfolgen, nachdem die Abwicklung der HETA im Wesentlichen abge-
schlossen ist; hierfir wird derzeit ein Zeitraum von bis zu 10 Jahren veranschlagt.

Der Ausschuss fir Staatshaushalt und Finanzfragen hat dieser Vereinbarung in der Sitzung am 29. Oktober
2015 zugestimmt.

Zu Nr. 6 (Anderung der Anlage DBestHG):
Zu Buchst. a), neue Nr. 4.9 DBestHG:

Die Heimatstrategie der Bayerischen Staatsregierung vom 5. August 2014 sieht als eine von funf Saulen
Behdrdenverlagerungen vor. Das in diesem Zusammenhang von der Staatsregierung zu verabschiedende
Personalrahmenkonzept wird verschiedene MalRnahmen vorsehen, die einerseits dazu motivieren, an den
Zielort der Verlagerung zu wechseln und so personelle Kontinuitat zu sichern, andererseits personliche Har-
ten abzufedern. Eine dieser MaRnahmen stellt Zahlung von Abfindungen fir betroffene Bedienstete, die ihre
berufliche Zukunft auBerhalb des Freistaates Bayern sehen und deswegen aus dem Arbeitsverhaltnis zum
Freistaat Bayern ausscheiden als besonders wichtiges Anreizelement dar.

Zu Buchst. a), neue Nr. 4.10 DBestHG:

Die Heimatstrategie der Bayerischen Staatsregierung vom 5. August 2014 sieht als eine von finf Saulen
Behoérdenverlagerungen vor. Das in diesem Zusammenhang erstellte Personalrahmenkonzept wird ver-
schiedene MalRnahmen vorsehen, die einerseits dazu motivieren, an den Zielort der Verlagerung zu wech-
seln und so personelle Kontinuitdt zu sichern, andererseits persdnliche Harten abzufedern. Eine dieser
MaRnahmen stellt die Mobilitadtsprémie als besonders wichtiges Anreizelement dar.

Die Gewahrung einer Mobilitdtspramie nach Satz 1 soll zu einer weitgehenden personellen Kontinuitat am
neuen Dienstort beitragen. Daher hangt der Anspruch auf die Mobilitdtspramie nicht nur davon ab, dass
Bedienstete an den neuen Dienstort dauerhaft wechseln. Vielmehr ist zusatzlich erforderlich, dass die bishe-
rige Dienststelle auch tatsachlich von einer Behdrdenverlagerung betroffen ist, also zumindest teilweise ver-
lagert wird. Die Hohe der Mobilitdtspramie betragt ohne weitere Differenzierungen einheitlich 3 000 € brutto.

Zu Buchst. b):

Das bei Kap. 15 22 Tit. 747 55 veranschlagte Bauvorhaben ist abgeschlossen. Der Titel ist im Haushaltsplan
als wegfallend ab 2016 gekennzeichnet. In der Folge geht Nr. 8.1.3 DBestHG ins Leere und ist daher aufzu-
heben.

Zu Buchst. ¢) und d):

Die Abrechnung privater Telefonate von einem dienstlichen Festnetzanschluss soll abgeschafft werden, da
diese unwirtschaftlich ist. Die Einnahmen sind im Vergleich zu den anfallenden sehr hohen Verwaltungskos-
ten (Personal- und Sachaufwand, z.B. Abrechnungsautomat) zu niedrig. Da aus Griinden der Aufsichts- und
Firsorgepflicht in dringenden Fallen private Telefonie weiterhin ermoglicht werden soll, bedarf der Verzicht
auf Kostenerstattung einer gesetzlichen Ermachtigung (vgl. Art. 52 BayHO), die hiermit geschaffen wird.

Néheres ist der Bekanntmachung des Staatsministeriums der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat
Uber die Einrichtung und Benutzung dienstlicher Telekommunikationsanlagen vom 29. Mai 2015 (FMBI.
S. 130) geregelt.
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Zu § 2 (Anderung des Bayerischen Besoldungsgesetzes)
Zu Nr. 1:
Zu Buchst. a:

In Art. 31 Abs. 2 Satz 1 soll klargestellt werden, dass eine Anerkennung forderlicher hauptberuflicher Be-
schaftigungszeiten und die nachfolgende fiktive Vorverlegung des Diensteintritts frilhestens zum Ersten des
jeweiligen Antragsmonats erfolgen kann. Da der Antrag nach materiellem Recht Voraussetzung fir die An-
erkennung forderlicher hauptberuflicher Beschaftigungszeiten ist, ist eine riickwirkende Antragstellung fir
dariber hinausgehende Zeitraume in der Vergangenheit nicht moglich (vgl. hierzu Kopp/Ramsauer, Verwal-
tungsverfahrensgesetz, § 22, Rn. 30).

Im neuen Art. 31 Abs. 2 Satz 2 wird die bisherige Ermessenspraxis der grundsatzlichen Nichtbericksichti-
gung der ersten beiden Jahre einer férderlichen hauptberuflichen Beschéftigung in der zweiten und vierten
Qualifikationsebene altersunabhangig gesetzlich festgeschrieben. Damit entfallt kiinftig auch die Méglichkeit,
die ersten beiden Jahre einer forderlichen hauptberuflichen Beschaftigung in der vierten Qualifikationsebene
anzuerkennen, soweit diese nach dem 29. Lebensjahr lagen.

Mit dem zum 1. Januar 2011 in Kraft getretenen Neuen Dienstrecht wurde im Vergleich zur bis zum
31. Dezember 2010 geltenden Rechtslage, die auch in den Landern auf bundesgesetzlichen Vorschriften
beruhte, die Struktur der Grundgehaltstabelle verandert, um ein diskriminierungsfreies Besoldungssystem zu
schaffen, das vorrangig auf innerhalb des Beamtenverhaltnisses erworbener Berufserfahrung aufbaut. Im
Zuge dieser Neugestaltung wurde pauschal die fir die jeweilige Qualifikationsebene erforderliche Vor- und
Ausbildung in die Bemessung des Anfangsgrundgehalts einbezogen und damit in jeder Besoldungsgruppe
ein einheitlicher Wert fur den Diensteintritt festgelegt (vgl. hierzu auch Urteil des VG Bayreuth vom 14. April
2015, Az. B 5 K 13.712, Rn. 20). Dazu wurde sowohl in den Besoldungsgruppen A 6/A 7 (Einstieg in der
zweiten Qualifikationsebene) als auch in der Besoldungsgruppe A 13 (Einstieg in der vierten Qualifikationse-
bene) die erste mit einem Wert belegte Stufe bzw. die ersten beiden mit einem Wert belegten Stufen gegen-
Uber dem bis 31. Dezember 2010 geltenden Recht gestrichen. Mit dieser MalRnahme wurden in den Ein-
stiegsdmtern der zweiten und vierten Qualifikationsebene zugleich Friktionen beseitigt, die sich aus den
friheren Bundestabellen ergeben hatten, welche auf die landesspezifischen Verhaltnisse — insbesondere in
tatsachlicher Hinsicht — nicht ausreichend Ricksicht nahmen.

Nach dem bis zum 31. Dezember 2010 geltenden Recht (§§ 27, 28 BBesG a. F.) begann der Stufenaufstieg
fur Beamte und Beamtinnen der Besoldungsgruppen A 6/A 7 erst mit dem 21. Lebensjahr. Bei einem frihe-
ren Diensteintritt, welcher in Laufbahnen dieser Besoldungsgruppen die Regel war, erfolgte in der Zwischen-
zeit kein Stufenaufstieg; der Einstiegsbetrag erhdhte sich bis zum Erreichen des 21. Lebensjahres nicht.
Dieser systembedingte Nachteil der heutigen zweiten Qualifikationsebene wurde mit dem Neuen Dienstrecht
beseitigt. Basis flr die Festlegung der Stufen und fiir den Stufenaufstieg ist seit dem 1. Januar 2011 grund-
satzlich allein der tatsachliche Diensteintritt des Beamten oder der Beamtin. Das ab 1. Januar 2011 zu-
stehende Anfangsgrundgehalt bei einem Eingangsamt der Besoldungsgruppen A 6/A 7 entspricht dabei
nicht nur betragsmafig dem Grundgehaltsbetrag der friiheren Stufe 2 — ist also hoher als im friiheren Recht
—, sondern steigt auch unabhangig vom Lebensalter gerechnet ab Diensteintritt an. Damit werden Beamte
und Beamtinnen der zweiten Qualifikationsebene seit der Neustrukturierung der Tabelle zweifach beglnstigt.
Bei alleiniger Anknupfung des Anfangsgrundgehalts an pauschalierte Vor- und Ausbildungszeiten in der
zweiten Qualifikationsebene hatte das Anfangsgrundgehalt im Vergleich zur alten Rechtslage eher abge-
senkt werden mussen, zumal die Beamten und Beamtinnen bei erstmaligem Diensteintritt angesichts der
vorgeschriebenen Ausbildung im Regelfall deutlich friiher einsteigen als im friilheren Recht unterstellt. Der
Gesetzgeber wollte jedoch insbesondere fiir die unteren Besoldungsgruppen strukturelle und betragsmafige
Verbesserungen erreichen, was daraus deutlich wird, dass im Vergleich zum bis zum 31. Dezember 2010
geltenden Recht sogar zusatzlich noch eine Anfangsstufe gestrichen wurde.

In der vierten Qualifikationsebene wurden bei der Bemessung des Anfangsgrundgehalts nach der neuen
Tabellenstruktur pauschalierend acht Jahre an Vor- und Ausbildungszeit zugrunde gelegt (vgl. Urteil des VG
Bayreuth vom 14. April 2015, Az. B 5 K 13.712). Der Gesetzgeber ging davon aus, dass nach Erlangung der
allgemeinen Hochschulreife im Regelfall acht Jahre bendétigt werden, um die in Art. 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4,
Art. 8 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 LIbG normierten Mindestanforderungen fiir Regelbewerber der vierten Qualifikati-
onsebene zu erflllen. Nach diesem pauschalierenden Ansatz hatte das Anfangsgrundgehalt nach der neuen
Tabellenstruktur dem Grundgehalt entsprechen missen, das in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden
Tabelle mit dem 27. Lebensjahr erreicht wurde. Um dartber hinaus — in Konkurrenz mit der freien Wirtschaft
— durch ein hdheres Anfangsgrundgehalt einen Anreiz fir Bewerber der vierten Qualifikationsebene zu
schaffen, unmittelbar nach Abschluss der Qualifikation in den Staatsdienst zu treten, wurde in Besoldungs-
gruppe A 13 zusatzlich eine weitere Stufe gestrichen.
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Diese Streichung der ersten mit einem Wert belegten Stufe bzw. der ersten beiden mit einem Wert belegten
Stufen hat bei Bewerbern und Bewerberinnen fiir die zweite und die vierte Qualifikationsebene zudem
grundsatzlich zur Folge, dass ihnen bei Diensteintritt nach dem 31. Dezember 2010 im Vergleich zum friihe-
ren Recht im Stufenbetrag des Grundgehalts pauschal bereits mindestens zwei Jahre an Dienstzeiten mit
Erfahrungswert ,gutgeschrieben“ werden, ohne Riicksicht darauf, ob derartige Erfahrungszeiten tatsachlich
vorliegen. Da zwei Jahre an Berufserfahrung im Zuge des Neuen Dienstrechts bereits pauschal in die erste
mit einem Wert belegte Stufe der Besoldungsgruppen A 6/A 7 bzw. A 13 einbezogen werden, wirde eine
Berucksichtigung der ersten beiden Jahre einer forderlichen hauptberuflichen Beschaftigung vor dem rele-
vanten Diensteintritt nach Art. 31 Abs. 2 bei Bewerbern und Bewerberinnen in der zweiten und vierten Quali-
fikationsebene in der Regel auf eine doppelte Berlcksichtigung desselben Zeitraums hinauslaufen. Eine
derartige Beglinstigung gegeniber dem am 31. Dezember 2010 geltenden Recht war jedoch nicht beabsich-
tigt und wurde bislang im Wege des Ermessens (vgl. hierzu die ermessensleitenden Verfligungen in
Nr. 31.2.8 lit. b und Nr. 31.2.8 lit. d 3. Spiegelstrich BayVwVBes) ausgeglichen.

Das VG Ansbach (Urteil vom 24. Marz 2015, Az. AN 1 K 13.00476) hat nunmehr jedoch entschieden, dass
selbst die altersunabhangige Nichtberlcksichtigung der ersten beiden Jahre einer férderlichen hauptberufli-
chen Beschaftigung im Rahmen von Art. 31 Abs. 2 im Wege des Ermessens (Nr. 31.2.8 lit. b und Nr. 31.2.8
lit. d BayVwVBes) unzuldssig sei, da eine derartige Einschrankung keinen Niederschlag im Wortlaut des
Art. 31 Abs. 2 finde.

Um die im Rahmen des Neuen Dienstrechts geanderte und fiir bestimmte Besoldungsgruppen verbesserte
Tabellenstruktur nicht in Frage zu stellen, muss die bisherige Ermessenspraxis, die eine Doppelbericksich-
tigung von Zeitrdumen vermeiden wollte, die durch die Streichung von Stufen bereits pauschal in die Tabelle
Einzug gefunden haben, auf eine gesetzliche Grundlage gestellt werden. Daher soll gesetzlich klargestellt
werden, dass die ersten beiden Jahre einer férderlichen hauptberuflichen Beschaftigung bei Beamten und
Beamtinnen der Eingangsamter nach Art. 23 Satz 1 Nr. 2 (BesGr. A6/A 7) und Art. 23 Satz 1 Nr. 4 Halb-
satz 1 (BesGr. A 13), in denen im Rahmen des Neuen Dienstrechts mindestens eine Stufe gestrichen wurde,
nicht zu einer fiktiven Vorverlegung des Diensteintritts fihren kénnen.

Die Alternative hierzu ware, die ersten beiden Jahre einer férderlichen hauptberuflichen Beschéaftigung auch
in der zweiten und vierten Qualifikationsebene generell im Rahmen von Art. 31 Abs. 2 zu bericksichtigen.
Damit waren jedoch auch die im Rahmen des Neuen Dienstrechts vorgenommenen Verbesserungen in der
Tabellenstruktur riickgéngig zu machen. Im Ergebnis mussten die zum 1. Januar 2011 gestrichenen, vor-
mals ersten mit einem Wert belegten Stufen in den Besoldungsgruppen A 6/A 7 sowie A 13 wieder in die
Tabelle eingefligt werden. Dies hatte zur Folge, dass das Einstiegsgrundgehalt gerade flir die Bewerber und
Bewerberinnen, die sich nach Abschluss der erforderlichen Vor- und Ausbildung in der zweiten und vierten
Qualifikationsebene unmittelbar fir den Staatsdienst entschieden, abgesenkt wiirde.

Die Regelung des neuen Art. 31 Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 gilt Uber die Verweisung des Art. 47 Abs. 2 Satz 2 Bay-
BesG auch fir die Besoldungsordnung R. In der Grundgehaltstabelle der Besoldungsordnung R wurde in
Besoldungsgruppe R 1 im Zuge des Neuen Dienstrechts ebenfalls eine Stufe gestrichen, so dass die Aus-
fuhrungen zur vierten Qualifikationsebene in Besoldungsordnung A entsprechend gelten.

Die gesetzliche Neuregelung findet keine Anwendung auf Beamte und Beamtinnen der ersten und der drit-
ten Qualifikationsebene, da in diesen Fallen keine unbeabsichtigten Doppelbeglinstigungen auftreten, die
Uber die Nichtberlcksichtigung von forderlichen hauptberuflichen Beschaftigungszeiten ausgeglichen wer-
den missen. Zwar wurde in der ersten Qualifikationsebene im Rahmen der Neustrukturierung der Grundge-
haltstabelle ebenfalls eine Stufe gestrichen. Grund fir diese Streichung war zum einen jedoch die pauschale
Bericksichtigung von typischerweise erbrachten Vor- und Ausbildungszeiten der Bewerber und Bewerberin-
nen. Zum anderen wurde das Grundeinkommen bei Einstieg in der ersten Qualifikationsebene erhéht, um
eine angemessene Alimentation der Beamten und Beamtinnen der untersten Besoldungsgruppen auch fir
die Zukunft zu gewahrleisten. In der dritten Qualifikationsebene wurden im Rahmen des Neuen Dienstrechts
hingegen keine Stufen gestrichen, da die erste mit einem Wert belegte Stufe der Besoldungsgruppen
A 9/A 10 nach der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden Grundgehaltstabelle die fiir die dritte Qualifikati-
onsebene erforderlichen Vor- und Ausbildungszeiten bereits ausreichend bertcksichtigte. Fir Fachlaufbah-
nen mit fachlichem Schwerpunkt nach Art. 34 Abs. 3 LIbG gilt gemaf Art. 30 Abs. 1 Satz 3 als Anfangsstufe
die Stufe 2, um die vergleichsweise langeren Ausbildungszeiten auszugleichen. Damit war das Anfangs-
grundgehalt in der dritten Qualifikationsebene nach Einschatzung des Gesetzgebers hinsichtlich des Betra-
ges bereits angemessen; einer weiteren Stufenstreichung bedurfte es nicht.
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Ausnahmen von der gesetzlichen Regelung gelten nach Art. 31 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 zudem fir Beamte und
Beamtinnen der zweiten Qualifikationsebene mit fachlichem Schwerpunkt mit technischer Ausrichtung nach
Art. 34 Abs. 2 und Art. 38 Abs. 2 LIbG, um einen Ausgleich fir die vergleichsweise langeren Ausbildungszei-
ten zu schaffen, sowie nach Art. 31 Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 fir Grund- und Mittelschullehrer und -lehrerinnen, die
zwar der vierten Qualifikationsebene zuzuordnen sind, fir die aber abweichend von Art. 23 Satz 1 Nr. 4
Halbsatz 1 die Besoldungsgruppe A 12, in der im Rahmen des Neuen Dienstrechts keine Stufe gestrichen
wurde, als Eingangsamt gilt (Art. 23 Satz 1 Nr. 4 Halbsatz 2).

Fur die Falle, in denen Beamte und Beamtinnen innerhalb Bayerns den Dienstherrn wechseln, ohne versetzt
zu werden, bzw. aufgrund des Wechsels der Besoldungsordnung eine Stufenneufestsetzung erfolgt, kommt
bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen Art. 21 zur Anwendung, so dass sich, wenn sich aufgrund
der gesetzlichen Neuregelung eine Verringerung des Grundgehalts ergabe, diese im Wege der Rechts-
standswahrung ausgeglichen wirde.

In den Fallen des Art. 14 Abs. 1 Satze 2 und 3 LIbG, der eine Einstellung in einem anderen als dem besol-
dungsrechtlich festgelegten Eingangsamt ermdglicht, sind nach Art. 31 Abs. 2 Satz 3 bei der Entscheidung
Uber die forderlichen hauptberuflichen Beschaftigungszeiten in der vierten Qualifikationsebene die Beson-
derheiten des Einzelfalles zu beriicksichtigen. So ist in die Entscheidung nach Art. 31 Abs. 2 Satz 1 z.B.
einzubeziehen, welche Zeiten fir den Erwerb der laufbahnrechtlichen Qualifikation zusatzlich erforderlich
waren, um in ein anderes als das besoldungsrechtlich festgelegte Eingangsamt eingestellt zu werden oder
ob und inwiefern bei der jeweiligen Besoldungsgruppe im Rahmen des Neuen Dienstrechts Stufen gestri-
chen wurden (z.B. jeweils eine Stufe in den Besoldungsgruppen A 14 und A 15).

Zu Buchst. b:
Redaktionelle Anpassung.
Zu Nr. 2:

Der Amtschef oder die Amtschefin der Staatskanzlei vertritt Bayern in der Konferenz der Chefs und Chefin-
nen der Staats- und Senatskanzleien. Mit Ausnahme des Amtschefs oder der Amtschefin der Bayerischen
Staatskanzlei sind alle anderen Mitglieder der Runde in ihren Landern entweder Staatsminister, Staatssekre-
tére oder Staatsrate und werden entsprechend besoldet. Das neue Amt hebt den Amtschef oder die Amts-
chefin der Staatskanzlei auf eine Stufe mit den anderen Landervertretern. Hinzu kommt, dass der Amtschef
oder die Amtschefin der Staatskanzlei unter den bayerischen Amtschefkollegen eine herausgehobene Stel-
lung durch den Vorsitz in der Runde der Ministerialdirektoren einnimmt und die Koordinierungs- und Lei-
tungsaufgaben dieser Position erheblich gewachsen sind.

Das neue Amt ist an die Funktion eines Amtschefs oder Amtschefin der Staatskanzlei gebunden.
Zu § 3 (Anderung des Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes)

A) Allgemeiner Teil

Ziel des Gesetzentwurfs ist es, eine Mdglichkeit zu schaffen, die Schilerbeférderung von Schilerinnen und
Schulern mit bestimmten schwereren Behinderungsformen zu bezuschussen, die eine private Grundschule
oder Mittelschule besuchen.

1. Regelungsinhalt

Die Schultrager privater Grundschulen und Mittel- bzw. Hauptschulen erhalten fiir den notwendigen Schul-
aufwand einen Zuschussbetrag je Schiilerin oder Schiler und Schuljahr in Hohe von derzeit 1 647 €, der
janhrlich entsprechend der Anderung des Verbraucherpreisindex in Bayern des Vorjahrs angepasst und zum
Schuljahr 2015/2016 auf 1 660 € angehoben wird. Mit dieser Pauschale konnen jedoch die hohen Kosten fir
die Beforderung von Schilerinnen und Schulern, die aufgrund ihrer schweren Behinderung auf ein Spezial-
fahrzeug angewiesen sind, i. d. R. nicht abgedeckt werden. Wirde die Schulerin oder der Schuler jedoch
eine 6ffentliche Grundschule, Mittelschule oder Férderschule besuchen, wurde die Schilerbeférderung vom
kommunalen Schulaufwandstrager ibernommen. Auch beim Besuch einer privaten Forderschule wirden die
Kosten der Schiilerbeférderung bei der Bezuschussung des Schulaufwands im Rahmen der Spitzabrech-
nung berlcksichtigt; das selbe wirde beim Besuch einer privaten Grundschule oder Mittelschule in kirchli-
cher Tragerschaft gelten, bei der spitz abgerechnet wird. Vor diesem Hintergrund sieht der Gesetzentwurf
vor, in Art. 32 Abs. 1 BaySchFG eine Regelung fiir einen ,Sonderzuschuss® fir diese besonderen Falle der
Schilerbeforderung an privaten Grundschulen und Haupt- /Mittelschulen aufzunehmen. In dieser Regelung
wird darauf abgestellt, ob die Beférderung einer Schiilerin oder eines Schiilers aufgrund einer nachgewiese-
nen Schwerbehinderung und einem bestimmten Merkzeichen mit einem Spezialfahrzeug auf dem Schulweg
zwingend erforderlich ist.
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2. Kosten und Konnexitét
a) Kosten fiir den Staat

Welche Kosten flir den Staat im Einzelfall entstehen kdnnen und wie viele Anwendungsfalle es fiir die neue
Regelung geben kann, ist nicht zuverlassig abzuschatzen. Die Amtlichen Schuldaten erfassen zwar Forder-
schwerpunkte, nicht aber die Schwerbehinderteneigenschaft von Schilerinnen und Schiilern. Selbst wenn
bekannt ware, wie viele Schilerinnen und Schiiler einen Schwerbehindertenausweis mit einem der vorge-
nannten Merkmale hatte, stiinde damit nicht fest, welche Schule sie im Einzelfall besuchen. SchlieRlich ent-
scheiden die Erziehungsberechtigten, an welchem der im Einzelfall rechtlich und tatsachlich zur Verfligung
stehenden schulischen Lernorte ihr Kind unterrichtet werden soll (vgl. Art. 41 Abs. 1 Satz 3 des Bayerischen
Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen — BayEUG). Schulpflichtige mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf erfiillen nach Satz 1 ihre Schulpflicht durch den Besuch der allgemeinen Schule oder
der Foérderschule. Durch die vorgesehene Beschrankung auf Schilerinnen und Schiler mit schwereren Be-
hinderungsformen und die Begrenzung auf Beférderungskosten zu geeigneten anderen Schulen entstehen
fur den Staat insgesamt betrachtet wohl keine nennenswerten Mehrkosten.

b) Kosten fiir die Kommunen

Die vorgesehene Anderung verursacht keine Kosten fiir die Kommunen. Das Konnexitatsprinzip (Art. 83
Abs. 3 BV) ist nicht beriihrt; den kommunalen Sachaufwandstragern wird durch dieses Gesetz keine Ver-
pflichtung nach Art. 83 Abs. 3, 6 BV auferlegt.

¢) Kosten fiir die Wirtschaft und den Blirger

Die vorgesehene Anderung verursacht keine Kosten fiir Wirtschaft und Biirger.
B) Besonderer Teil

Zu§3Nm. 1, 2 (Art. 8 Abs. 2, Art. 9 Abs. 11 BaySchFG)

Es handelt sich um Aufhebungen infolge entfallenen Regelungsbedarfs im Sinn einer weiteren Verschlan-
kung des Normenbestands. Insbesondere Mittelschulverblinde haben sich mittlerweile als Organisationsform
etabliert; die gesetzliche Soll-Regelung zu den Inhalten einer zwischen den beteiligten Aufwandstragern zu
treffenden Vereinbarung zur Kostentragung kann daher entfallen.

Zu § 3 Nr. 3 (Art. 10, 19 BaySchFG)
Aufhebung nicht fortgeschriebener FuRnoten.
Zu § 3 Nr. 4 (Art. 32 Abs. 1 BaySchFG)

Die hohen Kosten der Schilerbeférderung von Schilerinnen und Schilern mit Behinderung kénnen in der
Regel nicht mit der Schulaufwandspauschale allein bewaltigt werden. Mit der Méglichkeit, unter den gesetz-
lichen Voraussetzungen hierfir einen Sonderzuschuss zu gewahren, kénnen Hartefélle vermieden werden.
Ferner wird auch die Inklusion im Bereich der privaten Grundschulen und Mittelschulen gestéarkt. Eine ande-
re geeignete Schule ist in der Regel eine Foérderschule mit entsprechendem Férderschwerpunkt (vgl. Art. 20
BayEUG).

Zu § 3 Nr. 5 (Art. 50 Abs. 5, 6 BaySchFG), § 5 Abs. 3:

Es werden Ubergangsvorschriften aus frilheren Anderungsgesetzen in die Stammnorm ibergefiihrt bzw. da
gegenstandslos geworden aufgehoben.

Zu § 4 (Gesetz iiber die Immobilien Freistaat Bayern)

Mit § 1 Nr. 5 des Nachtragshaushaltsgesetzes 2006 wurde zur Errichtung des Staatsbetriebs Immobilien
Freistaat Bayern (IMBY) der Art. 9a in das Haushaltsgesetz 2005/2006 (HG 2005/2006) eingefligt. Gemaf
§ 8 Abs. 3 Satz 2 des Nachtragshaushaltsgesetzes 2006 gilt die Norm unbefristet.

Art. 9a des HG 2005/2006, das zuletzt durch Art. 10 des Gesetzes vom 14. April 2011 (GVBI. S. 150, BayRS
630-2-18-F) geandert wurde, ist die Rechtsgrundlage fiir die IMBY. Diese Rechtsgrundlage soll mit dem
Nachtragshaushaltsgesetz 2016 in ein Stammgesetz Uber die IMBY Uberfuhrt werden.

Materielle Anderungen sind damit nicht verbunden. Beispielsweise beruhen die Anpassungen im Wortlaut
sowie die Umstellungen der Satze auf der Tatsache, dass die IMBY bereits errichtet wurde oder sind vor
allem aus Grinden der Verstandlichkeit erfolgt. Das Streichen der Abs. 6 und 7 ist ebenso nur der Tatsache
geschuldet, dass die IMBY bereits errichtet wurde.
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Zu § 5 (Inkrafttreten, AuBerkrafttreten)
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten der Bestimmungen des Nachtragshaushaltsgesetzes.
Zu Abs. 1:

Die Anderungen des Haushaltsgesetzes und des Haushaltsplans gelten nach dem Prinzip der Jahrigkeit des
Haushalts fir das ganze Jahr; sie werden daher zum 1. Januar 2016 in Kraft gesetzt.

Zu Abs. 2:
Zu Nr. 1:

Die Vorschrift regelt das abweichende, friihere Inkrafttreten der Regelung zur privaten Nutzung von dienstli-
chen Festnetzanschlissen.

Zu Nr. 2:

Die Vorschrift regelt das abweichende Inkrafttreten der Anderung des Art. 32 des Bayerischen Schulfinanzie-
rungsgesetzes zum Schuljahr 2015/2016.

Zu Nr. 3:

Die Vorschrift regelt das abweichende, friihere Inkrafttreten der Ermachtigungen.
Zu Abs. 3:

Zu Nrn. 1 und 3 bis 5:

Vgl. Begriindung zu § 3 Nr. 5.

Zu Nr. 2:

Durch das Stammgesetz in § 4 wird Art. 9a des HG 2005/2006 vom 8. Marz 2005, das zuletzt durch Art. 10
des Gesetzes vom 14. April 2011 (GVBI. S. 150, BayRS 630-2-18-F) geandert wurde, neu erlassen. Dem-
gemal kann das Haushaltsgesetz 2005/2006 aul3er Kraft treten.
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Einnahmen des Freistaates Bayern
Im Haushaltsjahr 2016

Gliederung nach Einnahmearten

55.819,7 Mio. €

4 Ein

nahmen flr

Investitionen u. a.

3 Einnahmen fiir laufende
Zwecke

2 Verwaltungseinnahmen u.

dgl.
1 Steuern und
steuerahnliche Abgaben
. 2016 . 2016
Einnahmeart Mio. € Einnahmeart Mio. €
1. Steuern und steuerahnliche Abgaben 42.735,6 . Einnahmen fir Investitionen,
besondere Finanzierungseinnahmen
davon: (ohne Kreditaufnahmen am Kreditmarkt) 4.266,9
a) Steuern (42.684,0)
b) Steuerdhnliche Abgaben (51,6) . Kreditaufnahmen am Kreditmarkt (netto) -550,0
(= Schuldentilgung)
2. Verwaltungseinnahmen, Einnahmen aus
Schuldendienst u. dgl. 2.817,3 Einnahmen insgesamt 55.819,7
3. Einnahmen fiir laufende Zwecke
(insbes. vom Bund) 6.549,9

Nach dem Berechnungsschema des Finanzplanungsrates betragt 2016 die Steuerdeckungsquote 76,7% und die

Kreditfinanzierungsquote -1,0% (= Schuldentilgung).
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Ausgaben des Freistaates Bayern
iIm Haushaltsjahr 2016

Gliederung nach Ausgabearten

55.819,7 Mio. €

7 Besondere
Finanzierungsausgaben

6 Sonstige
Investitionsausgaben

5 BaumaRnahmen 1 Personalausgaben

4 Ausgaben fir laufende

Zwecke
2 Sachliche
Verwaltungsausgaben
3 Schuldendienst
2016 2016
Ausgabeart Mio. € Ausgabeart Mio. €
1. Personalausgaben 21.491,2 5. Baumafinahmen 1.518,6
darunter: darunter:
a) Bildungswesen (12.170,2) a) Staatlicher Hochbau (967,2)
b) Polizei und Rechtsschutz (3.336,9) b) Staatlicher StraBen- und Briickenbau (329,9)
2. Sachliche Verwaltungsausgaben 3.621,7 6. Sonstige Ausgaben fir Investitionen 5.014,3
3. Ausgaben fiir den Schuldendienst 883,2 davon:
a) Eigeninvestitionen (494,5)
4. Ausgaben fir laufende Zwecke 23.628,4 b) Investitionsférderungsmal3nahmen (4.519,8)
7. Besondere Finanzierungsausgaben
(einschl. Haushaltssperren) -337,7
Ausgaben insgesamt 55.819,7

Nach dem Berechnungsschema des Finanzplanungsrates betragt 2016 die Personalausgabenquote 38,6% und die
Investitionsquote 11,7%.
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Ausgaben des Freistaates Bayern
Im Haushaltsjahr 2016

Gliederung nach Aufgabenbereichen

55.819,7 Mio. €

9 Finanzwirtschaft

1 Aligemeine Dienste

8 Verkehrs- und
Nachrichtenwesen

7 Energie- und
Wasserwirtschaft, Gewerbe

6 Erndhrung, Landwirtschaft

und Forsten 2 Bildung, Wissenschaft,

Forschung, Kultur

5 Wohnungswesen,
Stadtebau, Raumordnung

4 Gesundheit, Umwelt, Sport,

Erholung
3 Soziales, Familien, Jugend,
Arbeitsmarkt
. 2016 . 2016
Aufgabenbereich Mio. € Aufgabenbereich Mio. €
. Allgemeine Dienste (u.a. Polizei u. Rechtsschutz) 9.737,1 5. Wohnungswesen, Stadtebau, Raumordnung und 689,3
kommunale Gemeinschaftsdienste
. Bildungswesen, Wissenschaft, Forschung, 19.167,0
kulturelle Angelegenheiten 6. Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten 1.080,7
darunter: davon:
Bildung (18.362,8) a) Gemeinschaftsaufgabe "Verbesserung der
Agrarstruktur und des Kiistenschutzes" (185,5)
. Soziales, Familien, Jugend b) librige Bereiche (895,2)
Arbeitsmarkt 7.403,5
7. Energie- und Wasserwirtschaft, Gewerbe, 1.097,2
. Gesundheit, Umwelt, Sport und Erholung 1.289,8 Dienstleistungen
darunter: 8. Verkehrs- und Nachrichtenwesen 2.733,3
a) Einrichtungen und MaBnahmen des
Gesundheitswesens (1.020,1) 9. Finanzwirtschaft 12.621,8
b) Umwelt- und Naturschutz (214,2)
Ausgaben insgesamt 55.819,7
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Teil Il: Gruppierungsubersicht

uber die im Haushaltsplan 2016
(einschliel3lich Nachtragshaushalt)

veranschlagten Einnahmen und Ausgaben
(Gliederung nach Einnahme- und Ausgabearten)

Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrége Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
Einnahmen
0 |Einnahmen aus Steuern und steuerahnlichen Abgaben sowie EU- +727,0 42.735,6 40.374,3 39.708,8
Eigenmittel
davon: Steuern +727,0 42.684,0 40.323,0 39.659,2
1 | Verwaltungseinnahmen, Einnahmen aus Schuldendienst u. dgl. -400,8 2.817,4 3.246,3 5.015,1
2 |Einnahmen aus Zuweisungen und Zuschiissen mit Ausnahme fur +554,2 6.549,9 6.093,3 5.867,6
Investitionen
3 |Einnahmen aus Schuldenaufnahmen, aus Zuweisungen und +2.487,0 3.716,9 1.428,5 3.063,0
Zuschussen fir Investitionen, besondere Finanzierungseinnahmen
davon: Schuldenaufnahmen am Kreditmarkt
- im allgemeinen Haushalt +550,0 - -500,0 -1.313,0
- im Stabilisierungsfonds Finanzmarkt und BayernLB -120,0 -550,0 -430,0 -
Summe Einnahmen +3.367,4 55.819,7 51.142,5 53.654,6
Ausgaben
4 | Personalausgaben +79,7 21.491,2 20.692,1 19.804,3
5 |a) Sachliche Verwaltungsausgaben +669,7 3.621,7 2.972,8 2.957,9
b) Ausgaben flr den Schuldendienst - 883,2 913,5 9497
6 | Ausgaben fir Zuweisungen und Zuschisse mit Ausnahme flr +2.249,6 23.628,4 20.848,1 21.162,0
Investitionen
7 |Baumalnahmen +171,9 1.518,6 1.364,9 1.296,9
davon: Staatlicher Hochbau +160,1 967,2 816,4 733,7
8 | Sonstige Sachinvestitionen (Obergr. 81 und 82) +86,8 4945 400,1 369,2
8 | Investitionsférderungsmafnahmen (Obergr. 83 bis 89) +348,5 4.519,8 4.250,8 3.651,0
9 |Besondere Finanzierungsausgaben -238,9 -337,6 -299,8 3.226,5
Summe Ausgaben +3.367,4 55.819,7 51.142,5 53.417,6

Die Gruppierungsiibersicht wurde vollmaschinell erstellt. Dabei wurde jede Zahl fir sich 'spitz' errechnet und anschlieRend ab-
bzw. aufgerundet. Hierdurch kénnen die Summen der Einzelbetrage von den angegebenen Summen geringfligig abweichen.

Bei Hauptgruppe 9 ist die erhebliche Abweichung zwischen dem Soll und Ist-Ergebnis im Wesentlichen darauf zuriickzufiihren,
dass die globalen Minderausgaben zwar bei Hauptgruppe 9 veranschlagt werden, rechnungsmaRig jedoch bei den Titeln der

Hauptgruppen 5 bis 8 nachzuweisen sind.
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
0 Einnahmen aus Steuern und steuerahnlichen Abgaben sowie EU- +727,0 42.735,6 40.374,3 39.708,8
Eigenmittel
01 Gemeinschaftssteuern und Gewerbesteuerumlage +417,0 39.202,0 37.161,0 36.408,5
011 | Lohnsteuer -137,0 15.051,0 14.316,0 13.663,7
012 |Veranlagte Einkommensteuer +306,0 4.591,0 4.121,0 4.150,4
013 | Nicht veranlagte Steuern vom Ertrag (ohne Abgeltungsteuer auf Zins- +301,0 2.209,0 1.858,0 1.951,6
und VerauRerungsertrage)
014 |Korperschaftsteuer -619,0 1.848,0 2.399,0 2.472,5
015 | Umsatzsteuer +53,2 10.303,2 9.927,0 9.223,3
016 | Einfuhrumsatzsteuer +542,8 3.243,8 2.614,0 2.979,7
017 | Gewerbesteuerumlage -20,0 1.239,0 1.222,0 1.254,4
018 | Abgeltungsteuer auf Zins- und Veraullerungsertrage -10,0 717,0 704,0 712,9
05 Landessteuern (einschlief3lich 06) +310,0 3.482,0 3.162,0 3.250,7
051 | Vermdgensteuer - - - -1,2
052 | Erbschaftsteuer +140,7 1.357,7 1.239,0 1.357,3
053 | Grunderwerbsteuer +169,0 1.664,0 1.461,0 1.425,2
055 | Totalisatorsteuer - 1,0 1,0 -
056 |Andere Rennwettsteuern - - - -
057 | Lotteriesteuer -8,0 200,0 208,0 212,3
058 | Sportwettensteuer +4,0 36,0 32,0 31,6
059 | Feuerschutzsteuer -0,7 69,3 70,0 70,6
061 | Biersteuer +5,0 154,0 151,0 155,0
069 | Sonstige - - - -
09 | Steuerahnliche Abgaben - 51,6 51,3 49,6
093 | Abgaben von Spielbanken - 11,6 11,3 10,8
099 | Sonstige - 40,0 40,0 38,8
1 Verwaltungseinnahmen, Einnahmen aus Schuldendienst u. dgl. -400,8 2.817,4 3.246,3 5.015,1
1" Verwaltungseinnahmen +32,4 2.063,0 2.032,4 2.290,0
111 | Geblhren und Auslagen, sonstige Entgelte +12,8 1.497,0 1.486,0 1.582,2
112 | Geldstrafen, GeldbuRen, Verwarnungsgelder sowie die Gerichts- und +1,0 364,9 363,9 412,9
Verwaltungskosten in Strafsachen und BuRgeldsachen
119 | Sonstige +18,6 201,1 182,5 294,9
12 Einnahmen aus wirtschaftlicher Tatigkeit und aus Vermdgen (ohne -2,0 570,1 584,9 1.401,6
Zinsen)
121 | Gewinne aus Unternehmen und Beteiligungen -2,4 1241 139,4 145,0
122 | Konzessionsabgaben - 5,8 5,8 7,9
123 | Einnahmen aus Lotterie, Lotto und Toto - 228,6 228,6 232,0
124 | Mieten und Pachten +0,3 70,4 70,0 79,0
125 | Erl0se aus der Veraufierung von beweglichen Sachen und Diensten - 82,9 82,9 86,8
aus wirtschaftlicher Tatigkeit
129 |Sonstige - 58,4 58,3 850,9
13 | Erl0se aus der Veraufierung von Gegenstanden, -430,0 - 430,0 700,4
Kapitalriickzahlungen
131 | Erlése aus der VeraufRerung von unbeweglichen Sachen, soweit nicht - - - -
Grundstockvermdégen
132 | Erlése aus der Veraufierung von beweglichen Sachen - - - 0,4
133 | Erlése aus der VeraulRerung von Beteiligungen und sonstigem - - - -
Kapitalvermoégen
134 | Kapitalriickzahlungen -430,0 - 430,0 700,0
14 | Einnahmen aus der Inanspruchnahme von Gewabhrleistungen - 4,5 4,5 324,8
141 | aus dem Inland - 4,5 4.5 324,8
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
15 Zinseinnahmen aus dem offentlichen Bereich - 0,1 0,2 0,2
153 | von Gemeinden und Gemeindeverbanden - 0,1 0,2 0,2
157 |von Zweckverbanden - - - -
16 | Zinseinnahmen aus sonstigen Bereichen -1,1 50,5 53,2 79,0
161 | Zinseinnahmen von o6ffentlichen Unternehmen und Einrichtungen -1,1 9,6 11,8 28,2
162 | Sonstige Zinseinnahmen aus dem Inland - 40,9 41,4 50,8
166 |Zinseinnahmen aus dem Ausland - - - -
17 | Darlehensriickflisse aus dem offentlichen Bereich - 0,4 12,0 1,8
173 | von Gemeinden und Gemeindeverbanden - 0,4 12,0 1,8
177 | von Zweckverbanden - - - -
18 | Darlehensriickfliisse aus sonstigen Bereichen - 128,7 129,1 217,3
181 | Darlehensriickfllisse von 6ffentlichen Unternehmen - 3,2 3,0 3,2
182 | Sonstige Darlehensriickfliisse aus dem Inland - 125,5 126,0 2141
186 | Darlehensrickflisse aus dem Ausland - - - -
2 Einnahmen aus Zuweisungen und Zuschussen mit Ausnahme fiir +554,2 6.549,9 6.093,3 5.867,6
Investitionen
21 Allgemeine (nicht zweckgebundene) Zuweisungen aus dem - 1.548,6 1.548,6 1.548,6
offentlichen Bereich
211 | vom Bund - 1.548,6 1.548,6 1.548,6
213 | von Gemeinden und Gemeindeverbéanden - - - -
23 | Sonstige (zweckgebundene) Zuweisungen aus dem offentlichen +552,5 4.055,0 3.486,1 3.338,3
Bereich
231 |vom Bund +145,0 3.328,9 3.158,3 2.996,4
232 |von Landern +407,5 4594 57,3 60,4
233 | von Gemeinden und Gemeindeverbéanden - 172,6 166,6 147,0
234 | von Sondervermdgen - 85,4 95,4 127,2
235 | Sonstige Zuweisungen von Sozialversicherungstragern sowie von der - 0,1 0,1 0,1
Bundesagentur fir Arbeit
236 | Erstattungen von Sozialversicherungstréagern sowie von der - 57 57 4,3
Bundesagentur fir Arbeit
237 | Sonstige Zuweisungen von Zweckverbanden - 29 2,7 2,8
26 | Schuldendiensthilfen und Erstattungen von Verwaltungsausgaben aus -1,3 84,0 84,0 83,7
sonstigen Bereichen
261 |aus dem Inland -1,3 82,8 82,8 81,2
266 |aus dem Ausland - 1,2 1,2 2,6
27 | Zuschusse von der EU +1,2 246,6 360,9 100,3
271 |Erstattungen von der EU - 1,8 2,5 17,4
272 | Sonstige Zuschisse von der EU +1,2 2448 358,4 82,9
28 | Sonstige Zuschisse aus sonstigen Bereichen +1,8 615,6 613,7 796,6
281 | Sonstige Erstattungen aus dem Inland +1,1 76,2 75,3 92,1
282 | Sonstige Zuschisse aus dem Inland +0,8 537,4 536,4 702,7
286 | Sonstige Erstattungen aus dem Ausland (soweit nicht von der EU) - - - -
287 | Sonstige Zuschiisse aus dem Ausland (soweit nicht von der EU) - 2,0 2,0 1,9
29 | Vermdgensulbertragungen, soweit nicht fiir Investitionen - - - -
298 | von Sonstigen aus dem Inland, soweit nicht Investitionszuschlsse - - - -
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
3 Einnahmen aus Schuldenaufnahmen, aus Zuweisungen und +2.487,0 3.716,9 1.428,5 3.063,0
Zuschussen fir Investitionen, besondere Finanzierungseinnahmen
31 Schuldenaufnahmen bei Gebietskdrperschaften, Sondervermégen - 0,2 0,2 -
und gebietskorperschaftlichen Zusammenschlissen
311 | beim Bund - 0,2 0,2 -
314 |bei Sondervermdgen - - - -
32 | Schuldenaufnahmen am Kreditmarkt +430,0 -5650,0 -930,0 -1.313,0
321 | bei offentlichen Unternehmen und Einrichtungen - - -125,0 -75,0
322 | bei Sozialversicherungstragern und der Bundesagentur fiir Arbeit - - - -
325 | auf dem sonstigen inlandischen Kreditmarkt +430,0 -550,0 -805,0 -1.238,0
326 |im Ausland - - - -
33 | Zuweisungen fir Investitionen aus dem 6ffentlichen Bereich +141,7 1.238,5 1.102,9 1.075,8
331 |vom Bund +1241 943,8 803,6 729,0
333 | von Gemeinden und Gemeindeverbanden -14,2 246,8 2441 267,0
334 | von Sondervermdgen +31,8 47,9 55,2 79,8
336 |von Sozialversicherungstragern sowie von der Bundesagentur fir - - - -
Arbeit
34 | Beitrage und sonstige Zuschisse fiir Investitionen - 218,6 198,7 144,0
341 |Beitrage - 4.4 4.4 5.4
342 | Sonstige Zuschisse fir Investitionen aus dem Inland - 8,1 8,1 16,4
346 | Zuschisse fir Investitionen von der EU - 206,2 186,2 122,1
35 | Entnahmen aus Riicklagen, Fonds und Stécken +1.915,1 2.794,8 1.041,8 2.956,9
351 |aus der Ausgleichsriicklage +1.823,4 2.697,5 1.016,6 2.679,2
356 |aus Fonds und Stocken +90,0 91,5 9,3 161,9
359 | Sonstige +1,7 58 16,0 115,8
37 | Globale Mehr- und Mindereinnahmen - - - -
372 | Globale Mindereinnahmen - - - -
38 |[Haushaltstechnische Verrechnungen +0,2 14,8 15,0 199,3
381 [ Verrechnungen zwischen Kapiteln +0,2 6,2 5,8 108,6
382 | Durchlaufende Posten - 8,7 9,1 90,7
389 |Sonstiges - - - -
Summe Einnahmen +3.367,4 55.819,7 51.142,5 53.654,6
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
4 Personalausgaben +79,7 21.491,2 20.692,1 19.804,3
41 | Aufwendungen fiir Abgeordnete und ehrenamtlich Tatige - 66,4 66,2 56,3
411 | fur Abgeordnete - 60,5 60,2 50,7
412 | fur ehrenamtlich Tatige - 5,9 6,0 5,6
42 | Bezlge und Nebenleistungen +358,9 14.798,3 14.196,3 13.745,5
421 | Bezlge der Mitglieder der Staatsregierung - 3,5 3,5 3,3
422 | Bezige und Nebenleistungen der Beamten und Richter +185,3 10.850,1 10.488,5 9.753,9
424 | Zufihrung an die Versorgungsriicklage - - - 52,9
427 | Beschaftigungsentgelte, Aufwendungen fiir nebenamtlich und +1,3 125,8 122,2 143,2
nebenberuflich Tatige
428 | Entgelte der Arbeitnehmer +174,2 3.397,0 3.175,5 3.438,1
429 | Nicht aufteilbare Personalausgaben -2,0 422,0 406,6 354,1
43 | Versorgungsbezige u. dgl. - 4.834,3 4.655,3 4.454,3
431 | Versorgungsbeziige des Ministerprasidenten, der Minister und - 3,1 3,1 2,9
Staatssekretare
432 | Versorgungsbeziige der Beamten und Richter - 4.831,0 4.652,1 4.427 1
434 | Zufihrung an Versorgungsriicklage - - - 24,2
438 | Versorgungsbeziige der Arbeitnehmer - - - -
439 | Sonstige - 0,1 0,1 0,1
44 | Beihilfen u. dgl. +0,2 1.497,9 1.447,4 1.396,6
441 | Beihilfen, soweit nicht fir Versorgungsempfanger - 627,8 606,6 573,7
443 | Fursorgeleistungen +0,2 25,2 24,5 24,0
446 | Beihilfen fir Versorgungsempfanger u. dgl. - 844,9 816,3 798,8
45 | Sonstige personalbezogene Sachausgaben +0,2 90,9 90,6 1561,7
453 | Trennungsgeld, Umzugskostenvergiitungen +0,1 20,1 19,9 17,0
459 | Sonstiges +0,1 70,8 70,7 134,7
46 | Globale Mehr- und Minderausgaben fiir Personalausgaben -279,5 203,4 236,3 -
461 | Globale Mehrausgaben fiir Personalausgaben -281,9 208,8 237,6 -
462 | Globale Minderausgaben flr Personalausgaben +2,4 -5,4 -1,3 -
5 Séchliche Verwaltungsausgaben und Ausgaben fiir den +669,7 4.504,8 3.886,3 3.907,6
Schuldendienst
51 Séchliche Verwaltungsausgaben (einschlief3lich 52, 53 und 54) +669,7 3.621,7 2.972,8 2.957,9
511 | Geschaftsbedarf und Kommunikation sowie Gerate, Ausstattungs- +14,0 301,1 287,5 290,8
und Ausristungsgegenstande, sonstige Gebrauchsgegensténde
514 | Verbrauchsmittel, Haltung von Fahrzeugen u. dgl. +44.4 190,6 155,0 158,1
517 | Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebdude und Raume +336,2 793,7 456,7 4443
518 | Mieten und Pachten +185,9 357,5 194,8 1449
519 | Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen +18,0 177,7 162,7 217,9
520 | Nicht aufteilbare sachliche Verwaltungsausgaben bei PPP-Projekten - 1,7 1,7 1,7
521 | Unterhaltung des sonstigen unbeweglichen Vermégens - 48,4 48,4 41,2
523 | Kunst- und wissenschaftliche Sammlungen und Bibliotheken - 37,2 36,4 35,0
525 | Aus- und Fortbildung, Umschulung +0,1 35,7 35,6 35,4
526 | Sachverstandige, Gerichts- und ahnliche Kosten +17,2 550,5 539,4 529,3
527 | Dienstreisen +0,5 57,6 56,9 53,4
529 | Verfligungsmittel - 1,8 1,8 1,5
531 |Kosten flr Veroffentlichungen und der Dokumentation +0,7 17,8 17,8 17,3
532 | Sonstiges (einschlieRlich 533 - 546) +43,1 307,3 262,3 283,1
547 | Nicht aufteilbare sachliche Verwaltungsausgaben +10,5 743,0 714,8 703,5
548 | Globale Mehrausgaben fiir sachliche Verwaltungsausgaben +0,2 1,3 1,0 0,5
549 | Globale Minderausgaben fiir sachliche Verwaltungsausgaben -1,2 -1,2 - -
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
*** | Ausgaben flr den Schuldendienst (56 - 59) - 883,2 913,5 949,7
56 | Zinsausgaben an Gebietskdrperschaften, Sondervermégen und - 5,0 6,0 6,2
gebietskorperschaftliche Zusammenschlisse
561 |an Bund - 5,0 6,0 6,2
57 Zinsausgaben an Kreditmarkt - 838,2 852,5 885,4
571 |an offentliche Unternehmen und Einrichtungen - 2,7 7,0 9,4
572 |an Sozialversicherungstrager sowie an die Bundesagentur fir Arbeit - - - -
575 |an sonstigen inlandischen Kreditmarkt - 835,4 845,5 875,9
576 |an Ausland - - - -
58 | Tilgungsausgaben an Gebietskdrperschaften, Sondervermégen und - 40,0 55,0 58,2
gebietskorperschaftliche Zusammenschlisse
581 |an Bund - 40,0 55,0 58,2
6 Ausgaben fiir Zuweisungen und Zuschiisse mit Ausnahme fiir +2.249,6 23.628,4 20.848,1 21.162,0
Investitionen
61 Allgemeine Finanzzuweisungen an 6ffentlichen Bereich +290,1 10.765,0 10.084,4 9.780,1
612 |an Lander +200,0 5.400,0 4.950,0 4.823,1
613 |an Gemeinden und Gemeindeverbande +88,9 5.362,1 5.132,8 4.952,8
614 |an Sondervermodgen +1,2 2,8 1,6 4,2
62 | Schuldendiensthilfen an &ffentlichen Bereich - - - -
623 |an Gemeinden und Gemeindeverbande - - - -
63 | Sonstige (zweckgebundene) Zuweisungen an 6&ffentlichen Bereich +1.567,2 6.725,0 5.095,2 4.780,8
631 |an Bund +0,4 44,5 451 49,7
632 |an Lander +0,4 50,1 63,4 73,7
633 |an Gemeinden und Gemeindeverbande +1.561,9 6.557,4 4.911,3 4.578,3
634 |an Sondervermogen +4,9 6,0 7,7 11,6
636 |an Sozialversicherungstrager sowie an die Bundesagentur fir Arbeit -0,3 14,8 15,1 16,6
637 |an Zweckverbande - 52,3 52,6 50,8
66 | Schuldendiensthilfen an sonstige Bereiche +0,2 29,3 32,6 33,3
661 |an offentliche Unternehmen +0,2 26,8 30,1 30,2
662 |an private Unternehmen - - -
663 |an Sonstige im Inland - 2,5 2,5 3,2
67 |Erstattungen an sonstige Bereiche +71,3 130,5 67,5 49,8
671 |an Sonstige im Inland +71,3 130,4 67,5 49,8
672 |an Sonstige im Inland - - - -
68 | Sonstige Zuschisse fir laufende Zwecke an sonstige Bereiche +320,7 5.893,6 5.473,3 5.301,9
681 |Renten, Unterstiitzungen und sonstige Geldleistungen an naturliche +179,8 1.104,2 896,3 876,5
Personen
682 |an offentliche Unternehmen (soweit nicht unter 661) - 1.544,9 1.524,0 1.443,1
683 |an private Unternehmen (soweit nicht unter 662) +13,2 507,3 486,1 449,0
684 | an soziale oder ahnliche Einrichtungen (ohne 6ffentliche +91,9 1.719,8 1.610,5 1.598,2
Einrichtungen)
685 | Zuschisse fir laufende Zwecke an 6ffentliche Einrichtungen +3,5 146,5 137,0 125,4
686 | Sonstige Zuschusse fir laufende Zwecke im Inland +32,0 821,8 768,3 758,2
687 | Zuschisse fir laufende Zwecke im Ausland (soweit nicht Gruppe 688) +0,4 49,1 51,1 51,5
689 | Sonstige Zuschisse fir laufende Zwecke im Inland - - - -
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6
69 | Vermdgensibertragungen, soweit nicht fur Investitionen - 85,1 95,1 1.216,1
691 |[an Bund, soweit nicht Investitionszuweisungen - - - -
693 |an Gemeinden und Gemeindeverbande, soweit nicht - - - -
Investitionszuweisungen
697 |an Unternehmen, soweit nicht Investitionszuschisse - 35,0 45,0 1.132,7
698 | an Sonstige im Inland, soweit nicht Investitionszuschiisse - 50,0 50,0 83,4
7 BaumaRnahmen +171,9 1.518,6 1.364,9 1.296,9
70 | Staatlicher Hochbau (einschlieBlich 71, 72, 73 und 74) +160,1 967,2 816,4 733,7
701 |Kleine Neu-, Um- und Erweiterungsbauten +94,8 219,4 139,3 150,1
702 | Grundlegende Erneuerung und Sanierung von Kanal-, Schachtbau- +0,3 6,8 6,6 6,7
und Abwasseranlagen
710 | Staatlicher Hochbau mit Gesamtkosten von mehr als 1.000.000 € je +65,1 741,0 670,5 576,9
MafRnahme (einschlieRlich 711 - 749)
75 | Staatlicher StralRen- und Briickenbau (einschlief3lich 76 und 77) +10,0 329,9 319,9 325,0
78 | Staatlicher Wasserbau +1,8 152,3 159,5 184,0
79 | Sonstige Baumalinahmen - 69,1 69,1 54,1
798 | Baunebenkosten bei baulichen MalRnahmen Dritter - - - -
799 | Baunebenkosten bei baulichen MalRnahmen Dritter - 53,0 53,0 45,6
8 Sonstige Ausgaben fiir Investitionen und +435,3 5.014,3 4.650,9 4.020,2
Investitionsférderungsmafnahmen
*** | Sonstige Sachinvestitionen (81 - 82) +86,8 4945 400,1 369,2
81 Erwerb von beweglichen Sachen +86,8 484.,3 389,9 354,9
811 |von Fahrzeugen +9,6 29,9 23,1 38,6
812 | von Geraten und sonstigen beweglichen Sachen +70,4 333,5 2571 220,5
815 | Erwerb von Geraten und sonstigen beweglichen Sachen (soweit EDV) +6,8 120,8 109,7 95,9
82 | Erwerb von unbeweglichen Sachen - 10,2 10,2 14,3
821 |Erwerb von unbeweglichen Sachen - 1,1 1,1 0,5
823 | Erwerbsanteile im Rahmen von PPP-Projekten sowie Erwerb privat - 9,1 9,1 13,8
vorfinanzierter unbeweglicher Sachen
ax Investitionsférderungsmafinahmen (83 - 89) +348,5 4.519,8 4.250,8 3.651,0
83 Erwerb von Beteiligungen u. dgl. -2,2 34,8 51,2 13,6
831 |im Inland -2,2 34,8 51,2 13,6
836 |im Ausland - - - -
85 | Darlehen an o6ffentlichen Bereich - 0,3 0,3 -
853 | an Gemeinden und Gemeindeverbande - 0,3 0,3 -
86 |Darlehen an sonstige Bereiche +21,5 2456 220,5 213,1
861 |an offentliche Unternehmen und Einrichtungen +1,5 26,8 20,1 33,5
862 |an private Unternehmen +20,0 21,3 2,8 -
863 |an Sonstige im Inland - 197,6 197,6 179,6
866 |an Ausland - - - -
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Gruppierungsibersicht (einschl. Nachtrag)

Haushaltsbetrage Istergebnis
Gr. Nachtrag Gesamtbe-
Nr. Einnahme- und Ausgabearten 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6

87 Inanspruchnahme aus Gewahrleistungen - 11,8 11,8 17,2
870 | Inanspruchnahme aus Gewahrleistungen - 11,8 11,8 17,2
88 | Zuweisungen fir Investitionen an 6ffentlichen Bereich +154,1 2.527,0 2.419,2 1.918,2
881 |an Bund - 9,2 7,0 3,2
883 |an Gemeinden und Gemeindeverbande +154,4 2.439,1 2.322,5 1.827,3
884 |an Sondervermogen -0,3 13,5 13,8 13,5
887 |an Zweckverbande - 65,1 75,8 74,2
89 | Zuschisse fir Investitionen an sonstige Bereiche +175,2 1.700,3 1.547,9 1.489,0
891 | an offentliche Unternehmen -1,5 644,0 644,7 519,0
892 | an private Unternehmen +102,1 534,6 472,6 457,6
893 |an Sonstige im Inland +72,5 480,0 384,1 4621
894 | an offentliche Einrichtungen +2,1 41,6 45,6 49,4
896 |an Ausland - - 0,9 0,9
9 Besondere Finanzierungsausgaben -238,9 -337,6 -299,8 3.226,5
91 Zuflihrungen an Ricklagen, Fonds und Stocke +0,9 133,3 131,0 3.026,7
911 |[an Ausgleichsriicklage +0,9 22,3 - 2.950,2
916 |an Fonds und Stécke - - 11,5 1,1
919 | Sonstige - 111,0 119,5 75,4
97 | Globale Mehr- und Minderausgaben -240,0 -485,7 -445,7 -
971 | Globale Mehrausgaben - - - -
972 | Globale Minderausgaben -240,0 -485,7 -445,7 -
98 [Haushaltstechnische Verrechnungen +0,2 14,8 15,0 199,8
981 | Verrechnung zwischen Kapiteln +0,2 6,0 57 109,1
982 | Durchlaufende Posten - 8,8 9,3 90,7
989 | Sonstiges - - - -

Summe Ausgaben +3.367,4 55.819,7 51.142,5 53.417,6
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Teil Ill: Funktionenubersicht

uber die im Haushaltsplan 2016
(einschliel3lich Nachtragshaushalt)

veranschlagten Einnahmen und Ausgaben
(Gliederung nach Funktionen/Aufgabenbereichen)

FunktionenlUbersicht (einschl. Nachtrag)

Einnahmen Ausgaben Ansatz Istergebnis
Aufgabenbereiche Nachtrag Gesamtbe- Nachtrag Gesamtbe- Ausgaben Ausgaben
2016 trag 2016 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
2 3 4 5 6 7 8

Allgemeine Dienste +22,1 2.033,9 +419,6 9.737,1 9.223,2 8.885,2
Bildungswesen, Wissenschaft, +40,4 2.034,7 +274,9 19.167,0 18.472,1 17.812,2
Forschung, kulturelle Angelegenheiten
Soziale Sicherung, Familie und Jugend, +446,1 1.789,2 +2.557,2 7.403,5 4.842,8 4.568,9
Arbeitsmarktpolitik
Gesundheit, Umwelt, Sport und -13,0 293,2 +13,1 1.289,8 1.253,0 1.180,7
Erholung
Wohnungswesen, Stadtebau, +89,2 524,6 +164,5 689,3 548,8 514,7
Raumordnung und kommunale
Gemeinschaftsdienste
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten +25,3 4917 +9,6 1.079,5 1.088,2 1.009,1
Energie- und Wasserwirtschaft, -407,5 271,6 +13,2 1.097,2 1.080,6 2.017,7
Gewerbe, Dienstleistungen
Verkehrs- und Nachrichtenwesen +92,6 1.613,0 +107,3 2.733,3 2.620,2 2.452,4
Finanzwirtschaft +3.072,4 46.767,7 -192,0 12.623,1 12.013,5 14.976,7

Gesamtsumme) +3.367,4 55.819,7 +3.367,4 55.819,7 51.142,5 53.417,6

Die FunktionenUbersicht wurde vollmaschinell erstellt. Dabei wurde jede Zahl fir sich 'spitz' errechnet und anschlieRend ab- bzw.
aufgerundet. Hierdurch kdnnen die Summen der Einzelbetrage von den angegebenen Summen geringfligig abweichen.
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Funktionenibersicht (einschl. Nachtrag)

F Einnahmen Ausgaben Ansatz Istergebnis
K Aufgabenbereiche Nachtrag Gesamtbe- Nachtrag Gesamtbe- Ausgaben Ausgaben
z 2016 trag 2016 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
0 Allgemeine Dienste +22,1 2.033,9 +419,6 9.737,1 9.223,2 8.885,2
01 Politische Fiihrung und Zentrale +0,1 607,3 +239,9 3.206,2 2.897,0 2.792,5
Verwaltung
011 | Politische Fiihrung - 11,7 +9,6 558,4 5441 522,0
012 |Innere Verwaltung +0,1 304,0 +232,8 886,2 637,2 590,5
013 | Informationswesen - - -0,1 71 71 7,8
014 | Statistischer Dienst - 0,6 -2,4 49,1 50,1 55,4
016 | Hochbauverwaltung - 123,6 - 80,0 88,8 75,8
018 | Versorgung einschlief3lich Beihilfen fiir - 167,5 - 1.612,6 1.556,4 1.528,2
Versorgungsempfanger, soweit nicht
unter Funktion 038, 039, 048, 058, 068,
118 und 138
019 [ Sonstige allgemeine Staatsaufgaben - - - 12,7 13,2 12,9
02 |Auswartige Angelegenheiten - - +2,4 8,0 4,7 5,0
023 | Wirtschaftliche Zusammenarbeit und - - - 3,2 2,6 2,8
Entwicklung
029 | Sonstige auswartige Angelegenheiten - - +2,4 4,7 21 2,3
04 | Offentliche Sicherheit und Ordnung +2,1 148,7 +129,7 2.510,1 24354 2.347,8
042 | Polizei - 143,8 +111,7 2.351,8 2.278,9 2.215,5
044 | Brandschutz - 0,9 -0,7 89,7 101,4 71,9
045 | Bevolkerungs- und Katastrophenschutz +2,1 2,8 +9,4 30,1 26,1 32,5
047 | Schutz der Verfassung - 0,2 +9,3 38,5 29,1 27,9
048 | Versorgung einschlief3lich Beihilfen fiir - 0,9 - - - -
Versorgungsempfanger im Bereich der
offentlichen Sicherheit und Ordnung
05 |Rechtsschutz +8,9 1.046,7 +27,2 2.357,7 2.291,0 2.216,5
051 | Gerichte und Staatsanwaltschaften +8,9 998,9 +19,7 1.510,1 1.467,5 1.409,6
056 | Justizvollzugsanstalten - 47,8 +7,6 425,0 4146 407,4
058 |Versorgung einschl. Beihilfen fir - - - 417,6 404,0 396,6
Versorgungsempfanger im Bereich des
Rechtsschutzes
059 | Sonstige Rechtsschutzaufgaben - - - 5,1 4,9 2,8
06 | Finanzverwaltung +11,0 231,2 +20,3 1.655,2 1.595,1 1.523,4
061 | Steuer- und Zollverwaltung +11,0 207,0 +17,2 1.079,7 1.039,5 974,0
062 | Schulden-, Vermdgens- und sonstige - 24,2 +3,1 128,0 124,0 120,7
Finanzverwaltung
068 | Versorgung einschlieBlich Beihilfen fir - - - 447 .4 431,7 428,7
Versorgungsempfanger im Bereich der
Finanzverwaltung
1 Bildungswesen, Wissenschaft, +40,4 2.034,7 +274,9 19.167,0 18.472,1 17.812,2
Forschung, kulturelle Angelegenheiten
11/12| Aligemeinbildende und berufliche - 68,4 +197,7 11.432,2 11.002,7 10.471,5
Schulen
111 | Unterrichtsverwaltung - 0,1 - 37,3 36,7 35,9
112 | Offentliche Grundschulen - - - 371,8 371,8 120,4
114 | Offentliche weiterfiihrende - 6,0 +19,4 4.737,2 4.670,9 4.667,8
allgemeinbildende Schulen (ohne
Sonderschulen/Forderschulen)
115 | Private weiterfiihrende - 0,4 +1,0 662,1 652,2 636,9
allgemeinbildende Schulen (ohne
Sonderschulen/Forderschulen)
118 | Versorgung einschlieRlich Beihilfen fur - - - 2.922,0 2.806,9 2.692,5
Versorgungsempfanger im Bereich der
Schulen
124 | Offentliche - 3,8 - 534,0 524,9 440,0
Sonderschulen/Férderschulen des
allgemeinbildenden Bereichs
125 | Private Sonderschulen/Forderschulen - - +12,4 377,7 358,6 381,6
des allgemeinbildenden Bereichs
127 | Offentliche berufliche Schulen - 2,2 +74,4 1.054,7 963,0 987,9
128 | Private berufliche Schulen - - +14,6 330,3 313,6 324,3
129 | Sonstige schulische Aufgaben - 55,9 +75,8 405,2 304,0 184,2
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Funktionenibersicht (einschl. Nachtrag)

F Einnahmen Ausgaben Ansatz Istergebnis
K Aufgabenbereiche Nachtrag Gesamtbe- Nachtrag Gesamtbe- Ausgaben Ausgaben
z 2016 trag 2016 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
13 | Hochschulen +39,4 1.263,9 +51,9 5.080,2 4.923,2 4.848,6
132 | Hochschulkliniken - 2,5 +0,2 679,5 681,2 632,9
133 | Offentliche Hochschulen und +0,4 959,0 +9,1 3.494,5 3.406,8 3.365,6
Berufsakademien
134 | Private Hochschulen und - - +3,8 58,9 54,3 53,3
Berufsakademien
138 | Versorgung einschlieRlich Beihilfen fur - 21,0 - 4641 4481 4311
Versorgungsempféanger im Bereich der
Hochschulen
139 | Sonstige Hochschulaufgaben +39,0 281,5 +38,8 383,1 332,7 365,7
14 | Foérderung fir Schiler, Studierende, - 523,9 -8,0 880,7 882,5 869,9
Weiterbildungsteilnehmende und dgl.
141 | Forderung fiir Schiler - 130,0 - 131,0 131,0 142,5
142 | Forderung firr Studierende und - 353,3 - 378,9 382,7 3541
wissenschaftlichen Nachwuchs
144 | Férderung fir - 40,6 - 54,5 54,5 55,9
Weiterbildungsteilnehmende
145 | Schiilerbeférderung - - -8,0 316,3 314,3 317,4
15 Sonstiges Bildungswesen - 0,3 +0,8 109,3 108,9 92,9
152 | Volkshochschulen - - +2,9 3,6 0,7 0,3
153 | Sonstige Weiterbildung (ohne Forderung - 0,1 -2,1 83,2 85,6 70,0
fur Teilnehmende)
154 | Ausbildung der Lehrkrafte - - - 7,7 7,6 7,5
155 | Fort- und Weiterbildung der Lehrkrafte - 0,2 - 14,8 15,0 15,1
16 | Wissenschaft, Forschung, Entwicklung - 72,1 +3,7 860,3 784,7 808,1
aulerhalb der Hochschulen (ohne
Wehrforschung und wehrtechnische
Entwicklung, vgl. Funktion 036)
162 | Wissenschaftliche Bibliotheken, Archive, - 6,6 -0,3 85,5 88,8 87,3
Fachinformationszentren
163 | Wissenschaftliche Museen - 2,5 - 22,7 18,6 18,3
164 | Gemeinsame Forschungsférderung von - 53,6 +1,0 548,3 515,3 4957
Bund und Landern (ohne Deutsche
Forschungsgemeinschaft)
165 | Forschung und experimentelle - 9,4 +3,0 203,8 162,0 206,8
Entwicklung
18/19| Kultur und Religion +1,0 106,1 +28,8 804,2 770,1 721,2
181 | Theater - 41,1 +1,8 256,2 256,6 2511
182 | Musikpflege - 0,1 +2,2 38,3 36,2 31,8
183 | Museen, Sammlungen, Ausstellungen -0,4 9,2 -0,3 120,0 114,0 96,1
185 | Musikschulen - - +1,5 17,7 17,7 14,3
186 | Nichtwissenschaftliche Bibliotheken - - +0,8 6,9 6,2 6,3
187 | Sonstige Kulturpflege - 1,0 +7,8 66,9 58,5 51,6
188 | Verwaltung fiir kulturelle +1,4 54,5 +2,9 115,0 113,6 108,9
Angelegenheiten
195 | Denkmalschutz und -pflege - 0,2 +3,2 38,1 34,5 32,4
199 | Kirchliche Angelegenheiten - - +9,0 145,0 132,9 128,6
2 Soziale Sicherung, Familie und Jugend, +446,1 1.789,2 +2.557,2 7.403,5 4.842,8 4.568,9
Arbeitsmarktpolitik
21 Verwaltung fiir soziale Angelegenheiten -1,3 2,6 -1, 120,5 119,9 108,9
219 | Sonstige Verwaltung fiir soziale -1,3 2,6 -1, 120,5 119,9 108,9
Angelegenheiten
22 | Sozialversicherung einschlieRlich - 1,2 - 43,7 42,0 39,6
Arbeitslosenversicherung
223 | Unfallversicherung - 1,2 - 43,7 42,0 39,6
227 | Pflegeversicherung - - - - - -
23 | Familienhilfe, Wohlfahrtspflege u.a. +12,2 111,0 +185,1 536,3 337,8 276,2
(ohne Leistungen nach dem SGB VIII)
232 |Elterngeld, Erziehungsgeld und - - +160,2 264,0 88,6 85,5
Mutterschutz
233 | Wohngeld +10,0 55,0 +20,0 110,0 90,0 70,5
235 | Soziale Einrichtungen - - +1,1 65,4 63,1 31,0
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Funktionenibersicht (einschl. Nachtrag)

F Einnahmen Ausgaben Ansatz Istergebnis
K Aufgabenbereiche Nachtrag Gesamtbe- Nachtrag Gesamtbe- Ausgaben Ausgaben
z 2016 trag 2016 2016 trag 2016 2015 2014
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1 2 3 4 5 6 7 8
236 | Forderung der Wohlfahrtspflege - 0,6 - 0,7 0,7 0,6
237 | Leistungen nach dem +2,2 55,4 +3,9 96,3 95,4 88,6
Unterhaltsvorschussgesetz
24 Soziale Leistungen firr Folgen von Krieg +0,8 39,4 +7,1 86,3 86,4 80,4
und politischen Ereignissen
241 | Kriegsopferversorgung und -flirsorge - 2,4 - 2,7 3,4 2,5
und gleichartige Leistungen
243 |Lastenausgleich - - - 1,1 1,2 1,1
244 | Wiedergutmachung - 32,3 - 58,0 60,6 56,6
246 | Vertriebene und Spataussiedler - 1,3 +1,7 9,6 8,9 7,0
249 | Sonstige Leistungen fiir Folgen von +0,8 34 +5,4 14,9 12,2 13,3
Krieg und politischen Ereignissen
25 | Arbeitsmarktpolitik - 354,5 +8,5 345,9 341,8 348,8
252 | Leistungen fir Unterkunft und Heizung - 320,0 - 320,0 320,0 283,2
nach dem SGB ||
253 | Aktive Arbeitsmarktpolitik - 34,5 +8,5 25,9 21,8 65,6
26 Kinder- und Jugendhilfe nach dem SGB - - +5,3 85,8 87,7 72,7
VIII (ohne Kindertagesbetreuung)
261 |Jugendarbeit und Jugendverbandsarbeit - - +2,7 29,9 29,0 24,2
262 |Jugendsozialarbeit - - - - - -
263 | Erzieherischer Kinder- und - - +2,6 38,0 40,8 30,4
Jugendschutz, Férderung der Erziehung
in der Familie
265 | Hilfen zur Erziehung und - - - 16,9 16,9 16,9
Eingliederungshilfen
266 | Weitere Aufgaben der Jugendhilfe - - - 1,1 1,1 1,2
27 | Kindertagesbetreuung nach dem SGB +36,4 36,8 +201,7 1.904,2 1.731,5 1.620,3
VI
27 | rrEmee +36,4 36,8 +201,7 1.904,2 1.731,5 1.620,3
28 | Soziale Leistungen nach dem SGB XII +397,9 402,0 +2.135,8 3.234,9 1.100,4 1.063,9
und dem Asylbewerberleistungsgesetz
286 |Leistungen nach dem SGB XII - nur - - - 648,6 648,6 648,6
Flachenlander
287 | Leistungen nach dem +397,9 402,0 +2.135,8 2.586,3 451,8 415,3
Asylbewerberleistungsgesetz
29 | Sonstige soziale Angelegenheiten - 841,8 +14,9 1.045,8 995,5 958,2
291 | FrEmmee - 841,8 +14,9 1.045,8 995,5 958,2
3 Gesundheit, Umwelt, Sport und -13,0 293,2 +13,1 1.289,8 1.253,0 1.180,7
Erholung
31 Gesundheitswesen -13,0 249,8 +11,8 1.020,1 994,6 941,2
311 | Gesundheitsverwalt